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ARRETE £ PREMEZR MINISTRE N 209/03 D 1670372661 PORTANT ORGANISATION £
ATTRIBETCHINS DU MINISTERE BES TERRES, DE La REINSTALLATION ET DE LA
pPROTECTION BE LD ENVIRONNEMENT

Le Premict Ministre,

_“.-’u ta Loi Fondamentale de Ja Républigue Rwanduise. telle que révisée i ce iour. spéctalement cn
gon article 13 - 3° du Protocole d"Accord sur e partage du pouvoir signé a Arusha le 30 cetobre 1992

Sur proposition du Ministre de la Fonction Publique et du Travail, du Ministre des des Terres, de
Ja Rénstaltation et de la Protection de ’Environnement et aprés examen ct adoption par le Conseil des
Ministres en sa séance du F3/12/ 2000 ;

ARRETE :
Article premier :

Le Ministére des Termes, de la Réinstallation et de la Proiection de I'Environnicment, en abrégé MINITERE,
a pour principales missions de -

. Développer des politiques appropri¢es d’utilisation des terres et veiller a ce que toutes les ressources
foncieres nationales soient enregisirées ct classées de maniére adéquate ct que des lois et sysitmes
fonciers appropries soient appliqués |

- Formuler et suivre I"exécution du plan visant la préservation et la protection des ressources naturetles
du Rwanda relevant de sa compétence telles que faune ¢t flore et veiller & ce que les activités de
développement soient menées de maniére & protéger [environnement ;

. Développer et superviser la gestion des programmes nationaux de I'habitat en termes de viabilité et de
développement durable ;

- Développer et superviser des programmes pour |'expansion des mfrastructures physiques et autres
facilités sociales dans les zones rurales.

Article 2 :

L'organisanon du  Ministere des lerres, G¢ la Reinstaliaiion €1 ge 1 Prowection de UEnvirviuinent
s articule autour des structures suivantes . :

le Cabinet du Ministre
- le Scerétariat Géndral
- les Directions
- fes Dhvisions

Article 3¢

fes fonctions technigues refevant des missions du Ministére des Teres, de la Réinstallation et de la
Prolection de P’Environnement sont assurées par les Directions respectives, sous la coordination du
Secrétaire Général avec la supervision du Ministre.

Article 4 ;

i es Directions constitient les cadres d'études, de réflexions et de conception des politiques et programmes
du Ministére.
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Posoenicss du Minstere des Terres. de la rémsuliation et de la Proteonien de Ukne
SIructuds suivant un organigramme &0 un cadre orgamicue domr fos amplois-

APPrOUVES se trouvent en annexe du present amétd.

Anticle 61
Toutes les mitres dispositions antérienres CONtraires au Présent et sont abrogees.

Article 7

Le présent Amété entre en vigueur le jour de sa signature, il sort ses effets a partr du 01/03/2001

Kigali, le 16/03:2001
Le Premier Ministre
Bernard MAKUZA
{5€)

Le Ministre de la Foncticn Publique et du Travail
Sylvie Zainabo KAYITES!
(5€)
Le Ministre des Finances et de 1a Planification Economigue
Donald KABERUKA
(s¢)
Le Ministre des Terres, de 1a Réinstallation et de 1a Protection de PEnvironnement

Prof, Laurent NKUSI
(s€)

Vu et scelié du sceau de la République :
Le Ministre de 1a Justice et des Relations Institutionnelles

Jean de DHee MUCYQ
{s€)
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QY:NTHESE DES EMPLOIS-TYPES ET POSTES DE TRAVAIL APPROUVES AU MINITERE

FRITE ADMINISTRATIVE

e
) ﬁnﬂ du Minisue

Chargeé de la Communication

INTITULE DE L'EMPLOL-TYPE

winisire
Secrétaire Particulier
Secrétaire

SITOTAL

Seorétariat Geénérat

Audit Interne

Division Secrétariat Central

Secrétaire

Secrétaire Général

S/TOTAL

Chef de Division Audit Inteme

S/TOTAL

 NOMBRE DE POSTES

APPROUVES

Chef de Divisicn Secrétariat Central
Secrétaire de Pool

Chargé de Relations Publiques
Messager

S/TOTAL

|

Direction des Ressources
Humaines ¢t Services d4' Appui

i Secrétaire

Directeur des Ressources Humaines et
Services d'Appui

S/ TOTAL

Division Gestion et
Développement des Ressources
Humaines

S

Division des Finances

Chargé du Personnel

Chef de Division Gestion et Développement
des Ressources Humaines
Chargé du Caicul des salaires

S/TOTAL

Chef de Division Finances
Comptable
Gestionnaire des Crédits

S/TOTAL

Division Administration

R
Direction des Terres
Division Carlu_glu}lhie des 50y

Standardiste
Directeur des Terres

SITOTAL

Chef de Division Administration
Gestionnaire du Patrimoine
Chargé du Charrol

Chauffeurs

tod o e [ e

..-"5._.._-._.

S/TOTAL

Secrétaire

e

-
-

Clief ds Divisiun Cartographic des sols
Chargg e la Photogranmétrie

Chargé de la photo-interprétation
Chargé de la Géodésie

Chargé de la cartographic des sols
Dessinateut

S/TOTAL

—— e

Division Aménagement du

Territoire

Chef de Division Aménagement du Territoire
Chargé de I"inventaire ot de "allocation dex
sols

Chargé du contrdle et du suivi de 1"utilisation
des terres

Technicien chargé de collecte et analyse des
échantitlons
SITOTAL

g
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ADMINISTRATIVE UNIT T TITLE OF JOB NUMBER OF APPROVED
POSITTIONS

(Division Cadastre et Domaine | Chef de Division Cadastre et Domaine
: Chargé du Cadasteé

Agent Arpenteur
Chargé de Ja Topographie
Chargé du Domaine
Chargé de I"enregistrement des titres Fonciers
Chargé de Ja Facturation et la Préparation des
entralrs .
Chargé du Classement des dossiers
Chargé de {'Expropriation
STOTAL
Dircuriun de 1"Habjiua Dirguiew de 1*Habitat
Secrétaire

: STOTAL
Division Politiques et Chef de Division Politiques et Programmes
Programmes Chergé des Etndes, Politiques ¢t Programmes
d’Habitat
Chargé de 1a Planification de I'Habitat Rural 1
et Urbain
Chargéd du Programume de mise en cenvre des
technigues appropriées
Chargé de Suivi des programmes de "Habitat
S/TOTAL
Division Habitat Durable Chef de Division Habitat Durable
Chargé d’Etudes socic-Sconomiques et plans
Régionaux
Chargé des Technologies appropriées et
vuigarisation
STOTAL
Division Infrastructures Chef de Division Infragiructures

' Chargé des émdes techniques des

infrastructures sociales
Chargé de Ia surveillance et du Contrble des
infrasttuctures
Chargé de la maintenance des équipements
Chargé des éwades Topographiques
S TOTAL :
Direction Protection de Directeur Protection de I’Environnement
( I'Environnement Secrétaire

— e B b - —
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—

— e | Ly -

S Y

—

SITOTAL :

Division Poiitiques, Programmes | Chef de Division Politignes, Programmes ot
¢t Sensibiliszation Sensibilisation

Chargé de la Formation et de fa 1
Sensibilisation

Chargé de la Planification et Législation 1
Chargé de Politique et Programmes |
environnemeniaux
: STOTAL
Diviston Etedes ¢t Impact Chef de Divigion Etudes et Impact - 1
Environnemental Environnemental
Chargé &’ information environnemental : i
- Chargé de la Collecte des données et analyse 1
des rapports sur I°Etat de Venvironnement
| Charge d'Etudes d’impact environnemental 1
S/TOTAL . ) 4

[ (77 T P e




403-

J.O, n® 13 du 01/0//4vu

S ANISTRATIVE UNIT

TITLE OF I0B

NUMBER OF APPROVED
* POSITTIONS

Aivision Inspection et Suivi

Chef de Division Inspection et Suivi
Chargé de Contrle de qualité
environnementale

Chargé de I'inventaire du Patrimoine
national environnemental '
Chargé du Catastrophe et Protection de
I'environnement

1
1

1

S/TOTAL

' Direction de la Pianification et
!{ des Affaires Juridiques

Directeur de la Planification et des
Affaires Juridiques
Secrétaire

S/TOTAL

e [ D

‘[Division Statistique et
Documentation

Chef de Division Statistii:[ue et
Documentation
Chargé de la Documentanan et Stansuque

STOTAL

Division Affaires Juridiques

Chef de Division Affaires Juridiques
Chargé du Contenticux et Affsires
Juridiques

Chargé des études des lois et Textss
juridiques

el L I

S/TOTAL

Division Planification, Suivi et
Evaluation

Chef de Division Planification, Suivi et
Evaluation .

Chargé des Etudes et Programmes
Chargé de I'Bvaluation et de I’ analyse
d'inpact

STOTAL- -

Division Informatique et
Traitement des données

Chef de Division Informatigue et
Traitement des données
Informaticicn

Chargé de la mamtenance

—

SITOTAL

TOTAL GENERAL

= [ XY
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