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ARRETE DU PREMIER MINISTRE N° 22/03 DU 16/03/2001 PORTANT ORGANISATION ET
ATTRIBUTIONS DU MINISTERE DE I’ENERGIE, DE 1'EAU FT DES RESSOURCES

NATURELLES,
Le Premier Ministre,

Vu la Loi Fondamentale de la République Rwandaise, telle que révisée i ce jour, spécialement en
son article 18 — 5° du Protocole d’ Accord sur le partage du pouvoir signé 4 Arusha le 30 octobre 1992 ;

Sur proposition du Ministre de la Fonction Publique et du Travail, du Ministre de ’Energie, de
I’Eau ¢t des Ressources Naturelles et apres examen et adoption par Je Conseil des Ministres en sa séance du

13/12/ 2000 ;

ARRETE :

Article premjer :
Le Ministére de I'Energie, de 1'Eau et des Ressources Naturelles, en abrégé MINERENA, a pour

principales missions de

- Initier et coordonner les actions devant favoriser 'exploitation rationnelle et Paceés

a Pénergie pour usage domestique et industriel,
- Initier st promouvoir les actions vieant I’ exploitation ot I"utilisation rationnollos dea

sources d’énergie non conventionnelle telle que solaire, éolienne, biogaz, tourbe, etc,
- Formuler des politiques et stratégies devant assurer la gestion et 1'utilisation
appropriées des ressources nationales dont I’eau,
- Gérer et coordonner I"exploration, I'enregistrement, Ia prospection et analyse de la
qualité des gisements minéraux.

Atrticle 2 :

L’organisation du Ministére de 1'Energie, de ’Eau et des Ressources Naturelles
s’articule autour des structures administratives sujvantes :

- le Cabinet du Ministre

- le Secrétariat Général

-~ les Directions

- les Divisions

- les Services Rattachés 4 savoir : PELECTROGAZ et la REDEMI.

Artiele 3¢

Les fonctions techniques relevant des missions du Ministire de I’Energie, de I'Eau et des Ressources
Naturelles sont assurées au niveau technique par les  Directions respectives sous la coordination du
-Secrétaire (Général avec la supervision du Ministre,

Articled :

Les Directions constitzent les cadres d’études, de réflexions et de conception des politiques et programmes
du Ministére.

Acticle 5 :

Les services du Ministére de "Enerpie, de I’cau et des Ressources Naturelles sont structurés sujvant un
organigramme ¢t un cadre organique dont les emplois-types et les postes de travail approuvés se trouvent
en annexe du présent arrété.
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Article 6
Toutes les autres dispositions antérieures contraires an présent armété sont abrogées.

Article 7 :

Le présent Arrété entre en vigueur le jour de sa signature, il sort ses effets a partir du 01/03/200

Kigali, le 16/03/2001

Le Premier Ministre
Bernard MAKUZA

(s€)

Le Ministre de la Fonction Publique et du Travall
Sylvie Zainabo KAYITESI

(s€)

Le Ministre des Finances et de 1a Planification Economique
Donald KABERUKA

(s¢)

Le Ministre de PEnergle, de I’Eau et des Ressources Naturelles
Marcel MIVUMBI BAHUNDE

(s€)
Vau et scellé du Sceau de la République :
Le Ministre de 1a Justice et des Relations Institutionnelles

Jean de Dieu MUCYO
(s€)
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SYNTHESE DES EMPLOIS-TYPES ET DES POSTES DE TRAVAIL APPROUVES AU MINERENA

. UNITE ADMINISTRATIVE

INTITULE DE L’ EMPLOLTYPE

NOMBRE DE POSTES
APPROUVES

‘abinet du Ministre

Ministre :
Secrétaire Panticulier du Ministre
Secrétaire du Cabinet

Chargé de Communication

STOTAL

Secrétariar Général

Secrétaire Général
‘Secrétaire

S/TOTAL

{ Audit Interne

Chef de Division Audit Interme

S3/TOTAL

Division Secrétariat Central

Chef de Division Secrétariat Central
Secrétaire

Standardiste

Mcasager

S/TOTAL

| Services d’ Appui

Direction Ressources Humaines et

Directeur deés Ressources Hurnaines et Services
d’Appui -
Secrétaire

L 17, ] R ey Uy Y POy P L F L S

8/ TOTAL

Division Finances et Logistique

Chef de Division Finances et Logistique
Gestionnaire
Chauffeur

STOTAL

Division Gestion &
Développetnent des Ressources
Humaines

Chef de Divigion Gestion et Développemmt des
Ressources Humaines

Chargé du Personnel e
S/TOTAL

{82 (e v =t fro

Division Appui Juridique et
Documentation

Chef de Division Appui Juridique et Documentatlon
Chargé des Affaires Juridiques

lnfonnatlclep
Documenialiste

SITOTAL

Direction Planification

Directeur de la Planification
Secrétaire

S/TOTAL

Division Etudes et
" | Programmation

Chef de Division Etudes et Programmation
Chargé de la Banque de données
Chargé de Saisie

SITOTAL:

Division Informatique et
Technologie de I'Tnformation et
-| Communication

Chef de Division Informatique et Technologie de
"Information et Communication

Informuaticien

Chargeé de la maintenance

S/TOTAL

Division Inspection

Chef de Division Inspection
Chargé du Suivi des Projets

S/TOTAL

Direction Energie

Directeur Energie
Secrétaire a la Direction
Chargé des Banques de donnégs

S/TOTAL

i 2 | = [ —
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UNITE ADMINISTRATIVE INTITULE DE L’EMPLOI-TYPE NOMBRE DE POSTES
APPROUVES
Division Energies Nouvelles et Chef de Division Energies Nouvelles et 1
' Renouvelables Rencuvelables :
Chargé de 1'Energie Solaire 1
Technicien Vulgaricateur 1
S/TOTAL 3 N
Division Electricité Chef de Division Electricité 1
Electricien 5
Chargé de {a Réhabilitation des services I

STOTAL

Division Hydrocarbures

Chef de Division Hydrocarbures
(Charpé des Hydrncarbures

S/TOTAL

Direction Eau et Assainissement

Directeur Eau ¢t Assainissement
Secrétaire 3 la Direction

S/TOTAL

Division Hydraulique Rurale

Chef de Division Hydraulique Rurale
Chargé d’Etudes

Chargé de Suivi

Chargé de I’exploitation du systéme d’AEP
Chargé des antennes préfectorales

Chargé de la Mobilisation Sociale

Chargé du Stock tmatériel hydraulique

Magasinier

S/TOTAL

Division Hydraulique Urbaine

Chef de Division Hydraulique Urbaine
Chargé d’Etudes
Chargé de mobilisation urbaine

»IUTAL

Division Assainissement

Chef de Division Assainissement
Chargé d’assainissement
Chargé de mobilisation Sociale

STOTAL

i LMl N L o] [NRERT R SRR S SR 8 PO [} IN BN

Division Hydraulique et Gestion
des Ressources en Eau

Chef de Division Hydraulique et Gestion des
Ressources en Eau

Hydrométiste

Hydrologue

Laborantin

| Agent de Saisie

-—tn L

S/TOTAL

—
-

Direction des mines et Géologie

Directeur des mines et Géologie
Secrétaire
Dessinateur

S/TOTAL

Mivigion Mines et Carrigres

Chef de Division Mines et Carriéres
Géologue

Chargé des statistiques miniéres
Inspecteur des mines et carriéres

S/TOTAL

Division Laboratoire

Chef de Division Labpratoire
Chimiste

Laborantin

Aide-Laborantin

Tamisseur

_.Mh-._-u-!u\.—-.—-m_,h.—.u_

|

STOTAL

|
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CONITE S EMOOSTRATIVE | INTITULE DR LEMPLOLTYPE,. | NOMBRE DE POSTES |
| APPROUVES

m""f«,”w;‘ciwrf:'; Uiéctopiques : Chef de Division Recherches Géologlyues et i
el Mimeres I Miniéres
| Géologue p]
| Géophysicien }
| Ade-Géologue 2
i Sondeur des Travaux des Mines 2
1
{
10

Documentaliste

Conservateur dy Mugde
- 5TOoTAL
[TOTAL GENERAL o 147
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