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Art. 2. Os professores abrangidos pelo disposto no artigo
anterior deste Diploma Ministerial passam a beneficiar do
bénus especial criado pela Diploma Ministerial n.° 36/91, de
1 de Maio, nos termos e condi¢Ges previstos nos Diplomas
Ministeriais n.* 22/99 ¢ 23/99, ambos de 24 de Margo.

Art. 3. O presente Diploma Ministerial produz efeitos a
partir de 1 de Janeiro de 2005.

Maputo, 30 de Dezembro de 2004. — O Ministro da
Educagio, Alcido Eduardo Nguenha.— A Ministra do Plano
e Finangas, Luisa Dias Diogo.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Diploma Minlisterial n.° 20/2004
de 12 de Janeiro

Conscientes que constitui objectivo do Governo para o
presente quinquénio o aumento da rede escolar, com vista
a erradicacio da pobreza absoluta;

Considerando que para o alcance deste nobre objectivo
¢é necessdrio criar mais instituigdes de ensino;

Nestes termos, e no uso das competéncias que me sido
conferidas nos termos do n.° 17 do artigo 3 do Decreto
Presidencial n.° 16/2000, de 3 de Outubro, determino:

Artigo 1. E criado o Instituto Médio «Maria Mie Africa»
a funcionar na Cidade de Maputo,

Art.2. O presente Diploma Ministerial entra imediatamente
em vigor.

Ministério da Educagio, em Maputo, 29 de Novembro de
2004, — O Ministro da Educagfio, Alcido Eduardo Nguenha.

Diploma Ministerlal n.° 21/2004
de 12 de Janelro

Havendo necessidade de se introduzir e reconhecer o
curso Médio de Educadores Sociais, ministrado no Instituto
Médio Maria Miae Africa, no uso das competéncias que me
sdo conferidas nos termos do n.° 7 do artigo 3 do Decreto
Presidencial n.° 16/2000, de 3 de Outubro, determino:

Artigo 1. Sdo aprovados os curriculas do curso Médio de
Educadores Sociais, ministrado no Instituto Médio «Maria
Mae Africa».

Art. 2 — 1. O curso ora introduzido tem a duragiio de
trés anos e meio, sendo o nfvel de ingresso a 10.° classe
do SNE ou equivalente.

2. Aos graduados do curso Médio de Educadores Sociais
é lhes conferido o grau de Técnico Médio.

Art. 3. E conferido ao Instituto Médio «Maria Mie Africa»
a competéncia para emissio de certificados dos graduados
com a necessiria homologagdo dos Grglos competentes do
Ministério da Educagdo.

Art. 4. O presente Diploma Ministerial entra imediatamente
em vigor.

Ministério da Educagfio, em Maputo, 29 de Novembro de
2004. — O Ministro da Educagdio, Alcido Eduardo Nguenha.

MINISTERIQO DA AGRICULTURA
E DESENVOLVIMENTO RURAL

Diploma Ministerial n.” 22/2004
de 12 de Janeiro

A adequagio da Estrutura Orgénica do Ministério da
Agricultura e Desenvolvimento Rural, aprovada pelo Diploma
Ministerial n.° 161/2000, de 1S de Novembro, ¢ um processo
continuo que deve acompanhar a dindmica das reformas do
sector piblico e a criagio de condi¢des para o surgimento
de um ambiente que estimule o sector produtivo.

Nestes termos, apos aprovagio pelo Conselho Nacional da
Fungiio Piblica, conforme a alfnea ¢) do n.’ | do artigo 3 do
Decreto n.° 5/2000, de 28 de Margo, o Ministro da Agricultura
e Desenvolvimento Rural, ao abrigo do disposto no artigo 4
do Decreto Presidencial n.* 10/2000, de 23 de Maio, determina:

Artigo 1. E publicado o Estatuto Qrganico do Ministério da
Agricultura e Desenvolvimento Rural, que faz parte integrante
do presente Diploma Ministerial.

Art. 2. E revogado o Diploma Ministerial n.® 161/2000, de
15 de Novembro.

Ministério da Agricultura e Desenvolvimento Rural, em
Maputo, 30 de Setembro de 2004. -~ O Ministro da Agricultura
e Desenvolvimento Rural, Hélder dos Santos Félix Monteiro
Muteia.

Estatuto Orgénico do Ministério da Agricultura
e Desenvolvimento Rural
(MADER)

CAPITULO 1
Sistema orgéanico

ARTIGO |
Arens de actividade
O Ministério da Agricultura ¢ Desenvolvimento Rural

(MADER) estrutura-se em conformidade com as seguintes
dreas de actividade:

a) Administragio, maneio, protecgiio e conservagio de
recursos naturais, em pariicular da terra, Agua,
florestas ¢ fauna bravia;

b) Fomento da produgiio, agro-industrializagiio, comer-
cializagio de insumos e produtos agrarios;

¢) Defesa sanitdria vegetal ¢ animal;
d) Extensfio rural e assisténcia técnica aos produtores;
¢) Desenvolvimento ryral;
JS) Desenvolvimento de investigagdo e tecnologia agrdria
e sua disseminagiio,
ARTIGO 2
Estrutura

O MADER tem a seguinte estrutura:
a) Inspecgdo Geral;
b) Direcgdio Nacional de Agricultura;
¢) Direcgdio Nacional de Pegudria;
d) Direc¢io Nacional de Florestas e Fauna Bravia;
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¢) Direcgao Nacional de Hidrdulica Agricola;
J) Direcgao Nacional de Extensdo Rural;

g) Direccdo Nacional de Desenvolvimento Rural;
h) Direcgdo Nacional de Terras;

i} Direccio de Economia;

J) Direcgiio de Recursos Humanos;

k) Direcgiio de Administragio e Finangas;

I) Centro de Documentagdo Agréria;
m) Departamento de Cooperagio Internacional;
n) Gabinete do Ministro;

0) Gabinete de Assessoria.

ARTIGO 3
Institui¢des subordinadas

Sdo institui¢cbes subordinadas:

a) Instituto de Investigagdo Agraria de Mogambique
(IIAM);

b) Instituto Nacional do Agticar (INA);

¢) Instituto do Algoddo de Mogambique (IAM);

d) Instituto de Fomento do Caji (INCAJfJ);

¢) Centro Nacional de Cartografia e Teledetecgdo (CE-
NACARTA);

/) Escola Técnico-Profissional de Geodesia e Cartografia
(ETPGC).

ARTIGO 4
Instituigao tutelada

O MADER 'tutela 0 Fundo de Desenvolvimento Agririo

(FDA).

CAPITULOTI
Funcdes

ARTIGO 5
Inspeccao Geral

A Inspecgdo Geral tem como fungdes:

a) Realizar inpecgdes nos 6rgdos centrais e locais e nas
instituigdes subordinadas e tuteladas, com o objec-
tivo de controlar a correcta aplicagdo dos recursos
financeiros, a administragao dos recursos humanos
e materiais ¢ o cumprimento, de forma geral, das
normas administrativas e dos dispositivos legais
vigentes;

b) Promover acgdes no sentido de assegurar o cumpri-
mento do segredo estatal;

¢) Controlar o atendimento ao piblico, a tramitagio dos
processos nos 6rgios internos e dos requerimentos
formulados pelos interessados, e recomendar os
procedimentos necessdrios i eficicia das acgGes
em geral;

d) Realizar ou controlar a realizacdo de processos de
inquérito, sindicancias e procedimentos disci-
plinares;

¢) Realizar auditorias de gestdo nos sistemas de admi-
nistragdo financeira ¢ de contabilidade dos 6rgdos
centrais ¢ das instituighes subordinadas e tuteladas;

D Receber, apurar a procedéncia ¢ buscar solugdes para
reclamacdes e sugestdes relacionadas com even-
tuais desvios na prestagao de servigos € na dis-
ponibilizagio de produtos pelo MADER e pelas
instituicdes subordinadas e tuteladas;

£) Colectar, analisar e interpretar as informagdes refe-
rentes a reclamagdes, sugestdes e louvores rece-
bidos, acompanhando os casos até 4 solugio final.

ARTIGO 6
Direcgéo Nacional de Agricultura

A Direcgdo Nacional de Agricultura tem como fungdes:

1. Elaborar normas relativas a:

a) Inspeccdo e classificagio de produgio e comer-
cializagdo de produtos de origem vegetal;

b) Classificagio da produgdo, comercializagio e
utilizago de pesticidas, correctivos, fertili-
zantes, biofertilizantes, inoculantes e demais'
insumos agricolas;

¢) Produciio nacional, classificagdo e comercializagio
de sementes e mudas e material de multiplicagdo
vegetal;

d) Classificagdo e padronizacio de produtos agri-
colas e procedimentos a serem observados
nas préticas de industrializagio e comercia-
lizagdo;

¢) Fixacio de padrbes de testagem, producio e
circulacio de organismos geneticamente mo-
dificados;

D Aplicagio das penalidades previstas na legis-
lagdo.

2. Assegurar a defesa sanitdria vegetal, salvaguar-
dando a satide piblica.

3.Realizar o registo e controlo oficial das variedades
de sementes, mudas e materiais de multiplicagao.

4. Supervisar a rede nacional de laboratérios de
sementes.

5. Recolher, processar e divulgar informagdes sobre
aviso prévio e coordenar a claboragio dos planos de
produgio agriria, acompanhando e avaliando a sua
execugio.

6. Supervisar e coordenar as ac¢des ¢ politicas esta-
belecidas para o desenvolvimento de culturas e segu-
ranga alimentar e colaborar com a Direcgao de Economia
na sua formulag@o.

ARTIGO 7
Direcgdo Nacional de Pecuaria

A Direcgao Nacional de Pecudria tem como fungGes:

1. Elaborar normas relativas a:

a) Licenciamento do abate de animais e das indds-
trias de processamento de produtos de origem
animal;

b) Utilizagdo racional dos recursos nacionais de
pastagem, dgua e de produtos para alimen-
tacdio e nutricdo animal;

¢) Fiscalizacdio da produgio, comercializagdo e
utilizagdo de insumos e produtos veterindrios
¢ de materiais de multiplicacio animal e das
actividades dos prestadores de servigos vete-
rindrios e de reprodugdo animal;

d) Transito nacional e internacional de animais,
produtos derivados de origem animal e mate-
riais de uso veterindrio;

¢) Melhoramento genético dos animais utilizados
na produgdo pecudria;

) Classificagdo de produtos de origem animal;

g) Exercicio de medicina veterindria privada;

h) Pecuarizag@o de espécies faunisticas;

i) Aplicacio de penalidades.
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2. Assegurar a defesa sanitdria animal e higiossanitdria.

3. Elaborar ¢ manter actualizados os sistemas de registo
genealégico ¢ de marcas.

4. Supervisar e coordenar as acgdes e politicas estabele-
cidas para o desenvolvimento da pecudria e colaborar com
a Direccio de Economia na sua formulag@o.

ARTIGO 8
Direcgéio Nacional de Florestas e Fauna Bravia

A Direc¢io Nacional de Florestas € Fauna Bravia tem
como fungdes:
1. Elaborar normas relativas a:

a) Concesso de autorizagbes para actividades
ligadas a exploragdo, transformagéio e utili-
zagfio dos recursos florestais;

b) Protecgdio e conservagio de recursos florestais
e faunfsticos;

¢) Maneio integrado das bacias hidrograficas para
fixagdo das dunas litorais e maneio de mangais;

d) Medidas de controlo de queimadas e defesa
sanitiria florestal e faunistica;

¢) Participagéio das comunidades locais no maneio
dos recursos florestais e faunisticos;

) Fiscalizagdo e inspeccgio da actividade florestal
e faunistica;

2) Aplicagiio das penalidades.
2. Inventariar e avaliar os recursos florestais e fau-
nisticos.
3. Participar no desenvolvimento do ecoturismo.

4. Incentivar a utilizagdo e comercializagio das espé-
cies florestais e faunisticas mais abundantes.

5. Estabelecer programas de reflorestamento, com
fins de protecciio e de interesse sécio-econémico.

6. Promover o estabelecimento da inddstria de pro-
cessamento, com vista a utilizagdo integral dos produtos
florestais e faunisticos.

7. Supervisar e coordenar as acgbes e politicas esta-
belecidas para o desenvolvimento florestal e faunistico
e colaborar com a Direcgio de Economia na sua
formulagio.

ARTIGO 9
Direcglio Nacional de Hidrdulica Agricola

A Direcgdo Nacional de Hidrdulica Agricola tem como
fungdes:
L. Elaborar normas relativas a:

a) Estabelecimento e gestio de infra-estruturas de
hidr4ulica agricola;

b) Viabilizaglio dos perimetros irrigados.
2. Inventariar e avaliar os recursos hidricos.
3. Realizar ¢ manter actualizado o cadastro de infra-

-estruturas e equipamentos hidroagricolas ¢ proceder &
avaliagdo periddica da sua utilizag@o.

4. Promover, em coordenagio com outros érgios do
sector ligados ao uso sustentdvel dos recursos naturais,
accdes para o maneio das bacias hidrogréficas.

5. Promover a realizaglo de estudos bdsicos e exe-
cutivos das dreas que apresentem viabilidade técnica,
econémica e ambiental para a agricultura irrigada.

6. Supervisar e coordenar as acgles e politicas estabe-
lecidas para o desenvolvimento da irrigagio e colabarar
com a Direcglio de Economia na sua formulagéo.

ARTIGO 10
Direc¢do Naclonal de Extensdo Rural

A Direcc¢io Nacional de Extensdo Rural tem como fungdes
estabelecer, monitorar e avaliar o quadro director para:

a) Treinar, providenciar informagfio e assistir na solugéo
dos problemas dos produtores rurais;

b) Fazer a facilitagdo, animagho e liga¢io dos produtores
agrarios com outros actores nas dreas de produgéo,
mercados de jnsumos e produtus, processamento,
gestdo de micro-empresas rurais, desenvolvimento
organizacional, mangio de solo e dgua, planeamento
do uso da terra e conservagio da biodiversidade;

c) Coordenar a recolha, avaliagiio e validagfo, junto das
instituicGes de investigaciio cientifica, de novas
tecnologias, servigos, produtos e processos de pro-
duciio a serem difundidos entre os produtores
agrdrios e, em contrapartida, transferir-lhes os dados
e informagdes relevantes para o estabelecimento
das prioridades em termos de pesquisa e tecnologia
para o aumento da produtividade;

d)Manter actualizada a capacidade de resposta dos téc-
nicos ¢ extensionistas rurais, perante as demandas
dos produtores agrérios;

) Gerir a terciarizagio da extensdo, com recursos 2
iniciativa privada e ndo-governamental, na provisdo
de servigos de extensdo rural e assisténcia técnica;

J Participar na execugdio das politicas, estratégias, pro-
gramas e acgOes estabelecidas para agricultura,
pecudria, recursos naturais, desenvolvimento rural
e seguranga alimentar.

ARrTIGO 11
Direcgdio Nacional de Desénvolvimento Rural
A Direcgdo Nacional de Desenvolvimento Rural tem como
fungGes:
a) Coordenar as ac¢Oes e politicas estabelecidas para o

desenvolvimento rural e colaborar com a Direcgfio
de Economia na sua formulaciio;

b) Acompanhar ¢ monitorar as directivas, politicas, estra-
tégias, programas e planos de acgio governamental
para o desenvolvimento rural;

¢) Coordenar com outros sectores 0s programas ¢ estra-
tégias de desenvolvimento integrado e harmenioso
das zonas rurais;

d) Sistematizar as informagdes e estudos sobre o desen-
volvimento rural;.

¢) Criar e desenvolver infra-gstruturas bésicas e servigos
de apoio s actividades econdmicas no dominio
do desenvolvimento rural.
ARTIGO 12
Direcgdio Nacional de Terras

A Direcgio Nacional de Terras tem como fungdes:
1. Elaborar normas relativas a:
a) Acesso 2 terra;

b) Processo de concessio 'do direito de uso e apro-
veitamento da terra;

¢) Uso e aproveitamento da terra;
d) Aplicagio de penalidades.

2. Organizar ¢ manter actualizado o tombo nacional
de terras,
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3. Realizar o cadastro nacional de terras.

4. Fiscalizar o exercicio de actividades de agrimen-
sura ¢ exercer as competéncias que nesta drea lhe
foram atribuidas por lei.

5. Supervisar e coordenar as acgdes e politicas esta-
belecidas para a terra e colaborar com a Direcgdo de
Economia na sua formulagio.

ARTIGO 13
Direcgao de Economia

A Direcgio de Economia tem como fungdes:

L. Providenciar assessoria de gestio estratégica 2
direccio do MADER, nas seguintes dreas especificas:

a) Coordenag@o da defesa dos interesses do sector
agrario;

b) Desenvolvimento de metodologias para o pro-
cesso de desenvolvimento de politicas, bem
como para a avaliacdo dos impactos sociais,
econémicos ¢ ambientais das politicas sobre
o sistema produtivo agrdrio;

¢) Planos directores e modelos de gestdo estra-
tégica;

d) Agendas e planos estratégicos nacionais de
desenvolvimento de longo prazo e interli-
gacio com instituicdes piiblicas e privadas.

2. Planificar, formular, monitorar e avaliar as direc-
trizes, politicas, estratégias, programas e planos de acgio
governamental para a agricultura, pecudria, recursos natu-
rais, desenvolvimento rural ¢ a seguranca alimentar.

3. Identificar, formular, monitorar e avaliar programas
e projectos estratégicos de interesse do MADER e
emitir pareceres sobre a viabilidade técnica e econémica;

4. Avaliar os efeitos da politica macro-econémica
nacional e internacional sobre a produgdo agriria e
propor acgdes no imbito do MADER.

5. Elaborar, actualizar e harmonizar o Plano Plu-
rianual de Actividades para o MADER e institui¢bes
subordinadas e coordenar, monitorar e avaliar perio-
dicamente a sua execugio.

6. Colaborar na claboracio da programacio orga-
mental e nos planos anuais de aplicagio dos recursos
do Fundo de Desenvolvimento Agrdrio.

7. Coordenar a captagdo de recursos financeiros
internos e externos para implementagdo de projectos e
programas do sector agrério.

8. Coloborar com os drgios governamentais na for-
mulagiio de directrizes, politicas e estratégias de ac¢do
nas dreas de crédito rural, incentivos fiscais, fixagio de
precos minimos e outros assuntos relacionados com as
atribuicoes do MADER.

9. Participar em negociagbes sobre os temas de
politica comercial externa que envolvam produtos do
sector agririo e seus insumos.

10. Supervisar a aplicagdo dos mecanismos de inter-
vengdo governamental nas questdes relativas 4 seguranga
alimentar e avaliar periodicamente o impacto e os
efeitos sGcio-econdmicos dos programas e intervengdes
sectoriais na seguranga alimentar e na promogio social
da populagdo rural, formulando as propostas de revisdo
que se mostrem necessdrias.

11. Produzir e divulgar estatisticas que permitam
acompanhar, avaliar e monitorar o sistema produtivo
agrério ¢ o desenvolvimento rural.

12. Elaborar e apresentar aos 6rgdos competentes os
relatérios das actividades do sector.

ARTIGO 14
Direcgao de Recursos Humanos

A Direcgio de Recursos Humanos tem como fungdes:

a) Planificar, coordenar, seleccionar, contratar e admi-
nistrar os recursos humanos do MADER, em
conformidade corh a politica governamental e com
as directrizes do érgao director central do Sistema
de Recursos Humanos do aparetho de Estado;

b) Formular, coordenar ¢ executar as normas, politicas
¢ estratégias de formagdo e concessio de bolsas
de estudo;

¢) Fazer cumprir, no imbito do MADER, o Estatuto
Geral dos Funciondrios do Estado e demais legis-
lagdo aplicdvel;

d) Controlar e dar parecer sobre a contratagio de.traba-
lhadores estrangeiros;

¢) Elaborar ¢ manter actualizado o quadro de pessoal;

Jfy Elaborar e manter actualizados os ficheiros descen-
tralizados contendo os elementos bdsicos, os
registos ¢ as informagdes exigidas pelo Subsistema
de Informagdo de Pessoal e pelas normas de
administragio dos funciondrios do Estado;

£) Implantar ¢ manter actualizado um sistema de
acompanhamento e avaliagdo de desempenho dos
funciondrios do MADER;

h) Assessorar, controlar e avaliar as actividades dos
6rgdos locais e das instituigdes subordinadas e
tuteladas, nos assuntos relacionados com a admi-
nistra¢io dos funciondrios, recrutamento, selecg@o,
gestdo e desenvolvimento dos recursos humanos;

i) Estabelecer as normas de higiene e protecgéo do
trabalho especifico para os funciondrios e traba-
lhadores do MADER e zelar pela sua aplicacdo.

ARTIGO 15
Direccéio de Administracdo e Finangas

A Direccio de Administragdo e Finangas tem como
fungdes:

a) Realizar a administragio geral do MADER, pro-
pondo procedimentos administrativos e execu-
tando as actividades necessdrias ao seu correcto
funcionamento;

b) Controlar, manter, preservar ¢ inventariar o patri-
moénio e os recursos materiais do Estado, afectos
ao MADER;

¢) Coordenar a elaboragdo do or¢amento anual do MA-
DER;

d) Coordenar o processo de execugdo e controlo das
dotagdes do Orcamento do Estado atribuidas ao
MADER;

¢) Executar e monitorar a gestdo dos recursos financeiros
e patrimoniais e garantir a informacfio regular e a
prestagio de contas sobre a utilizagio dos recursos
alocados aos diferentes Orgiios;

) Promover os processos de aquisicio e alienagio de
bens e a contratagio de servigos pelo MADER,
em conformidade com a legislagdo vigente, e super-
visar essas actividades no ambito das instituigOes
subordinadas;

g) Estabelecer, divulgar e velar pelo cumprimento de
normas e procedimentos de gestdo da frota de
transportes;
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h) Elaborar e apresentar aos Orgdos competentes oS
relatérios de implementagfio das actividades finan-
ceiras;

i) Assegurar os servigos de informdtica e de comuni-
caglio electrdnica.

ARTIGO 16
Centro de Documentagdo Agréria

1. O Centro de Documentagio Agrdria tem as seguintes
fungdes:

a) SuperviSar ¢ coordenar as acgbes e politicas estabele-
cidas para a documentagfio ¢ informagio piblicas
do sector e colaborar com a Direcgdo de Economia
na sua formulagio;

b) Coordenar a cooperagéio no dominio da documentaggo
e informagfio do sector agrédrio, a nivel nacional,

¢) Dirigir normativa e metodolagicamente os servigos
de documentagdo e informagio do sector agrério.

2.0 Centro de Documentagdo Agrédria é dirigido por um
Director Nacional.

ARTIGO 17
Departamento de Coodperacéio Internacional

O Departamento de Cooperagio Internacional tem como
fungdes:

a) Participar na defini¢io da politica de cooperagio
internacional do sctor agrdrio;

b) Coordenar e globalizar as informagGes relativas as
acgdes de cooperagfio internacional envolvendo o
sector agririo e acompanhar a execugiio dos pro-
gramas e projectos de cooperagio;

c¢) Sistematizar e priorizar as necessidades de coope-
raglo do sector;

d) Estudar, explorar e divulgar no sector as possibilida-
des técnicas, materiais e financeiras de cooperagdo
com as diferentes organizagGes internacionais,
indicando as formas e mecanismos de acesso;

¢) Acompanhar e avaliar os resultados dos programas e
projectos de coopetragdo internacional;

S Coordenar e preparar a participagio do Ministério da
Agricultura e Desenvolvimento Rural em acgdes
de cooperaciio internacional.

ARTIGO 18
Gabinete do Ministro

O gabinete do Ministro tem como fungles:

a) Administrar o funcionamento do gabinete do Ministro
e do Vice-Mint.tro;

b) Preparar ¢ contritar 0 programa de actividades e as
agendas didrias do Ministro e do Vice-Ministro;

¢) Preparar e secretariar as reunides de trabalho diri-
gidas pelo Ministro ou pelo Vice-Ministro;

d) Assistir o Ministro ¢ o Vice-Ministro na sua repre-
sentagdo politica e social;

¢) Manter o sistema de controlo de movimentagio e
arquivo de documentos, correspondéncia, comu-
nicados, processos, actas e decisGes, bem como
manter em arquivo independente e protegido os
documentos relativos aos segredos de Estado;

J) Exercer outras atribuiges que forem definidas pelo
Ministro e pelo Vice-Ministro.

ARTIGO 19
Gabinete de Assessoria

1. O Gabinete de Assessoria tem como fungdes prestar
assisténcia técnica e assessoria ap Ministro e Vice-Ministro,
nas seguintes Areas especificas:

a) Desenvolvimento Institucional;

b) Comunicagiio Social;

¢) Juridica.

2. Compete nomeadamente ao Gabinete de Assessoria:

a) Analisar o funcionamento do MADER e das institui-
¢bes subordinadas e tuteladas, e propor as reformas
que se mostrem necessdrias;

b) Coordenar os programas e projectos de desenvolvi-
mento institucional no ambito do MADER;

¢) Promover a desburocratizagiio e simplificagio de
procedimentos para a melhoria da qualidade dos
setvigos e eficdcia no cumprimento das atribui¢des
do MADER;

d) Realizar actividades de comunicagfio social e relagdes
piblicas do MADER;/

e) Promover campanhas publicitdrias, anlincios e outros
comunicados oficiais no dmbito do MADER;

S Preparar as entrevistas do Ministro, o contacto com
outras entidades e a recepglio de visitantes;

g) Coordenar o relacionamento das autoridades do MA-
DER com o piiblico em geral e com as autorjdades
dos demais Ministérios e entidades publicas e
privadas;

h) Coordenar ¢ supervisar as actividades juridicas das
instituigbes subordinadas, assessorando os respec-
tivos Directores nas questfes de maior comple-
xidade, ou que envolvam, simultaneamente, matérias
de interesse de mais de wma instituigdo;

i) Assistir os diferentes 6rgios do MADER no controlo
interno da legalidade dos actos a serem por eles
praticados;

J)Assegurar a uniformizagéo na aplicagBo da legislagio;

k) Elaborar propostas de diplomas legais, regulamentos
¢ outras normas de interesse do MADER;

) Emitir pareceres e informagdes sobre contratos, acor-
dos, convénios e outros instrumentos juridicos
nos quais o MADER seja parte interessada.

3. O Gabinete de Assessoria é dirigido por um Director
Nacional.

CAPITULO 11l
Colectivos

ARTIGO 20
Colectivos
No MADER funcionam os seguintes colectivos:
a) Conselho Consultivo;
b) Conselho Coordenador;
¢) Conselho Técnico;
d) Férum Nacional de Desenvolvimento Agrério,

ARTIGO 21
Congelho Consultivo
1. O Conselho Consultivo € dirigido pelo Ministro e tem
a seguinte composicio:
a) Ministro;
b) Vice-Ministro;
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c) Secretdrio Permanente;

d) Inspector-Geral;

¢) Inspector-Geral Adjunto;

) Directores Nacionais;

8) Directores Nacionais Adjuntos.

2. Podem ser convidados a participar nas reunides do
Conselho Consultivo os Directores das instituigdes subor-
dinadas, em fungfio da matéria.

3. O Conselho Conultivo do MADER tem como fungdes
analisar e dar parecer sobre questdes fundamentais da acti-
vidade do Ministério, designadamente:

a) Estudar as decisGes dos 6rgios do Estado relacio-
nadas com as actividades do MADER, tendo em
vista a sua implementagio;

b) Analisar e dar parecer sobre as actividades de prepa-
ragio, execucio e controlo do plano e orgamento
do MADER;

¢) Apreciar as propostas de normas, regulamentos e
outro tipo de documentos relevantes para o sector.

4. O Conseltho Consultivo redne-se ordinariamente uma
vez por més e. extraordinariamente, sempre que o Ministro
0 convoque.

ARTIGO 22
Consetho Coordenador

1. O Conselho Coordenador é dirigido pelo Ministro e
tem a seguinte composigio:
a) Membros do Conselho Consultivo;
b) Directores de institui¢des subordinadas e tuteladas;
¢) Directores dos 6rgios provinciais responsiveis pela
agricultura e desenvolvimento rural.

2. 0 Conselho Coordenador retine-se ordinariamente uma
vez por ano e, extraordinariamente, sempre que as circuns-
tincias o exijam.

ARTIGO 23
Conselho Técnico

1. O Conselho Técnico é um colectivo que assiste o Ministro
da Agricultura e Desenvolvimento Rural nas questdes técnicas
de especialidade do sector, tendo como fungio emitir pare-
ceres sobre aspectos importantes de caricter técnico-cientifico
relacionados com a actividade do Ministério.

2. Fazem parte do Conselho Técnico os especialistas e
técnicos de reconhecida competéncia pertencentes ao quadro
do Ministério da Agricultura e Desenvolvimento Rural, desig-
nados por despacho do Ministro.

ARTIGO 24
Férum Nacional de Desenvolvimento Agrario

1. O Férum Nacional de Desenvolvimento Agririo é o
colectivo de assisténcia e aconselhamento do Ministro na
defini¢io das politicas e directrizes basicas do MADER e
nas questdes ou problemas relacionados com o desenvol-
vimento agrdrio nacional que lhe sejam submetidos pelo
Ministro.

2. Fazem parte do Férum Nacional de Desenvolvimento
Agrério:

a) O Ministro da Agricultura e Desenvolvimento Rural,
que preside;

b) O Vice-Ministro;

¢) O Secretdrio Permanente;

d) Um representante do Ministério do Plano e Finangas;

¢) Um representante do Ministério do Ensino Superior,
Ciéncia e Tecnologia;

) Dois representantes de organizagdes de trabalhadores
rurais;

g) Dois representantes de associagdes agro-pecudrias;
h) Dois representantes do sector privado;
i) Trés representantes de organizagdes ndo-governamen-

IS

tais ligadas a actividade agréria;

J) Quatro representantes de organizagdes profissionais
nas 4dreas de agronomia, florestas, medicina vete-
rindria ¢ economia;

k) Trés cidadiios nacionais de reconhecida experiéncia e
reputagio, comprometidos com o desenvolvimento
econémico e social do sector agririo nacional,
indicados pelos componentes do Férum referidos
nas alineas anteriores.

3. Os membros do Férum Nacional de Desenvolvimento
Agrério referidos nas alines d) a k) do n® 2 do presente
artigo serio designados pelo Ministro da Agricultura e
Desenvolvimento Rural para um mandato de trés anos.

4.0 Férum Nacional de Desenvolvimento Agririo red-
ne-s¢ ordinariamente duas vezes por ano e, extraordinaria-
mente, por convocagio do Ministro.

5. O Férum Nacional de Desenvolvimento Agrario tem as
seguintes funcdes:

a) Apresentar sugestdes relativas as politicas e directrizes
do MADER para o sector agrdrio;

b) Sugerir prioridades e formular propostas de aplica-
¢io dos recursos do Fundo de Desenvolvimento
Agririo;

¢) Dar parecer sobre assuntos sectoriais de interesse
nacional;

d) Propor ao Ministro medidas de articulagdo entre os
drgios do sector agririo, com vista 4 melhor exe-
cugdio da politica e directrizes governamentais
para o sector;

e) Elaborar propostas de politica econémica e de desen-
volvimento rural.

6.0 Gabinete de Assessoria assegura o Secretariado do
Fé6rum Nacional de Desenvolvimento Agririo € presta o apoio
técnico e administrativo necessdrio ao seu funcionamento.

CAPITULO IV
Disposi¢bes finais

ARTIGO 25
Regulamentos internos

Compete ao Ministro da Agricultura e Desenvolvimento
Rural aprovar, por Diploma Ministerial, os regulamentos
internos das unidades orginicas do MADER, no prazo de
noventa dias, ap6s a publicagio do presente Diploma
Ministerial.

MINISTERIO DA SAUDE

Despacho

Em zonas endémicas, a maldria durante a gravidez é um
problema importante de saide. Nestas zonas a maldria estd
associada a anemia na gravidez (2 a 15%), baixo peso a
nascenca (8 a 14%), partos pré-termo (8 a 36%) e aumento
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da mortalidade infantil (3 a 8%), abortos e baixo cresci-
mento das criangas. Estudos realizados indicam que a infecciio
por HIV vem agravar csta situaglo pois contribui para a
diminui¢do da capacidade da gravida em controlar a infecgdo
pelo Plasmédium falciparum.

Em Mogambique, a transmissio da maléria é durante todo
o ano, atingindo o seu pico no final da época chuvosa
(Marco a Abril). O Plasmddium falciparum é o parasita
responsdvel por cerca de 90% de todas as infecgdes por
maldria. Estudos de monitorizaglio da sensibilidade dos anti-
maldricos ao Plasmddium falciparum efectuados em Mo-
gambique durante os Ultimos anos mostram uma faléncia
terapéutica da cloroquina no tratamento da haldria em cerca
de 60%. Por outro lado a eficdcia da sulfadoxina-pirime-
tamina no tratamento da maldria foi superior a 95%, Esta
situagéio motivou o abandono da cloroquina como tratamento
da primeira linha e a introdugio d o tratamento combinado
para & maldria, sendo a sulfadoxina-pirimetamina um dos
medicamentos utilizados no tratamento de primeira linha,

O desenvolvimento de estratégias de controlo da maldria
na gravidez € uma prioridade na regido africana. A Orga-
nizagdo Mundial da Saide (OMS) recomenda a introdugio
nos programas da maldria do tratamento intermitente da
maldria na grévida, particularmente na primeira gravidez. A
OMS define o tratamento intermitente como a administragiio
de uma dose curativa de um antimaldrico durante as con-
sultas, apdés o inicio dos movimentos fetais. Actualmente o
medicamento mais eficaz e seguro é a sulfadoxina-pirime-
tamina, em que se administram 3 comprimidos em dose
tinica.

Estudos realizados em alguns paises africanos e em Mo-
gambique, demonstraram que O tratamento intermitente com
a sulfadoxina-pirimetamina tem um impacto benéfico na
safide materna e infantil. O tratamento intermitente quando
administrado na consulta pré-natal reduziu significativamente
a prevaléncia da anemia na gravidez, a parasitémia placen-
téria e a incidéncia do baixo peso a nascenga.

Com base nas recomendagdes da OMS e nas evidéncias
encontradas em Mogambique o Ministério da Saide adapta
como abordagem da prevengdo da maldria na gravidez, o
tratamento intermitente da maldria na gravidez com a sulfa-
doxina-pirimetamina.

Tratamento Intermitente da Maldria na Gravidez com sul-
fadoxina-pirimetamina:
a) O tratamento intermitente estard disponivel para todas
as grividas que recorram as consultas pré-natais
do Servigo Nacional de Sadde;

b) A administracio do tratamento intermitente na grivida
com sulfadoxina-pirimetamina serd gratuito no
Servico Nacional de Sadde;

¢) Alimplementagin Jo tratamento intermitente da ma-
léria na gravidaz serd baseado nas consultas pré-
-natais., A toma do medicamento serd na presenga
do pessoal de sadde. As consultas pré-natais
deveriio ter as condigbes logisticas ¢ medicamentos
para garantir uma adequada implementagio da
administracio do tratamento intermitente;

d) As grividas deverio receber pelo menos duas doses
de sulfadoxina-pirimetamina, Ndo é recomenddvel
que se ultrapassem as trés doses;

e) A primeira dose deverd ocorrer a partir do segundo
trimestre, na consulta que a grdvida tiver logo
apés o inicio dos movimentos fetais (os movi-
mentos fetais iniciam entre a 16.* e 20. semana
da gravidez) as doses seguintes serdio adminis-

tradas com intervalos de pelo menos 4 semanas,
A administraciio da sulfadoxina-pirimetamina deverd
obedecer ao calenddrio das consultas pré-natais
(em geral mensais). Cada grdvida tomard uma
dose dnica de tr8s comprimidos em cada uma das
tomas;

S Para as grdvidas que tenham quatro ou mais consultas
pré-natais apds o inicic dos movimentos fetais,
ndo € recomenddvel que se ultrapassem as trés
doses;

g) Para as grdvidas que se apresentam a consulta pré-
-natal j& no final da gravidez, deve administrar-se
pelo menos uma dose de sulfadoxina-pirimetamina;

h) As mulheres gravidas HIV positivas que nfio estive-
rem a tomar o cotrimoxazol, deverio também fazer
o tratamento intermitente. Aconselha-se que este
grupo de mulheres receba as trés doses de sulfa-
doxina-pirimetamina {obedecendo os padrles acima
indicados);

i) Ndo deverdo fazer o tratamento intermitente com
sulfadoxina-pirimetamina, as mulheres HIV posi-
tivas que estejam a fazer profilaxia com o cotri-
moxazol;

J) Também ndo deverdo fazer o tratamento intermitente
com sulfadoxina-pirimetamina, as gravidas que
tenham tido sinais ou sintomas de efeitos secun-
déarios a este medicamento, ao cotrimoxazol ou a
outras sulfonamidas;

A Direcglio Nacional de Saidde deverd elaborar o plano
de acglio para a implementagfo nacional desta medida, bem
como os mecanismos de monitorizagio no prazo de trés
meses ap0s a publicagio deste Despacho.

Algumas acgdes adicionais ao tratamento intermitente

1. Manejo adequado de casos clinicos de malaria e da
anemia

O manejo adequado da maldria na gravidez ¢ uma com-
ponente essencial na prevengdo e controlo da maldria durante
a gravidez. Mulheres grdvidas estdio em maior risco de
contrair maldria severa/grave:

— O quinino é o medicamento de eleigio para o tra-
tamento da maldria na gravidez durante o primeiro
trimestre da gravidez;

— O quinino é também o medicamento de elei¢io para
o tratamento da maldria severa/grave na gravidez;

— O quinino é o medicamento recomendado para o
tratamento da maldria nos casos onde apesar da
gravida ter tomado regularmente o tratamento inter-
mitente com sulfadoxina-pirimetamina ela tenha
contraido maldria;

— O quinino deverd ser também o medicamento de
eleicio para os casos das grdvidas HIV positivas,
que estejam a fazer profilaxia com cotrimoxazol,
¢ que tenham contraido a maldria;

—~- Nos casos onde outros anti-maldricos n3o sejam
considerados apropriados, os derivados de arte-
misina poderfio ser considerados uma alternativa
para o tratamento da maldrida na gravidez niio
grave/severa no segundo e terceiro trimestre da
gravidez. Nestes casos deverdo ser seguidas as
recomendagbes do guia terapéutico do tratamento
da maliria em vigor: Os derivados de artemisina
nito deverdo ser administrados durante o primeiro
trimestre da gravidez;



12 DE JANEIRO DE 2005

15

— As mulheres grividas deverdo ser observadas se tém
anemia, e tratadas de acordo com as recomen-
dacdes existentes sobre esta matéria. Deverd ser
encorajada a profilaxia da anemia através da
administragdo de sulfato ferroso + dcido félico a
todas as gravidas de acordo com as recomenda-
¢oes do Ministério da Satde;

As recomendagdes sobre o tratamento da maldria na
gravidez poderdio ser consultadas no guia terapéutico do
tratamento da maldria produzido pelo Ministério da Sadde.

2. Promocao da utilizagdo de redes mosquiteiras tratadas
com insecticida

Com vista a reduzir a morbilidade e¢ mortalidade por
maldria na mulher grivida para além do tratamento inter-
mitente o Servigo Nacional de Satide deverd privilegiar a
promogio da utilizagdo de redes mosquiteiras tratadas com
insecticida a este grupo. Estudos realizados em vdrias regides
de Africa demonstraram que as grdvidas que dormiram
protegidas numa rede mosquiteira tratada com insecticida
aproximadamente 25% tiveram menor risco de partos pre-
maturos ou recém-nascidos com baixo peso a nascenga quando
comparadas com as gravidas que nfo tiveram rede mos-
quiteira.

O Servigo Nacional de Sadde deverd criar mecanismos
para uma distribui¢io de redes mosquiteiras tratadas com
insecticidas nas consultas pré-natais, particularmente nos
centros de sadde, devendo estar disponiveis. logo a partir da

primeira consulta pré-natal da grdvida. As mulheres deverio
ser encorajadas a dormir numa rede mosquiteira tratada com
insecticida logo no inicio da gravidez, e continuar até depos
do parto. As criangas pequenas também deverio ser enco-
rajadas a dormir numa rede mosquiteira tratada com
insecticida.

As redes poderdo ser distribuidas gratuitamente, ou ven-
didas a um prego subsidiado. O Ministério da Satide deverd
encorajar o sector privado lucrativo e ndo lucrativo a parti-
cipar activamente na promogdo, venda a pregos acessiveis,
bem como na distribuigio gratuita das redes mosquiteiras
a mulheres grividas.

A distribuicdo das redes mosquiteiras tratadas com insec-
ticida nas unidades sanitirias obedecerd as normas tragadas
pelo Ministério da Saide.

3. Envolvimento comunitario e outras oportunidades para
a melhoria da consulta pré-natal

Deverdo ser desenvolvidas actividades no seio da comu-
nidade com vista a aumentar a cobertura das consultas pré-
-natal e a aderéncia ao tratamento intermitente.

A comunidade deverd ser participativa nas acgdes con-
dicentes a aumentar a cobertura da utilizagio das redes
mosquiteiras tratadas com insecticida.

Ministério da Saldde, em Maputo, 6 Dezembro de 2004.
— O Ministro da Saidde, Francisco Ferreira Songane.



