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Informa ao director da conservatérla ou cartério no- Grupo Salar'al 4
tarial do sector sobre tudo quanto se relaciona com Auxilar Técnico de Reg'sto Criminal
a vida social do cidaddo no interesse de manter .
sempre actualizads a matéria sobre o registo e Conteddo de trabalho:
notariado; o o Faz busca no ficheiro onoméstico;
Colabora na capacitagdo e formagéio dos funciondrios Organiza o ficheiro numérico;
do seu sector. Abre fichas onomés.ti.ca§;
Nequisitoe: Colhe impressGes digitais.

Para ingresso:

Possuir o0 2.° ciclo do ensino secundério ou equiva-
lente; e

Aprovac#io em curso de formagfio de técnicos médios
de registo e notariagdo.

Para promogzo:

Aprovaciio curricular, seguido de entrevista profis-
sional.
Grupo Salar'al 6

Assistente Técnico de Reg'sto Criminal

Contetido de trabalho:

Faz buscas dactiloscépicas;

Organiza o ficheiro dactiloscépico;

Abre cadastro com base nos boletins recebidos dos
tribunais;

Classifica impressdes digitais nos Modelos 9 e 10;

Executa as demais tarefas que superiormente lhe séo
acometidas.

Requisitos:
Para ingresso:

Habilitacdo do 1.° ciclo do ensino secund4rio, curso
bésico do ensino técnico profissional ou equiva-
lente; e

Aprovagio em curso de formagio em dactiloscopia.

Para promocdo:

Aprovagéio em curso especifico ou, em concurso de
provas escritas.

Grupo Salarla! &
Asslstonte Técnico do Reg'sto @ Notarlado

Contetido de trabalho:

Coadjuva os técnicos superiores do sector nas suas
funcBes;

Responce pela organizagéo, eficdcia e garante a dis-
ciplina no sector;

Pratica.todos os actos.e apresenta & despacho e assi
natura do técnico superior, aqueles para os quais
néo tenha competéncia;

Zela pela escrituragio dos emolumentos, taxas e im-
posto de selo e dos demais livros da conservatéria
ou cartério notarial,

Requisitos:

Para ingresso:

Possuir o 1.* ciclo do ensino secundiario, cutso bhésico
do ensino técnico profissional ou equivalente; e
Aprovagdo em concurso de provas escritas.

Para promogao;

Aprovacdo em curso especifico ou em concurso de
provas escritas,

Requisitos:
Para ingresso:
Habilitagdo do 2.° grau do nfvel primério do SNE

ou equivalente;
Aprovagdo em curso de formagfio em dactiloscopia.

-

Resolucéio n.° 3/2002
de 13 de Margo

Tornando-se necessdrio definir as fungGes e estrutura
da Direcgéo Provincial das Pescas, sob proposta do Minis.
tro das Pescas, e ao abrigo do disposto na alinea ¢) do
artivo 3 do Regulamento aprovado pelo Decreto n° 5/
/2000, ¢e 28 de Margo, o Conselho Nacional da Fungdo
Pdblica determina:

Unico. E aprovado o Estatuto-Tipo da Direcciio Provin.

cial das Pescas, em anexo, e que faz parte integrante da
presente Resolugdo,

O Presidente do Conselho Nacional da Funcéio Pdblica,
José Anténio da Conceigio Chichava (Ministro da Admi-
nistracdo Estatal).

)

Estatuto-Tipo da Direccao Provincial das Pescas
CAPITULO 1

Principios gerais

ArTiGo 1
(Netureza)

A Direcco Provincial das Pescas é um érgdio Jocal do
Ministério das Pescas criado mnos termos do n® 2 do
artigo 2 do Estatuto Orgénico do Ministério das Pescas,
publicado pelo Diploma Ministerial n.° 55/2000, de 7
de Tunho.

Arrico 2

(Obhjectivos)

A Direccdo Provincial das Pescas tem por objectivo
garantir a implementacfio dos planos de desenvolvimento
ldeﬂiﬁdos pela Governo para a 4rea das pescas, a nivel
ocal.

Artico 3

(Fungdes)

Sdo funcles da Direccfio Provincial das Pescas asse-
gurar a execucdo das actividades no &mbito da adminis-
tracio e gestdo das pescarias, da investigacdo e extensdo
pesqueiras, de inspeccdio do pescado e outras actividades
conexas.

ArTiGO 4

‘(Areas de act'vidade)

Para a realizag@o das suas funcSes a Direecfio Provin-
cial das Pescas organiza-se de acordo com as seguintes
dreas de actividade:

@) Administragdo Pesqueira;
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b) Economia Pesqueita;
¢) lInspecgio de Pescado.

CAPITULO II
Direccéo, estrutura e fungdes
ArRTIGO 5
(Direcgéio)

1. A Direcgio Provincial das Pescas é dirigida por um
Director Provincial nomeado pelo Ministro dds Pescas,
ouvido o Governador da Provincia.

2, No exercicio das suas fuigGes, o Director Provincial
das Pescas observa o principio de dupla subordinagiio ao
Ministro das Pescas e ao Governador da Provincia.

ArTico 6
{Director Provinclal)

Compete ao Director Provincial:

a) Dirigir a exeeugfio da politica do Governo para
o sector das pescas; ,

b) Participat na elaboragio de politicas governamen-
tais de pescas e assegurar a sua €xecugdo;

¢) Submeter & aprovacio superiot propostas de planos
anuais ou plurianiais de actividade, Bem como
os respectivos relatérios de execugdo;

d) Garantir a gestdo ¢ administragio dos recursos
humsnos, materiais e financeiros da Direccéio
Provincial;

e) Zelar pelo cumprimento das leis, regulamentos e
instrucbes referentes & organizagdo e funciona-
mento das 4dreas de actividade do sector pes-

queiro.
Armico 7
{Estrufura)

A Direcgio Provincial das Pescas tem os seguintes
Srgdos:

a) Departamento de Administracdo Pesqueira;
b) Departamento de Inspecgio do Pescado;

¢) Departamento de Administracio ¢ Finangas;
d) Reparticio de Recursos Humanos.

ArTiGO 8
{Depariamento de Admin‘straglo Pesquelra)

Sso fungdes do Departamento de Administragio Pes-
queira:

a) Emitir as licencas para o exercicio da actividade
pesqueira e proceder & cobranga das respectivas
taxas, nos termos regulamentares;

b) Fiscalizar a actividade de pesca no quadro da
legislacdo vigente;

¢) Instruir os processos de infracgfio de pesca, san-
cionar os respectivos infractores e cobrar as
multas aplicadas nos termos regulamentares;

d) Recolher e processar a informacgfo relativa as
estatisticas de captura e apanha de produtos da
pesca;

e) Divulgar junto das administra¢cGes maritimas e
oufras entidades com competéncias delegadas,
a legislacdo pesqueira vigente, as normas € os
procedimentos para o licenciamento da pesca;

P Participar no desenvolvimento das acgles de ex-
tensdo no &mbito da gestdo participativa dos
recursos pesqueiros, envolvendo as comunicades
pesqueiras;

8 Participar na definigo de politicas de pescas e na
elaboracdo de propostas de estratégias de orde-
‘pamento e desenvolvimento das pescas;

h) Emitir pareceres e participar ma elaboragfio de
praopostas de regulamentagio técnica e especi-
fica do sector pesqueiro.

ArTico 9
(Departamento de-Inspecgio do Pescado)

Séo fungGes do Departamento de Inspecgdo do Pescado:

a) Emitir licencds sanitdrias de estabelecimentos de
“processamento de produtos de pesca e de em-
barcagGes;

b) Emiti# certificados sdnitdrios dos produtos de

pestca;

¢) Prestar servicos de anélises laboratoriais e emitir
_os respectivos boletins de resultados;

d) Fazer o -registo estatistico e manter actualizados
08 arquivos de-certificagdo, licenciamento sani-
tirio e dos resultados laboratoriais;

e) Proceder & cobranca das taxas de inspeccio do
pescado e das tarifas de prestacdo de servigos
laboratoriais e outras;

/) Assegurar a tmoniforizacdo e auditotia das condi-
¢oes higio-sanitdrias-e de garantia de qualidade
das unidades produtivas;

8) Garantir a aplicagdo de procedimentos regulamen-
tares para assegurar a efectividade dos servigos
Iaboratoriais;

h) Instruir os processos de infraccdo em matérias de
inspecgéio de pescado;

i) Participar na elaboragio do plano nacional de
inspeccHo, na reformulagéio de procedimentos &
na definicio do programa de trabalho.

ArTiGO 10
{Departamento de Administraclo e Finangas)

S@o funcGes do Departamento de Administragfio e Fi-
nangas:

a) Elaborar planos e orgamentos provinciais do sector
pesqueiro e assegurar a sua €xecugio;

b) Emitir parcceres sobre projectos de investimento;

¢) Escriturar os livros obrigatérios e elaborar os pro-
cessos de prestacdo de contas;

d) Garantir 0 aprovisionamento cos materiais ¢ equi-
pamentos necessdrios ao funcionamento da Di-
recgdo Provincial;

¢) Efectuar a liquidagiio e pagamento das despesas
inerentes ao funcionamento da Direcgdo Pro-
vincial;

f) Fazer o registo do patriménio actualizado em
modelos apropriados.

Axrmico 11
‘(Repartigio dos Recursos Humanos)

Sdo funcGes da Reparticio dos Recursos Humanos:

@) Gerir e administrar os recursos humanos da Di-
reccdo Provincial;

b) Garantir o cumprimento e observincia da legis-
laco aplicdvel 2 funcdo pablica;

¢) Planificar e controlar as actividades de gestdo e
administragio de recursos humanos da Direc-
¢do Provincial;

&) Garantir dos actos de administragio relativos &
situagdo juridico-lahoral do pessoal;
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e) Dirigir, caordenar e controlar a gestio e a admi-
nistragdo cos recursos humanos, de acordo com
as direetrizes, normas e planos superiormente
definidos.

CAPITULO IIT

Colectivo

ArTico 12
(Colect'vo de Direcgtio)

1. O Colectivo de Direcgdo é dirigido pelo Director
Provincial e tem como fungGes analisar e dar parecer
sobre questGes fundamentais relacionadas com as 4reas de
actividade, nomeadamente:

a) Planificacio, coordenacdio e controlo das acgles
desenvolvidas pelos érgdos provinciais;

b) Implementacdo das decisGes e deliberagSes do Mi-
nistério das Pescas e do Governo Provincial;

¢) Preparacéio, execucio e controle dos planos e pro-
gramas, hem como sobre a realizagio de balan-
gos periédicos e de avaliagio dos resultacos
das actividades desenvolvidas na Direccéio Pro-
vincial.,

2. O Colectivo de Direccdo tem a seguinte composigfo:
a) Director Provincial;

b) Chefes de Departamento;
c) Chefes de Reparticdo Auténoma;

d) Representantes das instituigSes tuteladas pelo Mi-
nistério cas Pescas.

3. O Colectivo de Direccéio retine ordinariamente uma
vez por més e extraordinariamente sempre que o Director
Provincial o convoque,

ArTico 13
'(Convlidedos)

Por conveniéncia da matéria agendada, o Director Pro-
vincial pode convidar para participar nas sessGes do Co-
lectiva de Direcgéio outros quadros técmicos.

CAPITULO IV

Disposi¢cdes finais

ArTiGO 14
(Regulamento Intamo)

Compete ao Direetor Provincial submeter o regulamento
interno da Direcgdio Provincial, a ser aprovado pelo Minis-
tro das Pescas, noventa cias ap6s a publicagéio do presente
Estatuto no Baletim da Republica.
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