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b) Para cada uma das areas apresentadas foi estabelecido o
seguinte peso diferencial:

* 25% para infra-estrutura,

* 25% para institui¢cdes de promogao da actividade,
* 30% para abrangéncia das actividades,

* 10% para a formacao de técnicos, e

* 10% para programa de desenvolvimento.

2. Para a contribuicao da modalidade para o Desporto
de Rendimento.

a) O formulario ¢ composto pelas seguintes areas:

Modalidade

Responsavel pelas informagdes

Data de preenchimento.

1. Contribuicio da Modalidade para o Desporto de Rendimento

Areas:
1.1 - Resultados da modalidade
1.2 - Visibilidade da modalidade

1.3 - Infra - estruturas

1.4 - Instituigdes de promogao

1.5 - Organizagao de competicdes oficiais

1.6 - Abrangéncia das actividades

1.7 - Formagdo de técnicos

1.8 - Programa de desenvolvimento da modalidade.

b) O peso determinado para cada uma das areas neste
formulario, seré respectivamente de:

* 30% para resultados da modalidade,

* 5% para a visibilidade,

* 20% para infra-estruturas,

* 5% para institui¢do de promogao,

* 20% para organizacdo de competigdes oficiais,
* 5% para abrangéncia das actividades

* 5% para formagao de técnicos e

* 10% para programa de desenvolvimento.

3. Contribuicdo da Modalidade para a promogéao
da Unidade Nacional e Reducéo das Assimetrias.

a) O formulério ¢ composto pelas seguintes areas:

Modalidade

Responsavel pelas informagdes

Data de preenchimento.

3. Contribuicido da modalidade para Unidade Nacional
e Reducao das Assimetrias.

Areas

3.1 Infra-estruturas material e equipamento desportivo:

Investimento

3.2 Abrangéncia da organizagao de competi¢des oficiais:

Provinciais

Nacional

Numero de competi¢des provinciais realizadas

Numero de competi¢des nacionais realizadas.

3.3 Equilibrio na organizagao das competi¢des:

Nacional

Zonal.

b) O peso diferencial determinado para cada uma das areas
neste formulario, ¢ respectivamente de:

* 40% para infra -estrutura ¢ equipamento desportivo;
* 30% para abrangéncia da organizacdo de compe-
tigdes oficiais; e
* 30% para o equilibrio na organizacdo de compe-
tigoes.
ARTIGO 14
(Disposicoes finais e transitdrias)
1. Transitoriamente, a 1? defini¢ao de modalidades prioritarias

vigorara até 2012, passando as seguintes,a obedecer ao ciclo
olimpico,conforme se dispde no artigo 3 do presente regulamento.

2. As duvidas e omissdes que resultarem do presente
Regulamento, serdo esclarecidas por despacho do Ministro da
Juventude e Desportos.

MINISTERIO DO TURISMO

Diploma Ministerial n.° 135/2006
de 26 de Julho

O Parque Nacional das Quirimbas foi criado com o objectivo
de conservar a diversidade, abundancia e a integridade ecoldgica
de todos recursos fisicos e bioldgicos na area do parque, de
modo a que eles possam ser usufruidos e usados de forma
produtiva pelas geragdes presentes ¢ futuras.

O Plano de Maneio (2004 - 2008) aprovado por despacho do
Ministro do Turismo, de 20 de Dezembro de 2003, indica que o
Conselho de Gestdo ¢ o 6rgao de Direc¢do mais importante na
gestdo do Parque Nacional das Quirimbas.

Entretanto, na pendéncia da operacionalizacdo do Conselho
Local de Gestdo dos Recursos Naturais e Faunisticos do parque,
e porque existe a necessidade de assegurar a participacdo activa
e coordenada de todos os intervenientes na conservagao dos
recursos existentes, bem como garantir a implementagdo dos
mecanismos participativos de administragdo e gestdo do parque
estabelecidos no respectivo plano de maneio, determino:

ARTIGO 1
(Criacao)

E criado o Comité de Desenvolvimento do Parque Nacional
das Quirimbas, abreviadamente designado de COMDEQ, 6rgao
de consulta ¢ assessoria ao Ministério do Turismo, de articulagio
e coordenacgdo a nivel local com todos os intervenientes na
conservagdo dos recursos existentes no parque, bem como de
acompanhamento da administragdo e gestdo do Parque Nacional
das Quirimbas.

ARTIGO 2
(Composicao)
O COMDEQ tem a seguinte composi¢ao:

a) Representante da Direc¢do Nacional das Areas de
Conservagao para Fins do Turismo do Ministério do
Turismo;

b) Administradores dos distritos abrangidos pelo parque;
¢) Administrador do Parque Nacional das Quirimbas;
d) Representante da administragdo maritima provincial;
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e) Representante dos Servicos Provinciais da Admi-
nistracao Pesqueira;

/) Representante dos Servigos Provinciais de Florestas
e Fauna Bravia;

2) Representante do Comando Provincial da Policia da
Republica de Mogambique;

h) Representante do Comando da Marinha de Guerra;

i) Dois Representantes dos régulos e ou chefes tradicionais
residentes nas areas abrangidas pelo parque;

J) Dois representantes das comunidades locais residentes
nas areas abrangidas pelo parque;

k) Dois representantes do sector privado com actividade
de impacto a nivel do parque, sendo um da area marinha
e outro da area terrestre;

/) Dois representantes das Organizacdes Nao Gover-
namentais com actividade de impacto a nivel do
parque.

ARTIGO 3
(Presidéncia e Secretariado)

O Presidente do COMDEQ ¢ o representante da Direccao
Nacional das areas de Conservagao para Fins do Turismo do
Ministério do Turismo.

2. O Vice-Presidente ¢ eleito, de entre os membros do COMDEQ.

3. O Administrador do parque nacional das Quirimbas ¢ o
Secretario do COMDEQ, sendo as suas fung¢des definidas por
regulamento interno.

ARTIGO 4
(Atribuicoes do COMDEQ)

Sao atribui¢cdes do COMDEQ:

a) Apoio ao Ministério do Turismo na elaboragio e imple-
mentacdo do plano de maneio e outros instrumentos
relativos as areas de conservacao;

b) Apoio a Administracdo do parque na articulagdo e
coordenagdo com os varios intervenientes na gestao
dos recursos naturais;

¢) Harmonizacao das actividades dos diferentes sectores
econdémicos e sociais bem como dos seus diferentes
sectores, nomeadamente, governo, sociedade civil,
sector privado e comunidades locais como definido
no Plano de Maneio do parque;

d) Desenvolvimento de ac¢des para a exploracao
sustentavel dos recursos florestais e faunisticos com
vista a melhoria da vida das comunidades locais no
parque;

e) Contribuicdo para a implementacdo harmoniosa dos
projectos de conservacdo da biodiversidade, desen-

volvimento do turismo e melhoria das condigdes
de vida das populagdes dentro do parque e suas zonas
tampao;

f) Proposta de mecanismos e estratégias de resolugdo de
conflitos que envolvam os diversos intervenientes na
utilizacdo e exploragdo dos recursos florestais e
faunisticos;

g) Colaboragdo com o Ministério do Turismo ¢ outras
entidades publicas e privadas, na fiscalizagdo dos
recursos naturais existentes no parque;

h) Assessoria e aconselhamento ao Ministério do Turismo
na aprovagao e implementacao de politicas e legislagcdo
relativas ao parque.

2.0 COMDEQ pode criar sub comités para tratar de assuntos
ou matérias especificas sempre que se mostrar necessario.

ARTIGO 5

(Competéncias do Presidente)

Sao competéncias do Presidente do COMDEQ:

a) Assegurar a gestdo e desenvolvimento das actividades
do COMDEQ;

b) Representar o COMDEQ em actos relacionados com as
suas atribui¢des ¢ aos que tenham sido convidado;

¢) Delegar responsabilidades ou realizagdo de tarefas
especificas aos membros do COMDEQ);

d) Convocar e presidir as sessdes do COMDEQ);

e) Convidar a participar nas sessoes, em fun¢ao da matéria,
pessoas nao membros do COMDEQ.

2. O Vice-Presidente substitui o Presidente nos seus
impedimentos.

ARTIGO 6
(Sessoes)
O COMDEQ retine-se ordinariamente uma vez por trimestre e,

extraordinariamente, sempre que convocada pelo presidente ou
a pedido de um terco dos membros.

ARTIGO 7
(Regulamento interno)
O COMDEQ tem o prazo de sessenta dias para propor a
aprovag@o do Ministro do Turismo o regulamento interno.

ARTIGO 8
(Vigéncia)
O presente diploma ministerial entra imediatamente em vigor.

Maputo, 19 de Junho de 2006. — O Ministro do Turismo,
Fernando Sumbana Junior.

Preco — 3 00,MTn (3 000,00MT)
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