
POR TANTO, 

En ejercicio de las funciones que le confieren el Ar- 
tículo 183, incisos e)  y m) de la Constitución Polftica de 
la República de Guatemala y can fundamento en los 
Articulas 66,67,68 y 69 de dicha Ley F'undamental y el 
Articulo 20. del Decreto No. 93 del Congreso de la 
República, 

E n  Consejo de Ministros, 

ACUERDA: 

ORGANTSMO EJECUTIVO 
PRESIDENCIA UE LA RPlJBLICA 

/ Créase c o n  carác te r  d e  urgencia y necesidad na- 
cional, el Fondo d e  Desarrollo Indígena Gua- 
temalteco y BU Unidad Ejecutora. 

ACUERDO GUBERNATIVO NO. 435-94 

Palacio Nacional: Guatemala, 20 de julio de 1994. 

I E l  Prer idente  d e  la República, 

CONSIDERANDO: 
1 
I Queal tenordelosArtPulos66al69 delaConstituci6n 

Política de Guatemala, e. obligación del Estado emitir 
normas y disposiciones orientadas a promover el des- 

'atrollo econ6mico y social del Pueblo Indfgena de ascen- 
dencia Mayáy que, dentro de esecontexto, el Presidente 
delaRepiiblica, mediante AcuerdoGubernativoNo. 682. 
93, me6 l a  Unidad Preparatoria del Fondo Indfgena 
Guatemalteco que se encarg6 de o r g a ~  zar el proceso de 
consulta con los Pueblos Indígenas del pafs, para la 

(creación y organización del Fondo de Desarrollo Indige- 
na Guatemalteco, cuyo resultado refleja la  necesidnd, el 
interés, l a  expectación y el consenso de los Pueblos In- 
dfgenas de contar con un mecanismo técnico-financiero 
' paraencoiltrar soluciones a los problemas que afrontan; 

1 
CONSIDERANDO: 

/ l  ,- - ' Que Guatemala estA formada por diveraos grupos 
Btnjcm, entre los que figuran los Pueblos Indigenas de 
ascendencia Maya, cuya participación activa y decidida 
ae hace necesaria para dar paso a un sistema pluralista 
y democrático; 

/ CONSIDERANDO: 
b t 

i @e para la  efectividad de las funciones del Estado, 
iqecíficamente I-especto a la amstencia técnica y finan- 
ciera que garantice el desarrollo integral y asegura- 
mientode uriamejor calidad de vida a la  población Maya 
de Guatemala, se hace necesano e imperativo crear el 
mecanismo financiero que permita responder gradual- 
mentey en formapriontana alas demandasemergentes 
y concretas de dicha poblaciiin; 

CONSIDERANDO: 

Que el Gobierno de la  República, como parte de su 
politica de combate a la pobreza, considera necesnrio 
Crear en consulta con los Pueblos Indígenas del país, un 

,mecanismo técnico-financiero que atienda prioritaria- 
'mente las demandas del Pueblo Maya, 

DISPOSICIONES GENERALES 
Articulo 1.-Creación. Se crea w n  cnrdcter de ur- 

gencia y necesidad nacional y en base a la consulta con 
los Pueblos Indígenas de ascendencia Maya de Gua- 
temala, el Fondo de Desarrollo IndfgenaGuatemalteco y 
su Unidad Ejecutora, que para los efectos del presente 
acuerdo y de su  funcionamiento se denominar6 FODI- 
GUA 

Artículo 2.-Principio. Son pnncipiosque caracteri- 
zan y orientan las operaciones del Fondo de Desarrollo 
Indígena Guatemalteco (FODIGUAI, los siguientes: 
Respeto, autogeatión, pnrticipación, consulta. consenso, 
representación y complementariednd. El Reglamento 
General describirá el contenido y significado de estos 
conceptos. 

Articulo 3.-Misi6n. El FODIGUA es t l  destinado a 
apoyar y fortalecer el proceso de dennrrollo humano, 
sostenido y autogestionadodel Pueblo Indígena denscen- 
dencia Maya, de sus comunidades y organizaciones en el 
marco de su cosmonsión pnra elevar su cdidad de vidn 
a trav6s de la  ejecucidn y financiamiento de sus progra- 
mas y proyectos econ6micos, sociales y culturales. 

Articulo 4.-Naturaleza. El Fondo de Desarrollo 
Indígena Guatemalteco (FODIGUA), es un orguniuirio 
nacional dedesarrollodel PpuebloMnya, desconcentrado, 
con estructura bipartita: Gobierno y Organizaciones 
Mayas, con cobertura geográfica en las rebfiones lingüís- 
ticas Mayas. 

Artículo 5.-Fines. Son fines del Fondo de Desarrolio 
Indígena Guatemalteco(F0DIGUA): Cumplir s u  misi6r1, 
así como planificar y orientar programas y proyectos de 
desarrollo en las comunidades Mayas. 

Artículo 6.-Objetivos. Proniovei, apoyar y finan- 
ciar proyectos de desarrollo social, socioproductivos. de 
inf?estructura, de fortalecimiento inatitucion;il, de for- 
maci6n y capacitación de recursos humanos, de desnrro- 
110 cultural y gestionar proqectos de captación de recur- 
sos financieros y de asistencia técnica nacionales e in- 
ternacionales. 

PARTICIPACION COMUNITARIA 
Arttculo 7.-Participación comunitaria. Para fi- 

nes del Fondo de Desarrollo Indígena Guatemalteco 
;FODIGUA), se entenderá por participaci6n comunita- 
na ,  la  facultad que tiene l a  población destinataria de 
intervenir e influir en los procesos de toma de decisiones 
sobre la  organizaci6n y funcionamiento del Fondo. 

Artfculo 8.-Alcances de la p a r t i c i p a o i o n  
comunitaria. La participaciór. comunitnria se caracte- 
riza por la actividad directa de la población indígenn en 
todoslos$rocesos de consulta y consensoque requiere el 
funcionamiento del Fondo de Desarrollo Indigena Gua- 
temalteco, en congruencia con sus principios; y por la 
actividad indirecta a traves de l a  designación o nomina- 
ción de representantes indígenas ante los órganos direc- 
tivos y de administración del Fondo. 

Artículo 9.-Requerimientos d e  participación 
indirecta, Loe representantes indigenae ante los 6rga- 
nos directivos y 8e administración del FODIGUA, deben' 
reunir los siguientes reguisibs: 
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' mlnLnoil dliposición, reeponsabilided, capacidad, honestidad, 
( habilidad. liderazqo, aervicio iocial colunitario y ser o haber 
sido iienbro activo de una organi=ioión de desirrol110 económico o 
mociocultural m y a  y qus goce da rmconociilanto y confianza de su 
conunidad dm origmn o de mu organi2ación. 

, ,; ARTICUiü LO. U . P C T ü  L W. C U L W  1 Lai actividades, 
proyectom y programas, de cualquier naturaleza, que patrocine el 

1 Fondo de Damarrollo Indigena Guateult.co, atenderln 
inmludibleunte e1 reipeto a la iutodmteninación ypriorización de 

' nweiidadem da la población hnefkiirie, en fomento de la 
1 autogeatibn. . , 

ARTICULO 11. CiZlUCNIU LM<IiiIaTN&rIVA. Para la direccibn, 
administración y supervisión da1 Fondo de Oeaarrollo IndLger~a 
Guatemilteco se crean los eiguhntas órganos, que se integrarán 
por cuerpom colegiadom contomdoi .por tepresentantes de las 
organizaclonem mayaiy del Gobierno dm la Rqpública de Guatemala, 
amli 

a) El Conmejo Directivo Nacional, como 6rgano superior. 

b) El Consejo Nacional dn Principales, como drgano conaultivo, 
a-eaor, auperviior y evaluadordel Consqjo Directiva Nncional. 

C) La Dirección Ejecutiva, como Unidad Ejecutora del Fondo de 
Desn~rollo Indlgena Guatemalteco. , 

d) Los Consejos Regionales de ~rinci'ales como órganos 
consultivos y asesores de las Coordinatione; Regionales. 

e) Cuatro Coordinaciones Regionales, agrupadas de acuerdo con 
caracterlsticas LingiiCsticasi 

REGION 1. B'alam Aq'ab' (Sacerdote Jaguar de las Ofrendas) 
que comprende la- comunidades linglllstica.: Han, ~ñkalteco 
Akateco, Chuj, Kanjobal, Tectiteco y Sipakapense, asentados 
principalmente en los departamentos de Buehuetenango, San 
Marcos y Quatzaltenango. 

RECION 11. Majuk'utaj (Sacerdote de lo Invisible) que 
comprende laa comunidades 1inqUl.ticasr Poqonrhi, Itza, 
Q'eqchi, Hopan, y Achl. asentadas principalmente en los 
departamentos de Baja Verapaz, Alta Varapaz, PetBn, Quiché e 
Izabal. I 

RBCION 111. Ik'i B'a1e.m (Sadardote dbli Ciclo Lunar) que 
comprende las comunidades lingiilsticas: Kiche, Awakateko, 
uspanteco, Ixil y Sakapulteko, asentadasprincipalmente en los 
departamentos de Quetzaltenango, puiché. 601016, Totonicapbn, 
Suchitep6quez Y Retalhuleu, 

REGION IV. U'alam K'itze (Sacerdote v aguar 'del Fuego Sagrado) 
que comprenda las comunidades lingiilmticai~ Tz'utujil, 
Kaqchikel, Poqomam, Chortl y Xlnka, asentados principalmente 
en los departmtento? d o i s o l d ~ á . ~ ~ h h a l t c n a n g o ,  Guatemala, 
Eieuintl.dl Jalapa, Chlquhla -y ,Sa?Fa RomaA. 

ARTICULO 12. CON8LJO DIRCCTIVO tiACIONAL. El Consejo Directivo 
Nacional se integrara de la siguiente manera: 

\ 
Por e1 Cpnmmjo ~acionai de ~rinci~almsi: 

El presidente del Consejo Directivo Nacional, propuesto por el 
Consejo Nacional de Principalem de una nomina de cuatro 
candidatos presentados por cada una de las regiones que 
agrupan a las comunidades 1inqUlsticam.a 

Un representante indlgena, designado p o f  el Presidente de la 
Repdblica, de una terna de candidatoi propuesta por el Consejo 
Nacional de Principales, quien fungird en calidad de vice- 
presidente del Consejo. 

. Un reprementante da1 Gabinete Lcondalco del Gobierno de la 
RepBblloa, desiqnado por el Presidente de la República, que 
fungirA como vocal. 

Por lis Coordiiaoionem aqlwalmsi i 

Un re rementante de la Región 1. 'y &'abe 
' Un regfeaentante de la Región II gihjUk9utaj 

-. Un repreeentinte de la Rmgibn 111 h'i B'alam 

Ir . un repreaantanti de la R.gi6n IV #'ala, K'itze 

h a  reprementantei regionales tendrdn la calidad de vocales, y 
m8rln nombrado. a propuesta de los Cona8jos Regionales da 
Principalam. 

111 Dirwtor Ejecutivo actuar6 en calidad d. aaaretarlo del Consejo 
Dkoctivo, con vos paro iin voto. 

Loa nabrulentor da los miembros de1 Consejo'Dirwtivo nacional, 
mm emitir611 por m1 Pre8idente di 1. Ripdblioa de acuerdo a la* 
naiinaciorns i qu8 me refieran lo* pdrrafoa ~(eriorea. 

ARZ~CVLO 13. M c r m i  'DW m w o  n r l c c t m  u c ~ n u ~ .  son 
fUIICion*m d8l COD.*jO D i r ~ t i v o  LaiODali 

a) Definir y aprobar 1.8 paliticam de dem.rr;>llo y ejwución del 
Fondo d8 psurollo Indigeii., (9iiitqul$yq., i . r; . * 

b) 
Conooar y mn' mn camo aprobrr loa progteiij~ionalm. del 

. m- 6. D.W-LLO I~<U~JW o i u t . ~ + t p o ~ + p '  

e) Aprobar loa proyectos de contratacion de empresas nacionalés 
e internacionalee, legalaante autorizadas, para las practicas 
de auditorla externa. en cuanto a donaciones y pr4stamos 
otorgados a la Unidad Ejecutora del Fondo. 

E) Conocer y en eu caso aprobar los informes de auditoría 
realizados por lai dietintas entidades que la practiquen. 

y! Proponer para su aprobación el Reglamento General y emitir los 
normativo- qua correspondan y que complementen las 
di.posicionrm del proiont. Acuerdo. 4 

7 

h )  Proponer al Presidente de la República para sus respectivos 
nombramientos, tornas de candidatos idóneo0 para ocupar los 
cargoa de Director Ejecutivo y Subdirectores. 

i) Aprobar convenios de aeistcncia financiera y thcnica en 
co~re~pondencia con loa objetivos del Fondo, para que sean 
suscritos por los organismos correspondientea del Eatado. 

j) Actuar como autoridad superior en todos las contrataciones en 
las que la Ley de Contrataciones del Estado requiera su 
intervención. 

k) Funqir como represrnLación nacioiial ante el "Fondo paro e l  
Desarrollo de Pueblos Indlgenas de América Liil.iiln y iIr.1 
Caribe". 

AHTICUM 14. DUI~ACION CN MS CDROS. Las miembros del Consejo 
Directivo Nacional, duraran dos años en sua cargoa con excrpciórl 
del Secretario, con el propósito de asegurar la alternabilidad de 
sua niernb~on, renovAndoee par mitad. 

Amxcu1.o 15. SES~ONES P UUORUII. ~l consejo Directivo tlsciorial se 
reunirá ordinariamente una vea al mes y extraordinariamente las 
vecan que el Pre~idrriI.e o tres de los miembros del Consejo lo 
considetein corivnnieriLe. La cotivocatoria a sesiones la llar6 el 
Secretario, la asistencia a las sesionea será obligatoria. Las 
sesiones se celebrarán con la participaoi6n mínima de cuatro de los 
miembros con voz y voto. Las resoluciones se adoptarán con el voto 
favorable de la mayorla de los miembros presentes en la reunión. 

Lon miembros del Consejo Directivo Nacional devengarán dietas por 
asistencia a sesiones ordinariaa y extraordinarias, y tendrán los 
demás derechos que les reconozca el Reglamento General. 

ARTICULO 16. CONSEJO NACIONAL DE PRINCIPALLB. El Consejo Nacioilai 
de Principales se integra por veintiun Principales provenientes de 
igual número de comunidades lingüistica~, de organizaciones 
reconocidas por las leyes del país y las organizaciones comunales 
tradicionales. Su conformaci6n se establecerá con representantes de 
los Consejos Regionales de Principales en la forma que determine el 
R~ol~mrnto Generol. 

ARTICULO 17. FUNCIONES DEL CONSEJO NLCIONAL DE PRINCIPALES. Son 
funcione- generales del Consejo Nacional de Principales: 

La suporvisiiin y evaluación del Fondo de Desarrollo Indígena 
S,' 

Guatemalteco; 

La asesoría al Consejo Directivo Nacional para la tomo de 
decisiones y la orientacihn de la polltica de desarrollo de 
los pueblos indígenas, en resguardo de la filosofia Mayo, en 
la aprobación de planes y programas. en la distribución y 
aplicaci6n de los recursos conforme a las necesidades y 
prioridades determinadas por las comunidades beneficiarias, en 
el cumplimiento de la misión, fines y objetivos del Fondo da 
Desarrollo Indlgena Guatemalteco, as1 como en el mantenimiento 
de la armonla en loe procesos e instancias del Fondo., 

ARTICULO 18. DUüACION En W S  CIRWS. Los miembros del Consejo 
Nacioiial de Principales duraran en sus cargos dos alias, a fin de 
aseguraz la alternabilldad de sus representantes. El Reglamento 
General determinar6 los demds elementos del funcionamiento del 
Consejo. 

Los miembros del Consejo Nacional de Principales devengaren dietas 
por asistencia a sesiones en forma ordinaria y extraordinaria, y 
tendrdn loa demds derechos que les reconozca el Reglamento General. 

ARTICULO 19. OIRECCIOII EJECUTIVA. La Dirección Ejecutiva del Fondo 
de Desarrollo Xndlgsna Guatemalteco, ser& la Unidad Ejecutora del 
Fondo y estar4 a cargo de un Director Ejecutivo y dos Subdirectores 
y las dembs unidadea tbcnico-administrativas que se especifiquen en 
el Reglamento General. 

ARTICULO 20. FUNCIOiiLS D1 LA DIRECCION SJLCUTIVI. Son funciones 
generales de la Direccibn Ejecutiva las siguipntes: 

a) Diseliar y preparar las propuestas de estrategias de desarrollo 
del Fondo de Desarrollo Indlaane Guatemalteco de acuerdo a las 
poilticas aprobadas y dlsp;estaa por e1 Consejo DirecLivo 
Nacional y someterla@ a su aprobaci6n. 

b) Elaborar y someter a aprobaci6n del Consejo Directivo 
Nacional, el anteproyecto de presupuesto anual de 
funcionamiento e inversibn del Fondo de Desarrollo Indlgena 
Guatemalteco, dentro del perlodo correspondiente. 

C) Ejecutar las polltlcas, eitrategias, planes y programas 
aprobados por el Consejo Directivo Nacional. 

d) Evaluar y aprobar lo8 proyectos y programas de ejscuci6n asL 
cono los'. desembolsos cor<espondi*nt.s, de acuerdo al 
Reglamento General. 

e) Administrar loa recursos hilbanom, flilcoe y financiaron a 
cargo del Fondo de Demarrollo Indlgena Guatemalteco. 

f )  ~iasentar a conmideracibn y aprobacidn del Conn.ejo Directivo 
Nacional, informes escrltoa de actividades realizadas o en ' procemo, cuando la sean requeridor; y trimemtral y anualmente 
un informe de evaluaci6n de 108 reiu1tadom;dq ajecucibn de los 

planas. programas, proyectos y dendi operaciones del Fondo de 
Desarrollo Indigena Guatemalteco. 



j) Elaborar el Proyecto de Reglamanto General, mhnualei y dem6s 
nomtivoa para la correcta y eficiente operación del rondo da 
Desarrollo Indlgena, aoaeterloa a coniidaracibn y aprobación 
da1 Coni-jo Dirrctivo Nacional y elevarloa a donde corromponda 
para au emiaidn y aanoión legal. l 
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k) Proponer a donda correaponda. e1 nombrdento pel parsonal de 
la Unidad Ejeoutora da1 Tondo. 

g) Or~entar, coordinar y aupsrviaar ln a ecucibn y' seguimiento de 
los programa. y proyaoto# a rrallzar pari laa entidades 

. ejecutoras, sean 6ataa de tipo púb1ico.o priv~do,'nacional o 
internacional. : 

1 )  Representar legalmente al rondo de Desatroílo Indlgena y 
suscribir loa contratos y daouwntos para lbi cuales estd 
facultada por lam lsyaa del pala, o emt6 expresamnte 
autorizada por a1 Prealdents da la Rspúblic/ o el Conrejo 
Diractivo Niclonal. l 

i) Gestionar anta loa org\niaacs nacionales e nternacionaies 
proyictoa de aaiitonoia thnioi y ftnanciera, en 
correspondanoia oon loa objetivos del Fondo. I 

1) Laa denla funcionaa que le asigne el Conaejo Directivo 
Nacional. 

g) Preaantsr a laa autoridades superiores del Fondo de Deearrollo 
Indígena, los info-S aicrito. do actividadea real~zadaa o an 
proceao que le sean requeridos; y presentar trimestral y 
anualmente, informa de evaluación da loa reaultadoe de 
ejecución de los planes, programas, proyectos y deniám 
operacionee de la Coordinación Regional. 

Elaborar los proyectos de wnuales y demAs no tivos para la h, 
correcta y eficiente operación del F o n d G e  Desarrollo 
Indlgena Guatemslteco en la jurisdicción regional y 
preeentaílo adonde corresponda para #u aprobación. 

i) Proponer a quien corresponda, el nombrPnFento del personal de 
la Coordinación Ragional. 

ARTICULO 21. ADñCñIKIOI(. La Unidad Ejecutora del Fondo de 
Dmwirrollo Imdlg.na Guateulteco -FODIGUA- eatar6 adscrita a la 
Presidencia de la República. 

ARTICUW 22. IOIQIWIILI(TO DE U DIEBCCIOII EJKIJTIY1. El Director 
Ejecutivo y los Subdirsctor.. ierAn nwibrrdoe par e1 Premidsnta de 
la República, mediante Acuerdo Gubernativo, da terna* de candidatos 
propuestoa por e1 Consejo Directivo Nacional, qui.haa deber6n mar 
indIgenaadeaacendanaia Maya, concapacidad, honestidad, liderazgo 
y preferentementa profssionalea univsraitarioa y con servicio 
social conunitario dematrado. 

ARTICULO 23. COIISWüú ñM1-S DE P R I N C I P W .  Cada Consejo 
Reglonal de Prinoipalee a*, integra por .trabe Principalee 
proveniantss de las oounidadaa lin$ilatioai "Hayas, de las 
orpanisacione~ reconocidas por la# l y a a  'del +la y da las 
ofganixiclonen coiunalea tradicionalsd, corrsspondiente a cada 
Regían definid-. Su oonforiiioión 80 h r 6  mn la f o i  que determine 
a1 Reglamento General. , 11 * 

por las comunidades y prioriiadam en su atencibn pór ellas nisnasr 
aa1 c m  racomndar a la CoOKdi~a~ibn Regional la f o n m  da 
tratuianto y aolución de loa eonflictoa que pudieran surgir de la 
operación da1 Fondo, de acuerdo a laa norma da emidad y jumticia 
eatablecidaa. 

Los miembros de los Consejos Regionales da Principales devengarán 
dietas por aiistencia a sesiones en forma ordinaria y 
extraordinarias. y tendrán lo* d e d e  derechos que 10s reconozca el 
Regleamnto General. 

ARTICULO 25. DURICION SI m 8  UR008. Los miembros de los Consejos 
Reqionalas de Principales durardn en sus cargos cuatro afios. La 
representacibn ante el Consejo Nacional da Principales merá 
alternativn. procurando que participe el mayor niimero de lom 
reptaaentantea del Consejo Regional o comparezcan todas lai 
repreientaaione. lingUlmtici.. E1 Rrglaaenta Genoral dstermlnar6 
loa d d m  elementos del funcionamiento del Conaejp Regional. 

1 

NITICULO 26. COOnDIafION IUOIQILU. L a m , m t r b  Coordinaciones 
Regionalea a qne hace rafsrswia e1 artfanlo 11 del prasente 
housrdo, aon loa órgano* de8aonoentradoa para 1i ajacnción del 
Pondode Deaarrollo Indlgena hiatoulteao. 80 agrupan con criterios 
de ocaunidadea lingliiatiaaa y me integran con laa que qu-den 
comprsndidas en cada región. Cada Coordinación Rogional estar6 a 
cargo de un Coordinador Regional y las unidadem otganizativas que 
me aewciEimen en el Rawlaianto General. 

ARTICULO 27. IUICIOIRI DI W COORDIMACIOM üEOIOIALES. Son 
funcionaa da laa Coordinscionea Regionalma la. siguiente.: 

a) Preparar la. poltticam regionales de dawarrQllo del fondo y 
slevarlaa, por conducto da la DirwciQ Ejecutiva a 
conaidoración y aprobación di1 Conisjo Dirbativo ~acionai. 

b) Diaeñar y preparar las propuestas da entratagias y planea da 
desarrollo rsqional del Fondo de acuerdo a las politicas 
aprobada* por e1 Consejo Directivo Nacional y las necesidades 
de la región. 

c) Blaborar al proyecto de presupuesto de opereión e inversión 
regional anual, dentro da1 periodo oormipondiints y elevarlo 
a1 Conae jo,, Direotivo Ilaoional, por, condw$. 99 la Direccidn 
Ejacutiva. c b i C  . . . ,  

d )  heaorar, a y  y aa!bti'. la8'c&d&I".&de la región an 
la ptep.raC ba da eoliaitodeajde finawiasleato'y preparacibn 

' di proywtoli. , . . c  9 . ,,l., 
a) orientar, ooordinar y auperri;ar' l;';jm'-" n " ' 5 a s ~ e n t o  da 

l a  W O g " Y  ~ O D t 0 8 ' ~ ~ O I U l ~ ~ w ~ i Z ~  la. 
' entid.de. e eautoraar iaan 6ntai1 de4 tigh.@-l$ao o privado, 
nacional o ~ntarnaaioiui: j-' 

' *l.** 

j) Las dembs funciones que le aiignen las autoridades superiores 
del Fondo. 

ARTICULO 28. ICUBIWIIlllrO DE idiü COOñüIIIm0MS IiRGIOIIALES. Los 
Coordinadore's Regionales serbn ndradom por el Presidente de la 
República mediante Acuerdo Gubarnativo, ds una terna da candidatos 
para cada región propuestas por loa Conaejoa Regionales de 
Principales. Los candidatos deberAn aer indlgenaa, con capacidad, 
honestidad, liderazgo, con servicio social conninitario y miembro 
activo de organizacibn o agrupacidn indlgena de dos.rro110 
aconómioo o sociocultural. 

ARTICUU) 29. RECURSOS ?IIANCISROÍi. E1 Fondo de Deearrollo Indigena 
Guatemalteco -IODIGUA-, al que #e refiere el Artlculo 1 de este 
Acuerdo, y que ser6 administrado p6r su Unidad Ejecutora, se 
constituya con los siguiente recursos: 

a) Un aporte inicial del Gobierno de la República de vainte 
iillonea da puatralei (Q.Z0,000,000.00). 

b) Los fondos asignado8 ariualmante en el presupuesto de la 
Presidencia ds la República en base al proyecto de presupuesto 
presentado por el Fondo da Desarrollo Indlgena Guatenalteco. 

c) Los aportes adicionales que realice el Gobisrno de la 
República. 

d) Las donaciones, herencias y legados nacionales e 
internaciopales, as1 c o m  da gobiernos de palsea cooperantes. 

e) Los fondos provenientes de los pr6atanoa otorgados por 
qoblernoi s institucionee de diaarrollo nacionales e 
ntarnacionales. 

Loa recuraoi financieros proporcio~dos por el Gobierno y por los 
dend. organiaw8 nacionales a internacionalss, aerAn orientados a 
gastos de inverai6n y funcionaniento, de aonfoddad con los 
preaupnaatos y convenios aprob.do8. 

i ii ,, D I . .  ., . lil, ., ,,  ,.. 1 , 
ARTICULO 30. EBIH)IMEILIDID DüL MIXIS1ERIO DI PIIAUZM UILICLIC*.'. 
El Ministerio da Finanzas Públicas,, por medio de sur dependencia>, 
competentes, ser6 responaablu de iipleientar y ejecutar las mdidas 

y operaciones'contables y financieras necesarias para triiiis;ferir. 
en el menor tiempo posible, el aporte inlcial y las asignaciones 
presupuestarias que se establezcan para que el Fondo de Desarrollo 
Indlgena Guatemalteco cumpla con sus objetivos. 

Los gastos de funcionamiento y la inversi6n que realice el rondo d<- 
Desarrollo Indlgana. mediante el desarrollo rlr? sus yr9gramar. 
dehere ser registrado cn la Dirección de Contabilidad del EsLado oí 
flnal del ejercicio presupuestario. 

ARTICULO 31. FIDEICOMISO. Lo8 TeCUrSOS que proporcione 1.1 G o l > i r r n  
a favor de la unidad Ejecutora dei pondo de ocsarrciic, i r i  . - ,;cri,i 
cuatcmolteco, an calidad de aportn inicial, o s i < j n . a i , i > i i  
presupueataria anual y aportes extraordinarios deberán i I i -  

adininiatrarse por medio de Fideicomiso que el Minleterio s ! r  
Finanzaa Públicas constituirá con el Banco de Guatemala pudiendo 
bste a su vez constituir Fideicomisos con bancos prrvd<ioL a favor 
del Fondo, de conformidsd con los mecanismos legalmente ye;mitidos. 

ARTICUW 32. TOIIWB ESPECIFICOI. Lo9 ingrssos que se otorguen al 
Fondo de Desarrollo Indlgena GuatamalteLo por concepto de 
pr6atamoe. donaclones, herencias, y legados nacionales o 
internacionales o de gobiernoi de otroi palsee, serán administrados 
por su Unidad Ejeeutora. conforme a los convenios suscritoe con las 
personas, entidades y palsen cooperantes. en base a mecanismos y 
procedimientos legales. 

ARTICUU) 33. ASIOIACIDI ANUAL. El Gobierno de la RcpCiblica incluir6 
dentro del proyecto de Presupuesto General de Ingresos y Egresos 
del Estado. que se remite anualmente al Congreso de la República 
para su aprobación, la asignación necesaria para el funcionamiento 
y continuidad del Fondo de Desarrollo Indigena Guatemalteco. 

ARTICULO 34 .  IISCALIXACION. Todo el sintema organinativo y 
operativo del Fondo de Desarrollo Indlgena Guatemalteco -PODIGUR- 
ser6 examinado y fiscalizado por la Contraloría Genaral de Cuantas 
y la Superintendencia de Bancos, en lo que a cada una corresponda. 

Un sistema de Auditorla Interna deber6 establecerse para todas las 
operaciones. Adem6s e1 Conseio Directivo contratara a firmas 
especializadas, privadas, para i a  prActica de Auditorlas Externas, 
las que se realizardn da conformidad con los convenios suscritos 
con las instituciones cooperantes. 

Para garantizar una adecuada y transparente administracibn de los 
recursos del Fondo, la práctica de auditoris externas deber6 ser 
oomo mlnimo en forma anual. 

ARTICUM 35. SUPERVISIOI Y iVALIMCIOli. El Consejo Nacional de 
' Principales evaluarl y supervisará al funcionamiento del Fondo de 

' Desarrollo Indlgeaa G u a t ~ l t e c o  -FODIGUA: seg(in criterios y 
medios que considere apropiadoai para tal fin1intagrar6 la Conisibn 
Evsluadora y Supervi~ora, , ' m Eitada c&le&.n as ~ c o n f o r m a r & m ~ k 5 : ~ ~ ~ ' o ( r : d ~ l  Consejo de 
~rincipales, eIactoa deapf0.xi~I ,7ePeoFims~~~m~~ 
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Para el cumplimiento de sue fines, la Cmisidn Evaluadora y 
Supervisora, podr4 solicitar la asistencia tlcnica y asesoria de 
miembros del personal del Fondo, Coneejo Directivo, profesionales . de Organizaciones Indlgenas o institucionee afinei. 
Las evalueclones deberAn realizarse aemertralinente o cuando las 
circunmtanciaa lo demanden. 

El Consejo Directivo y la Diraecidn Ejecutiva dsbardn proparcionar 
los medios y condiciones neceserlas para rl trabajo de la ComiiiOn. 

ARTICULO 36. C001DXUCIOW IUS~ITtiCIOWU. La '~irección Ejicutiva 
del Fondo de Desarrollo Indloena Guatmalteco deber4 coordinar en 
forme pennsnente la0 activids?lei relatival a p a m e  y proyectos, 
con la Secretaria General del Coneejo ~ l c i o x d e  Planificacidn 
ECOnómiCa, Niniaterios de Estado, inatltudohrm demcentralizadas, 
autdnomes, entidaden privada. y organlzac$onee no gubernamentales, 
a afecto de garantizar que no ea dupliquen esfuerzos ni ea 
desperdicien recursos. 

Aslmismo, la Direccidn Ejecutiva será rerponeubld de las gestiones 
de coordinaclbn para la ejecucidn de los proyectos de cwpsracldn 
tbcnica y financhra debídaasate aprobado*. 

ARTICOW 37. COLlSO111CIOI AL miiü0. TO&S las dependanciaa del 
gobierno , inititucionei dascentralizadae autonomas prestsrdn su 
colaboracídn a lae autoridades y funcronarioa del Fondo de 
Desarrollo Indiqena Guatemalteco. 

ARTICUW 3 8 .  PRIIQR CONSEJO D I M C T I W  U A C I m .  E1 primer Consejo 
Directivo Nacional del Fondo de De8arr0110 Indlqana Guatemalteco - 
mDIGUA- dcbard quedar integrado dentm de doce meees, contado8 a 
partir de la vigencia del presente Acuerdo. 

En tanto se forma la tase organizativa, se noabra, integra y toma 
posesibn el primer Consejo'~irectivo Nacional, los miembros del 
Consejo Diractivo y Direccidn Ejecutiva da la Unidad Preparatoria 
del Fondo de Deaarrollo Indlgena Guateunaltoco continuardn en el 
ejercicio de sus funcionen y tendrdn cardcter de Coneejo Directivo 
y Diraecióq Ejecutiva traniitorios, reipactivmente. En tal 
cardcter, deberdn ejecutar loa proyecto6 y programas del Fondo 
previstos en este Acuerdo y los actos que raalicen en el ejercicio 
de les facultades conferidas por eete Acuardo, tandrhn validez para 
afectos ejecutivos y administrativos. t , 
ARTICULO 39. M O R T .  IIICXU. Para dar cuaplimiento al lo dispuesto 
en el Articulo precedente, dentro da1 plazo de iaienta (60) dfai, 
el Hinlsteriode Finanzas Públicas hard las operacioneo necesarias 
para proporcionar al Fondo de Desarrollo Indigena Guatemalteco, el 
aporte inicial de veinte millones de quetral~s~(Q. 20.000,D00.00) 
del Gobierno de la República. I' 1 

I 8 \ , , e t ,  l t  
ARTICULO 4 0 .  IUOLIYQIFO. La. D i q e ~ ~ i ~ ó n  t n B C n d  eiaborará al 

proyecto de Reglamento General del presente Acuerdo y lo someter6 
a conocimieuto del Consejo Directivo para su posterior aprobacidn 
mediante Acuerdo Gubernativo en Coneejo de ninimtros. 

ARTICULO 41. YMUALSS. tos manuales oparativos del Fondo de 
Desarrollo Indiqena Guatemalteco deberán emitirse dentro del plazo 
de ciento vainie dlas calendario a partir de la vigencia del 
presenta Acuerdo. 

ARTICUW 42. EXuuCIOU. tos puaatos de funcionarios y personal de la 
Unidad Ejecutara del Fondo de Desarrollo Indigena Guatemalteco - 
FODIGUA- estarán comprendidos dentro del servicio exento y s e r h  
nombrados mediante Acuerdo Gubernativo aitido por el Presidente de 
la República. 

ARTICULO 43. VIOEüCIA. El Fondo de Desarrollo Indlgena Guatmalteco 
tendr6 vigencia indefinida a partir de la ublicación del presente 
Acuerdo, ,.$entro del narco conc&ptal estrategico da la 
declaracidn del imcenio de lo. P.eblos Indlganam, de la 
Organización de lae Nacionse Unidas. 

ARTICUW 44. L E Y  ESPECIU. El Organismo Ejecutivo, en un plazo que 
no exceder6 de doce maes, elaborará y enviar6 al Congreso de la 
Repüblica un Proyecto de Ley para crear e1 Fondo como un ente 
dsaoentrallzado del Estado con prmonilidad juridiea y patrimonio 
propio. 

M T t C u w  45. TMüIIrORIO. En tanto se integra la estructura 
adminimtrativa prevlita del Fondo quedan viqantss m 10 qui sean 
apliceblee, 1ae normam contenldam ea el Aouerdo Gubsmtivo NO. 
682-93. 

Il preeente Acuerdo Gubsrnatiw ompesarh a regir 
de su publioacibn en el Diario Oficial. 
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