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28 de abril def 2000

ECONOMIA Y PLANIFICACION
RESOLUCION N? 100/2000

POR CUANTO: Mediante la Resolucidn n® 103, de i3
de marzo de 1997, del Ministerio de Economia y Planifi-
cacion, se aprobaron las normas y el procedi'miento para
la presentacidn de propuestas de creacidn, fusién, tras-
paso y extincidn de empresas, uniones de cmpresas ¥
cualquier otro tipo de organizacion econdmica o unidad
presupuestada, asi como la integracién o reorganizacion
de uniones de empresas, grupe, asociacion ¥ otras enti-
dades economicas, el cambio de chjeto, imblique o no
cambio de actividad economica, el cambio de dencmiina-
cion y el cambio de domicilio legal.

POR CUANTO: Resulta necesario adicionar a las nor-
mas y procedimiento que ge aprobaron anexos a la pre-
citada Resolucion n® 103, la informacion [inanciera reque-
rida en las propuesias de creacion, fusidn y extinecidn
de entidades, para lograr un mujor analisis de log ¢itados
movimientlos organizativos.

POR CUANTO: De conformidad con el inciso 4) del
apariado TERCERO del Acuerdo del Comiié Ejecutivo
de] Consejo de Ministros, de 25 de noviembre de 1994,
para control administrativo, Acuerdo no. 2817, son debe-
res, atribuciones y [unciones comunes de los jefes de
los organismos de la Administraciéon Central del Estado
dictar, en el limile de sus facultades y compelencia,
reglamentos, resoluciones y otras disposiciones de obli-
gatorio cumplimiento para el sistema del organismo; y
en su caso, para log demds organisimos, Jos organos loca-
les del Poder Popular, las entidades estatales, el seclor
cooperativo, mixlo, privado y la poblacidi.

POR TANTQO: En uso de las atribuciones que me cstan
conferidas,

Resuelvo:

PRIMERO: Adicionpar a las normas y procedimizntio
anexos a la Resolucidn n? 103, de 13 de marzo de 1997,
del que resuelve, sobre la informacion a preseniar en
lag propueslas de creacidn, fusién y extinclon de enti-
dades, lo siguiente;

En la informacion a presentar en las propuestas de
creacion, en el punto n? 10, de la pagina 5 del anexo a
la citada Resolucidon n%? 103, se debe ahadiy Para el
caso de que Ja creacion proceda de una forma organi-
zativa inferior, sin cardcter de cntidad, adjurntar el
balance de comprobacidn de saldos del ultimo cierre.

En la inlormacidn a presentar en las propuestas de
tusion debe abadirse en ¢l punio n% 13 pagina 8. el
estado financiero del witimo cierre de las entidades invo-
lucradas en este movimiento organizativo y en las pro-
pucstas de extincion debe agregarse en el punto n? 14
de la propia pagina, el eslado financicro de aguedla (s)
entidad (es) gue asume (1) las deudas ¥y obligacionss de
la que se extingue.

SEGUNDO: Comuniguese, con remision de copla de
esta resoluciton, a la Secretaria del Consejo de Ministros
¥ de su Comilé Ejecutivo, a los organismos de la Admi-
nistracion Central del Estado, a los consejos de la Ad-
ministracién de! Poder Popular. a los demas Organos y
organismos de] Estade, a la Gficina Nacional de Esta-
disticag y a cuantas mis personas naturales y juridiens
corresponda,

5

TERCERO: Publiguese en la Gaceta Oficial de la
Eepublica para general conocimiento y archivese el ori-
ginal de la misma en el Departamento de Organizacidn
vy Asesoria Juridica de este ministerio.

Dada en Ciudad de La Habana, a los veinticinco dias
del mes de abril del dos mils

José Luis Rodriguez Garcfa
Minisiro de Economia
¥ Planilicacién

ANEXO

NORMAS Y PROCEDIMIENTO
PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTAS

DE CREACION, FUSION, TRASPASO,

EXTINCION DE EMPRESAS, UNIONES DE EMPRESAS
Y CUALQUIER OTRO TIPO DE ORGANIZACION
ECONOMICA O UNIDAD PRESUPUESTADA AS] COMO
LA INTEGRACION O REORGANIZACION,

DE UNIONES DE EMPRESAS, GRUPO, ASOCIACION

Y OTRAS ENTIDADES ECONOMICAS,

EL CAMEBIO DE -OBJETO, IMPLIQUE O NO
CAMBIO DE ACTIVIDAD ECONOMICA, EL. CAMBIO
DE DENOMINACION 'Y EL /CAMEB]IO
DE DOMICILIO LEGAL

»

I. Definiciones de términos utilizados en estas normas:

ENTIiDAD ECONOMICA: Genérico gque comprende a
la empresa estatal v olras entidades autorizadas; tanto
independiente como integrada a uha union, asi como
subordinada, integrada o asociada al grupo, la asocia-
cion ¥y a las demas urganizaciones econdmicasg estatales
de direccion superior de un sistema empresarial con
bersonalidad juridica; a lda organizacion ccondémica esta-
tal de produceion o servicio u otro tipo de entidad con
persenalidad juridica independiente y patrimonio propio;
¥ & la unidad presupuesiada, No se inciuye en este tér-
mino # la unidad basica, eslabén de la produccién o los
serviciog que forma parle de la cstructura interna de la
empresa estatal y olray entidades autorizadas.

AUTORIZACION: La gue otorga el Minisiro de Econo-
mia y Planilicacidn mediante resolucién, para crear una
entidad econdmica, traspasarla entre diferentes organos
¥ organismos, [usicnarla y extinguirla, ¥ para aprobar
o modilicar su integracién, cambiar la dencminacion y
moditicar su objeto.

CREACION: La previa con la que se
crea una entidad economica o una unidad basica inte-
grada a unién.

FUSION: La autorizacion previa con la gque se unifi-
can dos ¢ mas entidades econdmicas, dando origen & una
tucva entidad o una de las enlidades gue participa en
¢l proceso asume jos derechos v obligaciones del resio,
las cudles dejopn de existiv como entidades. Incluye tam-
bicn a la unidad basica integrada a la unién.

EXTINCION: La autorizacion previa con Ja que desa-
parece una enlidad econodomica, incluye tamhbién a la
unidad béasica integrada a la unién. .

TRASPASO: La zutlorizacion previa con la que.sc.
cambia de subordinacion una entidad econdmica eptre
dns erggnismos de la Admmistracion Central del Estado
{OACE}, entre up organismo u r’n‘lgano del Estado y, mun
Organo local del Poder Popuwiar Provincial o viceversa;

autorizacion
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¥ entre el érgano provincial y un drganc municipal de
una misma provincia. Incluye también e! traspaso de uni-
dad basica ¥ empresa integrada d4 una union, grupo,
asociacion ¥ otras dentro de un mismo QACE u drgano
local del Podér Popular.

INTEGRACION: La autorizacién previa con la que se
incluye una empresa o una unidad béasica ¢ una entidad
econdmica en ¢l sistema de la unidn u oiro tipo de
entidad econdmica (grupo, asociacion y otras). La inte-
gracion es una concentracion wvertical, Las embpresas,
unidades bdsicas u oiro tipo de entidadeg econdmicas
integrudas, mantienen un. grado de subordinacion con
relacion a la union u otro tipe de entidad, .

REORGANIZACION:; La autorizacion previa con la gue
ge cambia o transforma la organizacidn de un scctor,
rama o actividad econdmica y de una union u otro tipo
de organizacion economica {grupo, asociacion y otras). Se
combinan varias acciones en un proceso complejo de
cambios organizativos que pueden implicar la creacion,
la fusion, la exlincion, el traspaso ¥ la integracion de
entidades. Incluye también a la unidad bdsica integrada
& 1o unién.

OBJETQ DE LA ENTIDAD ECONOMICA: Describe las
principales actividades econdmicas que se le asignan a la
entidad vy que constiluyen su razén de ser. Se describe
en correspondencia con el clasificador de actividades
economicas (CAE).

DENOMINACION DE LA ENTIDAD ECONOMICA: E|
nombre oficial de la entidad econdmica gue aparece en
la resolucidén autorizante del Ministro de Economia y
Planificaciéon, Puede incluir también una denominacion
abreviada, siglas o marca comercial de identilicacion de
la entidad. .

La empresa eslatal, de subordinacién nacional, su deno-
minacion se inicia con el nombre “Empresa” y a conti-
nuacion lo que ta identifica con la rama o subrama de
la actividad econdmica y en su caso, con un territorio,
nombre de martir, abrevialura, siglas o marca comercial.
La denominacion debe ser 1o mdas escueta pesible ¥ muy
sencilla, Ng debe emplearse “Empresa Nacional”, por
razén de subordinacion, ni agregar a continuacién de
“Empresa” términos tales como “Central”, “Combinado”,
“Centro”, “Complejo”, “Fabrica”, “Integral”, “Planta”,
etcélera,

La empresa estatal de subordinacién provineial y mu-
nicipal, su denominacidn respectivamente se inicia con el
nombre “Empresa Provincial™ y “Empresa Municipal” v
a continuacién son validos los principios de identifica-
cion de la empresa de subordinacidén nacional.

£n la unién, el grupo, la asociacién ¥ los demdas lipos
de organizaciones econtmicas de direccidn superior de
un sistema empresarial, su denominacién se inicia res-
pectivamente con el nombre “Unién”, “Grupo”, “Asocia-
cibn” y a continuacién son validos los principios de
identificacion de la empresa de subordinacién nacional,

En el caso de la organizacion econdmica estatal (OEE)
de produccién o servicios, subordinada o integrada a
empresa, unién u otro tipo de entidad, su dehominacién
se pliede iniciar con el hombre de “Unidad”, “Fabrica”,
“Base” y otras. No debe'emplearse “Unidad Bisicd Feo-
nomica”, Este genérico se presta a confusion con el

genérico “Unidad Basica”, que no se incluye en el tér-
mino entidad ecendmica, por ne tener personalidad juri-
dgica independiente, v «] mismo constituye un eslabon de
la produccidn o los servicios gue forma parte de la
estructura interna de la empresa estatal y otras entidades
autorizadas. :

En el caso de ia OEE en la actividad del comercio
exterior, su denominacion se inicia con el nombre “Fir-
ma Comercial.”

DOMICILIO) DE LA ENTIDAD ECONCOMICA: E:z e
deteyminado en la disposicion legal gque la crea y, en su
defecto. el lugur donde esté establecida su representacidn
legal o radique su direccion, .

11. Reguisitos para la presentacion de propuestag sobre
creacidn, fusion, extineion, (raspaso, integracién ¥
reorganizacion e entidades econémicas,

1. La propuesta se presenia al Ministro de Ecunomin

y Planificacién, por los jefes de los organismos &

la Administracion Central del Estado o los pre-

sidentes de los drganos de Administracidn provir -

ciales del Poder Popular; y los representantes o

jefes de los demds drganos v organismos del E:-

tado, v en el caso de los drganos superiores d.i

Poder Popular por ios secretarios o los designade .

2. Se enviaran seis copias de la propuesta, para cir -
cular por el Ministerio de Economia y Planific: -

citn a los ministerios de Finanzas v Precios; ¢ 2

Trabajo y Seguridad Social; de Clencia, Tecnol -

gla v Medio Ambiente v otros organismos segin

corresponda.

II. Informacién que debe contener toda propuesta sobre
ereacion, fusion, .extincion, traspaso, integracién ¥
reorganizacion de entidades econémicas.

Informacién general a presentar para cualguier tip.
de propuesta:

1. Explicar de forma concreta los antecedente:,
necesidad v objetivos de la propuesta,
Relacionar los nombreg oficiales, integracidn
subordinacién actual, eodigos v domicilic de 1o s,
entidades involucradas en la propuesta, de cor-
formidad con el Registro Estatal de Empresas v
Unidades Presupuestadas (REEUP).

Demeostrar de forma cuantitativa, cualitativa v

comparativa, lag ventajas ecendmicas que sus-

{entan la propuesta. Toda propuesta debe pre-

sentarse acompatiada de la informacion econo-

mica que aparece en anexo n? 1 de estas normas,

Adicionalmente el Ministerio de Economia y Pla-

nificacién puede seolicitar otras informaciones

gcondmicas que ayuden a la mejor comprensién
de los objetivos de la propuesta, a demostrar ia
factibilidad, la eficiencia econdmica ¥ la renta-
bilidad de las entidades gue se crean, fusionan

O recrgalizan, '

Presenlar en t{oda propuesta una informacién

sobre fuerza de trabajo que contenga:

La plantilla total de las entidades involucradas

en la propuesia (aprobada, cubierta ¥ propuesta)

¥ de ells la correspondiente al aparato de di-

reccion, :

Repercusiones en el empleo, Si la propuesta im-

2.

[
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plica ja creacion de nuevos puestos de trabajo:
exponer las fuentes de procedencia para cubrir
los nuevos empleos.

Trabajadoreg que pueden guedar sobrantes; pro-
puestas sobre el destino ds los sobranies y las
coordinaciones que se han establecido con el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social para
la reubicacidén del personal sobrante.

8i algun camhio organizativo origina la necesi-
dad o conveniencia de modificar nombres u ob-
jetos empresariales deben explicarze lag ¢ausas
¥ proponerse los cambios de acuerdo a jo esla-
blecido en estas normas para los casos de cambio
1e objeto ¥y de nombre,

Cualquier modificacidn que mpligue a una en-
tidad de investigavién clentifico-técnica, unidad
de imvestigacidn, produccién v servicios cienti-
fico-téen.ca debe contzr con el dictamen favo-
rable del CITMA.

- Fecha a partir de ia cual debe surtir efectos

10.

11,

i2.

la reso'ucidn, que siempre debe ser en un mes
comienzo de trimestre.

Informacifn a presentar en las propuestas de
creacion:

Se establece como premisa para la creacidén de
una nueva entidad, que el proponshie acompaile
a la propuesta que se presente al Ministerio de
Economia y Planificacidn, un digtamen del Mi-
nisterio’ de Finanzag y Preciocg donde se haga
constar que fueron revisades ¥y aprobados los
sistemas de contirol ¥ contabilidad que de forma
integral se gplicardn en la entidad gque se pro-
Ppone.

Las propuesias para la creacion de entidades
econdmicas empresariales en cualesguiera de sus
formas organizativas, sdlo se autorizan de tener
un resultade econdmico rentable, por tanto de-
ben proponerse para su introduccion el sistema
tributario y de relaciones financieras,

En los casos excepcionales en gue sea impres-
cindible autorizar transitoriamente una entidad
irrentable, se presenta por el proponente un plan
de medidas, conciliado con el Ministerio de Fi-
nanzas ¥ Precios, gue estd eneamtinadg a elimi-
nar lag pérdidas en el plazo de un afio.

En el case de que la actividad que desarrollara

la nmueva aentidad propuesta existe, pero orga-
nizada bajo eotra forma organizativa, deben en-
viarse log balances antes v despuds de la nueva
estructura,

Para el caso de que la creacion proceda de una
forma arganizativa inferior, gin cardcter de en-
tidad, debe adjuntarse e] balance de compro-
bacién de saldos del 2lilmg cierre.

Precigar las fuentes de financiamienio de la
nueva entidad econdmica, en cl caso de que sus
relaciones financieras seuan pareis’mente ¢ com-
pietamente en MLC, debe explicarse hajo qué
esguema operard y cudl fes) serd (n) la (s) via (s)
de acceso a la misma.

Fogibilidades de mercads, pacienal ¢ extorne, ol

13.

14.

13.

16.

17,

15.

13.

la entidad tendrd el monopolio de las produc-
ciones o servicios que desarrollaréa o competira
con otras empresas.

Cuande se proponga clrear la organizacion eco-
némica estatal denominada Firma de Comercio
Exterior, debe acompafarse un aval o dictamen
con la conformidad que existe por parte del
Ministerio del Comercio Exterior,

Para crear una unidad presupuestada debe apa-
recer el presupuesto de ingresos y gastos en
correspendencia con la metodologia establecida
por el Ministeric de Finanzas y Precios para
cada actividad.

Informacién a presentar en las propuestas de
fusidn:

En la fusién se debe anexar un balance de

- ingresos y gastog de las entidades antes de la

fusion ¥y otro después de la misma, o sea de
la resuitante, asi como el esiado financiero del
ultimgo cierre de las entidades involucradas cn
este movimiento organizativo., Debe afiadirse ade-
mis log efectos econdmicos producidos por el
redimensionamiento al desactivarse fabricas, ta-
lleres, instalaciones ¥ medios basicos productivos
v auxiliares.

La entidad gue como consecuencia de la fusidn
asuma los derechos ¥ obligaciones del resto, debe
hacerse cargo también de los adeudos contraidos
por los involucrados,

Informacion a Dreseniar en las prepuestas de
extincién;

En la extincidn se debe anexar el estado finan-
ciero del Gltimo cierre de aguella(s) entidad(es)
que asumefn) las deudas y qbligaciongs de la
que se extingue.

Iguaimente se debe plantear el efecto econdmico
en la{s) entidad{es) que asume(n) los medios,
recursos v obligaciones.

En la extincion debe explicarse el destino de
todos sus medios y frabajadores, ast como los
adeudos v obligaciones. PDebe adjuntarse un acta
de conformidad del que asume las obligaciones.
Informaeién a preseniar en las propuestas de
traspases:

En log traspasce se debe adiuntar un acta de
conformidad, especificandn st 8] que asume tiene
liguidez pars enfrentar las obligaciones del que
traspasa. Ademds se debe especificar si en el
traspase mediaron relaciones mercantiles. Estas
se determinaran por to esltablevido por el Minis-
teric de Finantas vy Previos.

Plantear el efectog econdmico en la(s) entidad{es)
que asnme{n les medios, recursos vy obligaciones
de la entidad que se traspasa.

Infoermacién a presentar en las propuesias de |
reorganizacian:

En Jus propucsias de reorganizucién. oz decir ta
combinaeidn de varios de los movimientos deta-
llados anteriormente, explicar en qué medida se
beneficia el cumpiimiento del abjeto gmpresarial
de lals) entldaddes) propueslais) ¢ -ia reorgdni-
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zacion, en términos de produccion o servicios.
Para ésto, el organismg u oOrganc proponenie
utilizard los indicadores fisicos o financieros gque
considere mas importantes, ademés de los que se
solicitan en el anexq n® 1 de estas normas.

21, Siempre gque havan movimientos organizativos
que provoguen cambios bruscos de los indica-
deres economicos debe uwnexarse la buse dei
céleulo de los mismos.

22. 81 el movimiento organizative prevoca modifi-
caciones en €l presupuesto de ingresos ¥y gaslos
en divisas aprobado, deben especificarse cudles
son las modificaciones,

IV. Procedimiento para la preseafacion de propuestas
sobre modificacién de la denominacion y cohieto de
entidades econémicas.

1. El cambio de denominacion de una entidad eco-
nérpica, gue sea la resultante de cambios en el
ebjeto de la entidad o gue tenga implicacion eco-
nomica, finanhciera u organizativa en la entidad,
se golicita al Minisiro de Economia y Planifica-
cién, En los demas casos ge solicita directamente
a la Direccién de Perfeccionamiento Empresarial
del Ministerio de Economia v Planilicacidn, la
que comuhicara el cambio a la Oficina Nacional
de Estadistica, para inscribir en el RIEEUP, si
procede conforme a log principios de denomi-
nacién establecidos.

2. Ei cambie de eobjeto de una entidad econdmica

se solicita al Ministro de ¥Economia y Planifi-
cacion,
La propuesta dche contener: ej objeto actudl ¥y el
propueste, la fundamentacidn ¥y las causas que
motivan el cambio de objeto;, ventajas que se
esperan obtener; repercusiones sobre las fihanzas
de la entidad; otras empresas del organismo u
organo que también tienen el nuevo objeto: si la
modificagion obedece a nuevas facuitades conce-
didas, acompatiar las autorizaciones correspon-
dientes de los organismos rectores: ¥ detallar si
la entidad mantiene o ne su clasificacion de acti-
vidad economica, en caso de cambio de la misma,
proponer en Ja que consideran debe clasificar,

V. Sobre el cambie de domicilio de yna entidad eco-
nomica. '

1. El cambin de domicilio de la eutidad ecenamica
lo determina el aulorizado a crearla. medianfe la
disposicion legal que dicte, gue lije el nueva donii-
cilio; esta dispesicion legal debe comunicarld a la
Qlicina Nacional de Estadisticas para su inscip-
cion en el REEUP,

ANEXO }

BALANCE DE INGRESOS Y GASTOS

UM: MPFP con un decimal

REAL PLAN

VENTAS NETAS (B3]
{-) lmpuesto dy circulacion (N
{—) Impuesto sobre los servicios publicos =
() Impuesto sobre la venta ’ _ f
() Subsidio a producty (i

UM: MP con un decimal

REAL PLAN
(+) Subsidio por diferencia de precio (6)
() Otros ingresos (1)
(-+) Ingresos financieros (3]
INGRESOS TOTALES (suma algebraica
fila 1 a la B) 23]
COSTO DE VENTAS (10)
() Gastos de distribucion y venlas {11)
{(+) Gastos de circulacién (12)
(+) Gastos de operacion (13
{(+) Otros gasios (14)
(4-) Gastos financieros (15)
De gllo: lmpuesic por la utilizacion
de {a fuerza de trabajo (18)
COSTO TOTAL (suma algebraica '
fila 10 a la 13) (17)
UTILIDAD DEL PERIODO (suma algebraica
filas 9 y 17 (18)
RESERVA PARA CONTINGENCIAS (19
UTFILIDAD ANTES DE IMPUESTO 20)
IMPUESTO SOBRE UTILIDADES (21}
UTILIDAD DESPUES DE IMPUESTO (22)
QTROS INDICADORES ECONOMICOS ADICIONALES
A PRESENTAR,
INDICADOR UM REAL PLAN
Produccion mercantil MP i
Promedio de irabajadores TRAB.
Fondo anual de salarios MP
Valor de los activos fijos MP

P

TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESOLUCION N° 16/3600

POR CUANTO: Bp cumplimientgd de lo regulado en
la disposicion transitoria SEGUNDA del Decreto-Ley
nimero 36 de 29 de marzo de 1980, el entonces denomi-
nade Comii¢é Estata! de Trabajo y Seguridad Social,
mediante Resolucidén n® 449 de 8 de mayo de 1980, esia-
blecid las instrucciones metodolégicas a observar por las
administraciones para proponer fa aprobacion de los
cargos a identificar coma de funcionarios.

POR CUANTO: El entonces Comité Estatal 4¢ Tra-
baie y Seguridad Social, y en su caso 148 direcciones de
trabajo provinciales del Poder Popular ¥ del Municipic
Especia! Isla de la Juventud. en atencidn a las propues-
tos recibidas, aproharon los carges de funcionarioes.

FOR CUANTO: XE| Decreto-Ley n® 197 (e 18 de oclu-
bre de 1098, deroga al mencionaslo Decreto-Ley n% 38
¥ olras disposiciones en la materia, facuitando al que
suscribe para dictar las disposiciones complementarias
sobre las relucioncs laborales de los divigentes y funcio-
narios designados.

POR CUANTO: Tenicndo en cuenta lo expuesto en
los par cuanios anferiores. y gue el inciso b) del articulo
2 del Decreto-Ley no. 197 remite a la legislaciin espe-
cifica la aprobacion de les cargos de funcionarios. resulla
convenicnie derogar o Resolucion nne 448 ¢e 1930, v las
aprobaciones realizadas al omporo de efla, para susti-
tuirlas por otras adoptodas con un erilerio de mayor dus-
centralizacion mediante la aprobacion por los organismos,

Grgancs y enlidades nacivnales de comun acyerde cui



