
Uécrer n" 2001-364 clu 18 sepreiirbre 2001 portairj um-il>~i~ioi~s, 
org<riiisn/ioti et fo~ictionitettt en1 du blinis fére de I'Agriculaiit+e, (le 
1 'Etevagr et de /a Pêche 

LE PRGW~FMT DE LA !?~~PT.IRI.IQUF, ~ U F F  hF ~ 'F .r~ i . r ,  CHFF ni! ~ r i r i v s n ~ ~ .  

MEN'!, 

Vu la loi 11'90-32 du II décembre 1990, portani Constitution de la 
Kipubliquc du Bénin, 

Vu la pioclamation, le 3 avril 2001 par la Cour Constitutionnelle, 
des résultats définitifs de l'élection préSidentielle du 22 mars 2001 ; 

Vu le décret n02001- 170 du 7 mai 2001, portant composition du 
Gniiv~rnement : 

Vu le deciet n096-402 du 18 septembre 1996, fixant les structures de 
la Présidence de la République ot des Ministères ; 

Vu le decrei n097-279 du I I  juin 199b', portant attributi6ns, organi- 
saiiurt ci iiuii~iiuiiii~ii~siii JM ivfiiiintCi.i du Dirclopp~iiicnt Ruial . 

Sur proposition du Ministre de l'Agdculture, de I'Etevag et de l e  
Pbche ; 

Le Conheil des Minist~es entendu en sa séance du 29 août 2001 ; 

TITRE PREMLER 

DE 1.A MISSION ET DES ATTRIRUTIONS DU MINIST~RE 

De la rnissio~~ du Ministère 

Article premier.- Le Ministère de I'Agficufture, de 1'Elevagc et de 1; 
Pêche a pour mission de crécr Ics conditions favorables a I'améllo 
ration des revenus iigricoles et du niveau de vie des Populations i 
travers l'élaboration ct la mise en w v r e  de politiques adéquates el 

vue de : 

- favoriseis le progrès technique en Agriculture, Elevage et Pê 
chc ; 

- f~ciliter l'exploitation des ressources naturelles et halieutiques i 
des niveaux compatibles avec la sakisfaciion des besoins du pays e 
en veillani aii respect des équil~bres éaoiogiques; 

- crEer un environncmeiil incitatif et u n  cadre législatif kglemetairi 
et fiscal pour favor~ser les investissemçnts watts ic swrcui agii~o19 

CHAPITRE II 

Des al/ribuiio~is rlu Ministère 

Article 2.- Dan9 Ic cadre de t'accompliuscmeni de sa  mission, le 
Ministère de l'Agriculture, de I'Elevage et de la Pèche est chargé 
dc : 

- définir les politiques en m a t h e  d'Agriculture, d'Elevage, des 
PSclies, de< forets cl R P F ~ F I I I T C ~ G  NR~IIPPIICS. de R~chercha  Agri-  

cole, de vulgarisation Agricole, de Législation Rurale, d'Amena- 
gçrneni et Equipement Rural,. de Promotion de jeunes ruraux et 
d'activités féminines, de Conditionnement des produits agricoles 
et des domaines connexes (Formation-Appui-Conseil, Conserva- 
tion, Transibrmarion et commercialisation des produits agrico- 
les,.. .) ; 

- détchtner les conditions favorables a la concrétisation des 
politiques définies par I'identificalion des contraintes, des poten- 
tialitcs humaines et nalurelies di1 secteur agricole ci nirai ct r eva- 
I~iatjon des besoiiis pour atteindre tes objectifs fixé? ; 

- évaluer les ressources humaines cliargées de I'Agriculturc, 
de I'Elevage, des Pêches, des: Forêts ct Ressources Naturetles, de 
Recherche Agricolc, du Vulgai isaiiuli AGiiwlc, clc Ltpislaiioii 
Rurale, d'Aménagement et Equjpement Rural, de Promotion de 
jeunes ruraux et d'activités féminines,de conditionnement des pro- 
duits agricoles et des domaines connexes, leur apporter la forma- 
iiiin nécessaire ?i l'amélioration de leur niveau de coiinaissanccs 
et créer les conditions satisfaisanies pour leur meilleure ulilisn- 
lion ; 

- apporter aux producteurs l'assistaiicc technique nécessaire à 
l'amélioration de la productivité et de la production agricole ; 

- coordonncr, suivre ct évaluer l'exécution des politiques et 
des actions dans le  cadre de ta réalisation des objectifs fixés en 
matière d'Agriculture, d'Elevage, des Pêches, des Forêts et Res- 
sources Naturelles, de Recherche Agricole, de Vulgarisation Agri- 
cole, de Législation Rurale, do Amcnagement et Equipemen t Rural, 
de promotibn de jeunes rurarix et d'activités féminines, de Condi- 
tionnement des produits agricoles et domaines connexes ; 

- définir la réglementation en matière de protection et de ges- 
tion ntioniielle des ressources naturelles et halieutiques et veiller 
à son application en collaboration avec les départements ministé- 
riels concernés ; 

- accroître et valoriser ie potentiel alimentaire par le développe- 
ment des technologies de consmvafion et de t~anslotmation d a  
produits ; 

- définir les actions visant à promouvoir et à ambliorcr le foiic- 
tionnement des sociétés coopératives, des groupements Econo- 
miques d'initiative comniune et autres institutions agrlcoies et 
veiller à leur mise en m~ivre ; 
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I 
- faire respecter la régtementation en assuiant Ic contrâle de la recteur de Cabind, de donner lews avis au Ministre de IqAgricul- 

qualité des produits agricoles et des denrées alimentaires ; i ture, de I'Blevaige et de la Peche sur les dossiers tmanants des 
a u i ~ r e  et coordonner 100 aotivit6o dea autre* acteur= interve- 

nant dans l e  secteur agricole et rurat. 

TITRE II 

Art. 3.- Le ministre de l'Agriculture, de 1'Elevage ct de )a P&che cst 
le przrniei responsable de t'éxécution de la politique, des décisions 
ct inslructioris du Gouvcrncnicni EB rapportant à la mission de srin 

Ministère. Pour ce Faire, 11 s'appuie sur les $truetures définies à 
l'article 5 ci-&ssous. 

Art. 4.- Le tnininistce de l'Agriculture, de ilElevage et de la Pêche est 
l'ordonnateur du Budget de son Ministère. 

Art. 5.- Le Ministre de l'Agriculture, de I'Elevage et de ta Pêche 
comprend : 

1- le Cabinet du Miniütrc, 

structures sous-tutelle, des institutions publiques et privées. 

Art 10.- Les Conseillers Techiques sont nonunes par Décret pris 
en conseil des Ministres sur proposition du Ministre de I'Agricul- 
ture , de I'Elevage et de la Pêche. 

Section 3 -- De ['Attaché de Cabinet 

Art. 11.- L'Attaché de Cabinet es[ chargé de : 

- rédiger La correspondance privée du Ministre ; - otganisw ics audiences et le protocoie au niveau du Minis- 
tère ; 

- organiser les missions et voyages du Ministre ; 
- exécuter toutes autres missions ri iMics qùi lui auiii ~unCii;cs 

par le Ministre. 

Art. 12.- L'attaché dc Cabinet est nommépar Arrêté. du Ministm 
clc I'Agric~iltiiril, de I'Elovage nt de la Pêche. 

5- les Directioiis Centrslcs, 

6- les Directions Techniques Nationales, 

7- Ics Oigaiiisiiics, SociCtEo ct Offiçee cous-tiitelle. 

CliAPlTRE PREMIER 

Du Cab8iet du Minisire 

Art. 6.- Lc Cabinet du Ministre est composé de : 

3- la Direction de l'lnepection et dc la Vérifioatition Interne, 

4- le Secretanat Ciéneral di1 M i i I l ~ t & ~ ,  

- Le Direcieur de Cabinet, 
- L e  I ) i r ~ r t ~ ~ i r  Adjnint de Cabinet. 
- Trois (3) Conseillers Techniques, 
- L'AttachB de Cabinet, 
- L'Attaché de Pîessc. 

Art. 13.- L'Attaché de Presse est chargé de : 

Section 1- Dii D i ~ e ~ i s u r  dç Cabinct 

Art. 7.- Le Directeur de Cabinet est placé sous l'autorité directe 
du Ministre qu'il assiste dans l'administration et la gestion rhi Mi- 
nistkre. II r-oordnnne IRS aciivitts de tous l e ~  autres membres du 
Cabinet qui relévent de lui. 

II  est aidé dans sa lâche par le Directeur Adjoint de Cabinet qui le 
supplke en Ca$ d'empèchemcnt. 

Art. 8.- Le Direçteur de Cabinet est nomme par Décret pris en 
conseil des Ministres sur pnposition du NIinisVe de 1' Agrinitiure, 
de I'Elevage el de la Pêche, parmi les cadres de la catégorie A l  
ayant au moins dix (10) ans d'ancienneté. 

Le Directeur Adjoint de Cabinet est nommd dans les mêmes 
conditions. 

Section 2 - Des Conseillers Techniques 

Art. 4.- Les Conseillers Techniques sont des spécialistes dans 
leurs domainca tespectifs. Us sont chargts, en liaison avec le Di- 

- co~isei\ler le sninistre dans Ir: dwnaine de la communication ; 
- organiser la couverturc par les médias des principales activités 

du Minisière ; 
- ddigcr ot ouivre la diffusioii des commiiniqtik de. prcsw ; 
- préparer a l'intention du Ministre des notes quolidienites d'in- 

formaiion et des revues de presse siir l'actualité nationale et inter- 
nationale. 

II peut assister aux audiences ofiïciclles du nilnistre et en faire les 
comptes rendus. 

Art. 14.- L'Attach6 dc Presse est nommé par Arrêté du Ministre 
de l'Agri~uI(uic, dc II'Clcvagc ct  dc le Péchc. 

CHAPITRE II  

1 Dir Secréiariai Pnrlicu!ier 

~ r t .  15.- Le secrérai& Particulier est chargii de : 

- 'enregistrer, saisir et expédier le courrier confidenlicl et ou se- 
cret ; 

- exécuter toutes agtres tâches qui lui sont confiées par le Mi- 
nistre. 

Art. 16. Le Pecrétn;rfi Pariirztlier est nommé Dar Arrête du Minis- 
tre de I'Ag-iculture, de 1'Elevage et de la fiche. 

CHAPITRE III 

Art. 17.- La Direction de L'Inspection et de la Vérification idterne 
est chargée $œuvrer au respect des regles de bonne gestion et de 1 praiîque prolçuionncllr par dm missions dlinsp&inn. de uintrble 

I 
et d'iiveluation Jcs activités et  du fonctionnement dcs services 
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centraux ei déconcentrés. des organismes, entreprises publiques et 
serni-publiques ainsi que des projets reievant du Ministère de I'Agri- 
culture, de 1'Elevagc et de la Pêche. 

Art. 18.- La Direction de l'Inspection et de la Vérification Interne 
comprend : 

- Id service suivi des directions tecliniques nationales et centra- 
les ; 

- 10 service Suivi  de^ orgenismes, eobiétd~ et of ioeo SOUE tutolle ; 

- un secrétariat. 

Art. 19.- Le Directeur de l'inspection et de la Vérilication Interne, 
lacé sous t'autorité du Ministre, est norbmé par décret pris en con- 
seil des Ministres sur proposition du Ministre de l'Agriculture, de 
I'Elevage et de la Péche parmi les cadreis Al aymt au moins quinze 
(1 5) ans d'ancienneté. 

Art. 20.- L? Swrbtaire GCnPml di] MLliiqtére de I'Agricultiire. de 
1'Elevage et de la P&he est chargk, soue L'htorité du Minisire el en 
étroite collabaration avec le Dirscteur de Cabinet, de la centralisa- 
tion des activités du Ministère. 

A ce titre, le Secrétaire Général 

- centralise et coordonne les activitk~ des directions centrales et 
techniques nationales, des organismes, sociétks et oftÏces sous tu- 
tc l l~ ,  

- sauvegarde la mémoire et la continuité dans la gestion adminis- 
trative du Ministère, 

- gère le courrier ordinaire du Ministère, 
- rédige ou fait rédiger tous documents nécessaires au bon fonc- 

tionnement du Ministère, 
- gère les archivrs du Minisere. 

Ait. 21.- Le Smkiaire Gknéral esl aidé das l'exécution de ses tâ- 
ches par des Assistanis. 

Art.. 22.- Le Secrétariat Général comprend : 

le &c&aiiat Administratif d\i Ministére : 
- le service informatique et des nouvelles technologies de I'infor- 

mation et de la communication. 

Art. 23.- Le Secrétaire G t n h l  est n o m 6  par Décret pris en conseil 
des Ministres sur proposition du Ministre de 1' Agriculture, de 1'Ele- 
vage et de la Pêche parmi les cadres Al du Ministère ayant au moins 
le Grade Terminal. 

5auI rau~e grave n~cir~ricii~iiiciii Cialiiid, la duide dc va fonotion ne 

peut dtre inférieure h cinq ( 5 )  ans. 

CHAPITRE U 

Des Directions Cefitraies 

Art. 24.- Les Directions Centrales du Ministère de I'Aericulture. de 

A REPUBLIQUE DU BENIN 

- Ira Direction de I'Adminiitrsrinn (nA) 
- La Direction de la Programmation et de la Prospective (DPP). 

Section 1 .- De la Direction de I'Administration 

Art. 25. - La D~rection de l'Administration a pour missions, 
rous l'autorité du Secrétaire Général, la gestion administrative et 
Inancière du Ministkre et la rationalisation de l'utilisation des res- 
rources humaines. 

A ce titre, elle assure : 

- l'administration financiére et la centrtilisation des besoins ma- 
tériels de tous les services du Ministère ; 

- la gestion du stock de matériels et de fournitures ; 
- l'élaboration de l'avant-projet de budget du Ministère ; 
- l'élaboration de l'état d'effectifs du Ministère ; 
- la gestion et l'utilisation rationnelle des ressources humai- 

i a b  ; 
- la gestion des programmes de formation et de stage ; 
- l'élaboration de rapports périodiques. 

Art. 26.- La Direction de l'Administration comprend : 

- le service du Budget ct de la comptabilité ; - le service des Ressources Humaines ; 
- un secrétariat administratif. 

Art.27.- ~e Directeur de I'Adrninis@tion exkute le budget dant 
le Ministre est l'ordonnateur. 

Art. 28.- Le Direçtrur de I'Adminiqtrntinn est nnmmii par dbcret 
,ris en Conseil des Ministres sur proposition du Ministre de l'Ag& 
:ulture, de i'Elevage et de la Pêche. 

Section 2 - De la Direction de la programmation et de la prospec- 
tive 

Art. 29.- La Direction de la Programmation el de la Prospective, 
sous I'autoritè du Secrétaire Gènéral. assure pour l'ensemble du 
Miiiistkrc, une mission dc oenlrnlisation ei de synthèse des infor- 
mations sur le secteur agricole et rural, d'analyse des facteurs de 
son évolution et d'dlaboration de politiques de développement 
agricole et nital. 

Ses atfributions comprennent : 

- la collecte, le traitement, la circulation et la diffusion de l'infor- 
mation (statistiques, banque de données, documentation, fiches 
de suivi des acrtvirés de pruj&, EIL ... .) &na Ic Lut dc suivre l'bvo- 
lution du secteur agricole et nual et des projets ; 

- l'analyse et les prévisions sur le secteur agricole et rural ; 
- l'élaboration des projets de stratégies et politiques agricoles ; 

Irr préparation, la n6.gnrintinn et le suivi des projets : 
- I'élaborhon de rapports pér'iodiques et $un rappomt annuel 

des activités du Ministkre. 

Art. 30.- La Direction de la Programmation et de la Prospective 
comprend : 

- le Service de I'Analvse et des  révisions sur le scciciir nvri- 



- le Service des Projets et de la Coopération Technique, 
- le Service de la btatistique, 
- le Service de la Docuinenfation, 
- la Cellule Femme dans Ic développement Agricole et Riiral, 
- un  secrétariat. 

avec Içs institutions de recherche et les structures de vulgarisa- 
tion ; 

- I'évalitation des activités de vulgarisation et de conseil sur la 
base des infornations fournies par les structures de  vulgarisation 
ct des avarkciations des DaYsans et de leurs oreanisations : 

Des Direcfiuns Techniqtres N~~iorraies 1 - 1311aboration de rapports pkriodiques. 

Art. 31 .-Le Directeur de la Programmaiion et dc la Prospective est 
nommé par Décret pris en Conseil des Ministres sur proposilion du 
Ministre de I'Agriculturc, de 1'Elevage et de la Pêche. 

CHAPITRE VI 

Art. 32.- Les Dil.ectioiis Techniques iiatibnales du Ministère de Art. 35.- t a  Direction de la Formation Opérationnelle et de la Vul- l l'Agriculture, de I'Elevape et de  la Pêche sont les suivantes: , garisaiion Agricole comprcnd : 

- la formation opérationnelle des acteurs impliqués dans la vul- 
garisation agricole ; 

- la formutation de propositions de mesures et d'ouiils méthodo- 
logiques favorisant la gestion graduelle par les oqanisat ion~ pay- 
sannes de la vulgarisation, du conseil et le suivi de leur appliea- 
tion ; 

1- la Direction de la Formation Opérationnelle et de la Vulgarisa- 
tion Agricole (DIFOV). 

2- la Dircction des Forêts ct des Ressourcds Naturelles (DFRN). 

3- la Dircction dc I'Agricuttuide (DAGRI), 

4- la Direciion des Pechçs (DP), 

5- la Direction de t'Etevage (DE). 

6 la Direction du Génie Rural (DGR), 

7- la Direction de la Promotion et de la T 6 e i q l ~ t i o n  R I I ~ I R S  (DI'LR). 

8- la Direction de liAlimcntaiion et  de l& Nutrition Appliquée 
( DANG), 

9- la Direciion dc la Promotion de la Qualité et du Conditionne- 
ment des Produits Agricoles (DPQC). 

Art. 33.- Chaqiie Directioii est placée sous l'autorité d'un Direc- 
tcur noinnié par décret pris en Conscil des Ministres sur proposition 
di1 M i n i s l r ~  de 1' Aericiilture.de. 1' Elevage ct de la Pêche. 

Section 1 - De la Direction dc la Formation Opérationnelle cl de la 
Vulgarisation Agricole 

Art. 34.- La Direclion de la ~ormat~on.Upératibnnelie ct dt: la Vul- 
garisation Agricole a poiir missions de : 

- concevoii et défiiiir les politiques et stratégies nationales en 
riintiAre de viilgarisalion agricole et de formalioti opérationnelle ; 

- susciter, en relation avcc les producteurs et les structures spé- 
cialisées du Miiiistkre de I' Agriculture, de I'Ekvage e\ de \a Pêche, 
des solutions pratiques aux problèmes des paysans et autres exploi- 
mnts  agricoles et dc Ics traduirc sous des formes permeitant teur 
diffusion et leur adoption. 

Ses ntii-ibtrtioiis co*~prcn)Ielrl : 

- l'animation et la coordination de la çoii~cr~dduii ciitic Ics atruc- 

tures de vulgalisation ct de formation (CARDER, ONG et autres 
opérateurs), les institutions de  recherche et tes organisations pay- 
sannes a différents niveaux sur tous les aspects concernant la vul- 
@anaatiun, la rsohrrehe d8velopperncnt et la c n n c ~ d  de gestion aux 
paysans ; 

- I'inventairt des connaissances acquises sur b secteuy agricole 
et rural dans le pays, leur mise à jour et leur diffusion, en relation 

- Ic Service National de la Formation Opkrationnelle, 
- le Service de l'Appui A lu Vulgiiiiuaiiuri, 
- Ic Service Administratif et Financier, 
- Un secrétariat. 

3t .üi ioi i  2 - Dc la Direction dcs Portts ct dcs Rcsaourcca Naturcl- 
les 

Art. 36.- La Direction des Forhb et des Ressources Naturelles a 
pour inissions la définition des politiques et l'élaboration des stra- 
ttgies en matière de forets ct de faune pour la gestion durable ct 
rationnelle des ressources naturelles renouvelables. 

Ses nltiibtrtioiis cornprennerit :. 

- le suivi et le contrôle des activités des structures intervcaant 
dans Ics opérations de reboisement, la gestion des forêts et de la 
faune (le constat, 1'8ge d'exploitabilité des espèces, le volume, la 
qiinntité, le iinmbre. le permis de coupe ou d'abattage et enfin le 
payement des redevances) ; 

- l'animation d'un cadre de concertation intersectoriel impliquant 
toits les intervenants dans ta gestion des forêts et de la faune. 

- la participation B I'Clsborotion des accords et  conventions in- 

ternationaux en matiére dc forêts et de faune et le suivi de leur mise 
en application ; 

- la difinifion des normes pour la restauration du domaine pro- 
ttgi. dc 1'Etnt nveo la participation des comnuinaiitPa r ivminea et le 
suivi de sa gestion durable ; 

- l'élude et la constitution du domaine classé de I'Etat et de son 
déclassement ; 

- I'elaboration des instruments 18gislatifs ct itglcincntaircs cn 
matière de forêts ei de faune en collaboration avec les départements 
ministkriels concernés ; 

- l'application des textes législatifs et rkglementaires en matière 
de forets et de faune dan5 Ic: iluriiaiiic pcotig" dc I'Etat cm ooHabo- 
ration avec les dkpartements ministériels concernés ; 

- l'assistance aux personnes publiques et privées pour la rc- 
constitution du couvert vtgétal, l'élaboration et le suivi de la mise 
en œuvre aes pians Ii'ariiCiia~ciiirjiir , 

- la conception et le contrôle de l'exécutiod des travaux relatifs à 
la conservation des eaux et a la  res~uxation des sols en coLabara- 
tion avec les services techniques spécialis4s ; 



68 JOURNAL OFFlClEL DE LA REPUBLIQUE DU BENIN 15 Février 2002 

- l'élaboration de rapports p8riodiques. 

Art. 37- La Direction des l-orêts et des Kessourccs Naturelles com- 
p~end : 

- le Service des Etudes, Synthèse et EvaIuation , 
Je Eorvioo du Sui-; de $Ceetion des Pl~- , t? i t i~~ l s  et de- F O Y ~ ~ E  

Naturelles, 
- le Service du Suivi de la Gestion de la Faune, 
- le Service Administratif et Financier, 
- un secrétariat. 

La Direction des Forêts et des Res9ources Naturelles comprend en 
outre le Centre National de Télédétection (CENATEL). 

Art. 38,- La Direction de l'Agriculture a pour missions de définir la 
politique de 1'Etat en matière de production végétale et de veiller 1 
son applicntinn 

Elle assure en outre Le Secrétariat permanent du Comité National de 
ta Campagne Mandiale contre la Faim et abrite les points focaux des 
instituions internationales spécialis6ss cri matière agricole. 

- la dcitermination des conditions lechnico-économiques de dé- 
vcloppcmçnt daa produotionc végétalks et le siiivi de leur mise en 
place ; 

- la protection phytosanitaire ; 
- les propositions de politique agricole et d'objectifs à atteindre 

dans le domaine des productions vtgktales ; 
- la pwmotion de la produaion aglicole nationale ; 
- le suivi de la mise en place des mbycns de production et I'appli- 

catiod des mesures de politique agricole: prevues pour la dalisation 
des objectifs de production ; - le suivi de I'évoluii~ri Jcs piudu~tions ~ 6 ~ 6 t a l e s ,  la dhtermina- 
tion des facteurs et des mécanismes commandant cette évolution 
aussi bien au plan technique, economi4ue que commercial, el  l'étude 
des mesures propres L ks dynaiiiiser:; 

- le connniim à la définition de IR politique nationale eii matiére de 
production de semences et plants et le suivi de sa mise en œuvre; 
, - la production des seniences &base b partir des variétés mises 

au point par l'Institut National des Rtcherches Agricoles du Bénin 
(INRAB), la coordination dcs actions et l'appui technique. aux struc- 
tures et personnes impliqukes dans la production de seiiiciiccs ccrti- 

fiées ; 
- l'organisation de la journte Mondiale de l'Alimentation, des foi- 

res et concours agricoles en rapport avec les autres structures irnpli- 
quees , 

- le contrôle sanitaire des végétaux et des pMuits végétaux et le 
contr6le de la qualité des intrants agricoles ; 

la participation, en rapport avec les structures habilitées, à la 
PnnpPptinn. i la nroduction et  a la diffusion de documenis écrits, 
filmds ou sonores relatifs à la vulgari~ation agricole ; 

- l'élaboration de rapports périodiques. 

Art. 39.- La Direction de 1'Agricultlire comprend ; 

- le service de la Promotion et du Suivi de la Production et des 
filières Agricoles, 

- 16 service de Semences et Plants, 
- le service de l'Information Rurale, 
- le servlce de In IJrotection des Végétaux et du Contrôle phyto- 

sanitaire, - le service Administratif et Financier, 
- un secrétariat. 

Section 4 - De la Direction des Pêches 

Art. 40.- La Direction des Péches a pour missions de définir fa 
politique de I'Etat en matière de productions halieutiques et de 
veiller a son application. 

- la dtlviriiiiiatiuii d ~ s  ~oiidiiions icchnico-Cconomiquco d'un 
développement durable des productions halieutiques ; - l e  suivi de l'évolution des productions, la détermination des 
facteurs et des mkcanismes commandant cette &volution aussi 
bien au plan technique. écodomique que commercial, et I'étude 
des mesures propres à les dynamiser; 

- tes propositions de politique agricole et d'objectifs à attein- 
dre dans le domaine des productions haiicutiques ; 

- le suivi de la mise en place des moyens de production et 
l'application des mesures de putiiiyuc agricolc prCvucs pour l m  
réalisation des objectifs de production halieutiqm ; 

- l'élaboration et le suivi de la mise en application des textes 
législatifs et reglementaires en matiére de peches en collaboration 
avec les dCplirtements minist6riel.î concernés ; 

- la promotion #un dbeloppmeni durabte de la pêche artisa- 
naIe ; 

- Ia promotion de l'aquaculture ; 
- Le cont~Ôle des denrées d'origine halieutique 
- I'élabowtion dc rappons périodiques. 

Art. 4 1 .- La Dimction des Pêohes comprend : 
- le service de la Pêche Marifime, 
- te csrvico dc la P ê c h ~  Cnntinentale et de l'Aquaculture, 
- le service du Contrôle et du Suivi des produits et des filières 

halieutiques, 
- le service de Suivi-Evaluation, 
- le service Administratif et Fillancier, 
- un secrétariat. 

Section 5 - De la Direction de I'Elevage 

Ait. 42.- La Dircotion de 1'Elevage a pniir missions de difinir la 
politique de I'Eiat en matière de praciudians animales et de vei1ter 
à son application. 

Ses attribuiions comprennent I 

- la déterminatioii des conditions technico-économiques de dé- 
veloppement des productions animales, le suivi de leur mise en 
place, \a protection sanitaire des &levages et te contrôle vétéri- 
naire ; 

- le suivi de l'évolution du cheptel et des productions, 1s déter- 
mination des facteurs et des mécanismes commandant cette évo- 
lution aussi bien au plan techn~que, éconotnique que ct>mmmcial 
et l'étude des mitsures prop~*es k les dynamiser ; 

- les propositions de politique agricole et d'objectif$ à attein- 
1 dre dans le domaine des productions animales ; 



- le suivi de la mise en place des moyens de production et I'appli. 
cation des mesures de politique agricole prévuas pour fa réalisation 
des objectifs de production ; 

- In ~iiwnitlicnc~. de la prafmtian sanitaire des aninaiix et le rnn. 

tr6le des denrées d'origine animale et des fabteurs de production 
(alirnmts de betail, produits vétérinaires et autres intrants ...); 

- la contribution à l'amélioration et h la gestion des parcours du 
béiail ; 

- l'appui B l'intensification des systèmes de production animale ; 
- la p r o ~ i i o n  des filières animales ; 
- l'élaboration de rapports phiodiques. 

Art. 43.- La Directiori de I'Elavagr: tvrripicinl . l - le service d'Appui au Developpement des productions et des 
filières animales, 

- Ic cemice de Santé Animale, 

- le service de Contrôle des Dendes Animales et ~i'irnents de 
Bktail, - Ic service Administratif et Financier. - un secrbtaiiat. 

Section 6 - De la Direction du Génie Rural 

Art. 44.- La Direction du Génie Rural a pour &tissions de définir Ia 
puliiiqurr JG l'Eut Jarta lcs domaincs dc 1'amÇnagement rural et de 
l'kquipemam rural et de veiller à son application. 

Ses iirtributioiis compreniient : ' 1 
- I'Ckbomlion des progranmes nationaux dtr Ghnie Rural ; 
- la dtlermination des équipements et des conditions techniques 

optimales de valorisation durable des ressource% naturelles dans les 
domaines des aménagmenb hydmagricoles, de l'@drrauliqw v i t  
Isgeoise, de la mécanisation agricale, des ieclinologies apprupiitca, 
de l'habitat tural, de la desserte rurale et de I'élecirification riirale ; 

- le suivi et le contrale des progtammes du mitrise de l'eau des 
fins agiicolcs, pastorales et halieutiques, de niknnisnlion agricole 
et technologies appropriées, d'habitat rural et de desserte rurale ; - la définition des normes teohniques et  des rnodbles aidant à 
I'ilude et a 1s réalisation des aménagements el 6quipements NWUX ; 

- Ir contribution à l'élaboration ët au suivi de la mise en œuvre 
des plans d'équipement du terrilaire ; 

- IR contribution A la promotion d'entreprises d'études et de tra- 
vaux ruraux ; 

- I'c~périhientation ct la mise en ceiivrc des actions dans les do- 
rMir%S rie l'hydraulique rurale, du ritacliinismc pgricolo, de l'utilisa- 
tion dc  l'énergie B des fins agricoles, de l'habitat niral et de la 
desserte rurale ; 

Elle dispose en outre d'une cetluk bas-fonds. 

Section 7 - De fa Direction de la Promotion et de la Lbgisfatian 
Rurales 

Art. 46.- La Direction de la Promotion de la Légidation Ru~urales 
a pour missions de définir la politique de I'Etat en matikre de pmmo- 
tion des sociétés coopératives, des groupements économiques d'ini- 
tiative commune et autres instihitions rurales, des activités des jeu- 
nes rurauk et des h u n e s  fumles et de veiller & son application. 

Ses afiriburions' comprennent : 

- la prdparation des éIéments ntcessaires à I'élabamiion ou à la 
mise jour de la Idgialatian fanciére rurale ; 

- la vulgarisation et le suivi de la mise en œuvre de la Ikgislaiion 
fonciére rurale ; - la promotion. le suivi et l'analyse.de l'ivolution des sociétbs 
coapératives, des organisations paysannes et de  leurs unions, les 
propcaitions de mesures politiques, juridiques, sociales et kana- 
miques favorisant leur développement. la diversification de leurs 
a~ilvitCs c i  lcui F ~ ~ G I I S ~ U I I  GIA VUG d'ul~r m = i l J ~ w ~ ~  organ;pat;on de la 
production agricole en amont comme en aval; 

- l'étude des conditions de vie et de travail des jeunes ruraux et 
des femmes rurales et la propoCttion de mesures de loua ordres 
favorisant la promotion et le développement de leurs activitb h o -  
nomiques ainsi que l'amélioration de leur condition sociale ; 

- l'élaboration de propositions favorables 1 la création d'exploi- 
tations agricoles et d'activités rurales, en rapporî avec le! produc- 
tions agricoles, en accordant une attention particu\iére aux femmes 
et aux jeunes ruraux ; - la participation a la préparation des projets d t  textes legislatifs 
et réglementaires dans les domaines de l'Agriculture, de I'Elevage, 
des Peches et  des Ressources Naturelles ; 

- \a diîfusion et in circulation de I'infmation entre le Ministkre 
et les organisations professioniielles ainsi que la concertation entre 
eud sur I'bl~boration de politiques agricoles et la définition de leurs - - -  
conditions de mise en œuvre ; 

- I'dlabomtion de rapports pdriodiques 

Art. 47.- Direction de la Promotion et de b Ligislation Rurales 
comprend : 

- 1c Scrvioo dc k Promotion d a  So~i&tkr: Coopkatives. Organi- 
sations Paysannes et des Entreprises Rurales, - le Service de la Promotion des Jeunes Ruraux, 

- le.Service de la Promotion des Activités Féminines Rurales. 
- le Servie des Affaires Fopçières et de la Législation Rurale, 
- le Service Administratif et Financw, 
- un secrétariat. 

- L gcstiotr de lu banque de données sur les tqriipemeiits de 
buse aii inilimi niml : Section 8 - De la ~irection'de I'Alimentation et de la Nutrition 

- Y klabotatioii de sappofts périodiques. Appliquee 

Ait. 45.- La Direction du Génie Rural comprehd : Art. 4n.- La Direction de l'Alimentation d de la Nutrition Appli- 
quée a pour missions de définir la politique de I'Etat en matilre 

- le Service des Consiruciions et Dessertes Rurales. d'alimentation c4 de nutrition et de veiller a son application. 

- le Service des Aménagements Hydroagrimlea, 
- le Service de Mécanisation et Technologiks Appropriées, Elle assure en outre le sec&atint Pmanmt de la Cmmiasim 

- le Service Suivi-Evaluation, 
- Ie'Sei'viee Adminisiraiiî et Financier, 
- un Secrétariat. 

Nationale du Codex Alimentarius et du Comité National pour !?Ali- 
meritaiion et la Nutrition (CNAN) et abrite IÇ point focal de Ia Corifk- 
tençe Intmationale sur la Nutrition (CIN) el Ic Svininct 



- I'ap~réciaflon de 1'6u1 mirritionne1 des ~puiaiions ; 
- l'inf~miation, la formation et Stditcation alimentaire et nuhtion- 

nelle des popuIations ; 

- la participation h la mise au point et h la vulgarisafion des lechni- 
quos val~risntlon ~r*dui@ alfmentairas l~ca lmeni  dispo- 
nibles ; 

- la cenhalisafb.et la difision des i n f o m t ~ o n s  sur l'alimenta- 
tion et la nutrition ; 

- la promotion de I'utilisation des promit$ du petit élevage et de 
l'horticulture pour améliorer la qualité i*ihitionneile de I'aIirnentatim 
des ménages ; 

- la mise jour, en col ]abo~ion avPc d'au,res stnic(um cornfi 
tentes, de la carre alimentaire et numtionneik du benin ; 

- l'intégration dans les politiques et programmes de dèveloppe- 
ment des oisjeclifs et des considérations d'ordre nutri'limei ; 

- Ic suivi de I'application nnnntls du codex alimentarius ; 
- la ~mmotion de I'hygiéne alimentaire et nutritionnelle en colla- 

boration avec les structures compétentes ; 
- Panalyae, Ic coniiâle et fa certification des denrées alimenttiires 

en collaboraiion avec Ics siruti~u~cs rbmpttcntos ; - la coordination au plan national des activités se rapportant A 
l'alimentation et B la nuirition ; 

- i'élaboration de tappom périodiqlics. 

Art. 49.- La Direction de l'Alimentation et de la Nutritioti Appli- 
qube comprend : 

- le Service de Prograrnmaiiun AliniGntaira w Nuiritiontielle. 

- le srnice de la  ri^^, de 1'Edhmtiwi Nu\iiimtiie et de la 
Documentation, 

- le de la des *nalyses et \a Legislation Ali- 
mentaire, 

.. le Srnice Adminidratif et Financier, 

- un secrétariat. 

Swiioi~ 9 De la Dircctinn de la Promoiion de 1s Qualité ei du 
Conditionnement des Produits Agricoles 

tribuent la quelit6 et à l1hYg;*ne du finel, bnit ou 
foi-mé ; 

- la participation B 1'éIaboration des n o m s  de production agri- 
cale et au contrôle du respwt de celles-ci ; 

- la normalisritian des pmduits apficolas de leUr 
ment ; 

- la vulgarisation, aupré8 de tous les acteurs concmér ,  des 
techniques d'amélioration de h qualité et du conditionnement des 
PrO*''itp &coles ; 

- la vulgarisation de la réglementation t t  de la mrmalisatiDn 
ainsi que le contrale de leur application dans les domaines de la 
production, de la transformation 61 de la commercialisation des 
wmencer et plants et de tous autres produits agricoles d'origine 
végétale : 

- le contrble de la qualité do la produciim, des conditions de 
transport, du conditionnement des stocks el des produits agrioo- 
le, à ~ * ~ ~ ~ ~ ~ ~ t i ~ ~  8 t3importation ; 
. 1, collecte ou la  production des statistiques et dos inforna- 

tions relatives aux productions et aux stocks h I'inrpohtian et A 
l'exportation ; 

- la coordrnation ari plan miinna1 des activiks se rappnrtrnt A 
In qualité et au conditionnement des ~roduits agricoles ; 

- la participation au suivi des marc& nationaux, régionaux, 
internationaux et à l'exécution dos enquetes mercuriales ; 

- I'elaborirrien de rappuito etriodique% 

Art. 5 1.- La Direction de It i  Promoiion de la Qualité et du Condi- 
tionnement des Produits Agricoles comprend : 

- lt Service de la ?-hm'Ialisation, de la Réglementation et de I'pp- 
pui a l'Encadrement, 

- le Service de Conlrôle et de Certification des produits, 
- Le Scivict d'Analysa des prohiiir*. 

- le Service de Suivi-Evaluation, 
- le Service Administratif cl Finanoitr, 

Elin dispose en atm de deux centres horticoles et nutritionnels ;i 
Ouando et Pabégou. 

Art. 50.- La Direction de dta Promationide 1s Qiialité et du Condition- 
n m m t  des Produits Agricoles a pour rtiissions de définir la politique 
de I'Etat en matière de promotion de la qualitt ci d u  ~oiiditionnansnt 
des produifs et de veiller h son application. 

Ses aflribuiions comprennent : 

- la promotion de la qualilé des produits agricoles d'origine v W -  
tale B tous bs stades ; 

- Un sPc"tR'iat. 

CHAPITRE VI1 

- Ia contribution à l'intégration des considtratims et dea ~bjec- 
tifs liés a la qualit4 et au Cûnatriuriridri~r~t duo prodriite. agricoles 
dans Ics politiques et programmes de développement ; 

Des Organismes, Smiè~ès ef Oflices Sous-TMe/Ie 

Art. 52.- Les organismes, aocihk et offices sma-tutefie du Mi- 
nistére sont les suivants : 

- Ics Ccnirea d'Action Rtgionale pour le Dévebppmont Rurd 
(CARDER), 

- I'Office National da Stabilisation et de Soutien des Prix des 
Produits Agricoles (ONS), 

- L'Otfice Narional du Bois (ONAB), 

- la SOci6té Nationale pour la Promotion h g k o k  (SUN APRA), 

- l'institut National des Recherches Agricoles du  Béni0 
(lus AR>. 

- l'Office National d'Appui B la Skunté Alimentaire (ONASA), 

- I'CiabomBon ei la nise en auvre, h loua les stades, des p lu .  1 . Contra National do Gaatian des RCscrusi de Faune 
,, . . . 3. , , 2 ,  1 "  " A : :  1 . . . A  ---- 
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Artr. 53.- Les attributions et le fonctionndment des organismes, 
des socidtds et offices sous-tutelle sont ceux prévus par leurs 
statuls au par lm textes législatifs ou rkglenlentaireri les régissantnl. 

Art. 54.- Il est créé, mus la prksidence du Minjsw de !'&ricul- 
lure, de 1'8tevage ei de la Phha, un Cornid de Direction h caractéxe 
consultatif camposb du Dimtcur de Cabinet et de son Adjoint, du 
Sechire GénCrtil, du Directeur de I'lnspectian et de la Vérification 
Interne, des Conseillers Techniques, des Directeurs Centraux, des 
Directeurs Techniques Nationaux et des Dirateurs G6néraux des 
O~nnisrn~s. dm SnciétAs et Offms mus-tutdtle et & deux repré- 
sentants &lus du persoiinel. 

Ce comité est élargi, chaque fois que dt besoin, à toute personne 
dont fa prdsence est jugh utile par le Ministte. 

Art. 55:- I l  est institué, sous la présidence de chaque Difecîeur 
Central, Directeur Technique National, Directeur GdnéraI, un Co- 
mité de Direction à caractére consuhatif comprenant : 

- les Directeurs ou les Chefs de Service, 

- un Reprdsentant élu du Personnel. 

Ce r;uniiirZ pcut Cm 6largi ii toute personne dont la ~rksence & 
jugde utile p r  te Dirw4eur Cental, le Directeur Technique National 
ciu le Directeur GMra\. 

Art 56 - Charlue Service est placb sous l'autoritk d'un Chef de 
Service nommé par Arrête du Ministre de I'hgriculture, de I'bte- 
vage et da la Pêche sur proposition du Direcitur. 

Art. 57.- t e  nombre de $orvices composant chaque Direction 
n'est pas limitatif, Le Ministre de i'~griouiiuiv, du 1'131cvago et do In 

Peche peut, sur proposition du Directeur coneernd, créer d'autres 
services ou en supprimer eii fonction des nécdssités de son Dépar- 
tement. 

An. 58.- II est placé auprés du Ministre de 1' Agriculiure, de I'EIe- 
vage ei de la Pkhe un déléguk du contrôleur financier nommé par 
Arrêté du Ministre chargi des Finances. 

II  cxcrce un canldte a priori sur tout acic ayant une iwicicii~c 
financière aur la budget national. 

11 a pour mission igalement de contrôler la ~onfomité des dépen- 
ses engagées avec les crëdirs i n u ~ ~ i i s  au Budget du Minisrhrc. 

11 veille enfin au bon emploi des cr$dits dan$ te souci d'éviter les 
dépassements. 

Ils peuvent étre assistes d'un adjoint namm6 par A~1-83.5 du Mi- 
nistre de l'Agriculture, de I'Elsvage et de la Pêche, 

AIt, @,- L'organiWion, la composition, le fonctionnement et les 
attributions du Secrttatiat Génhral, de la Direction de l'inspection 
et de la Vérification Interne, des Directions Central=, des Direc- 
tions Techniques nationales et du$ organismes, sociétés et offices 
sous-tutelle seront fixés par Arrêt& du Ministre de I'Agnculhi~ç, de 
1'Efevage et de la Whe. 

Ad. 61 .- Le p h n t  Décret qui abroge toutes dispositions an* 
ricurcs conhairoa, notamment celles du Décret No97-279 du t l juin 
1997, prend effet à compter de la date de sa signature et sera publié 
au Jotcrnal @&ciel, 

Par le Wsidunt de la République, 
Chef de I'Etat, 
Chef du Gouvernement. 

Mathieu KEREK0U.- 

Le Ministre d'Et01 churg-4 de Iri Coordination 
de 1 'Action Gouvern#mentale, de la Prospective 

et du Dweloppemeni, 

Bruno AMOUSS0U.- 

Le Minisire de 1 'Agriculture, 
de I'Elevage el de la Pthe, 

Le Ministre des Finairces 
ç: de ~'Eoomoari~. 

Abdoulaye 310 TCHANE.- 

Art. 39.- Les DimcMurs Ceniraux, les ûirtcicfeurs Techniques Na- 
tionaux, les Directeurs GWraux des Offces, entreprises publiques 
et semi-publiques sous-tutelle et 11s Directeun Gédritux des CAR- 
DER sont nnmmés par Décret pris en Conseil des Ministres sur 
proposiiion du Ministre de l'Agriculture, de l'btevage c i  dt la PC- 
c h  parmi les c a s  A 1. 


