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PERSONNELS DE L'EТAВLISSEМENТ

ЕТ MODALITES DE PRISE EN CВARGE

Ап. 28. - Le personnel de 1'~tabllssement сош­

prend des регвоппезе mШtа1res, des personnels
вввцпйёв, ае.> personnels твсавапее, ае.> personnels
d~tach~s et des personnels вееостёв,

Art. 29. - L'etablis.sement prend en ciharge, еш
еев credlts budg~talres, lеб personnels ёпшпёгёв IL
l'laJl'ItJJciJJe plioc,edJetnt dlatIlS des coшtiIt!ions ~d;nle's pa,r
а:пе~ аи min1stre ае. 181 а~еnsе n&tlonale.

TIТRE V

DISPOSITIONS FINALES

лrt. 30. - Sont авгояёев tou1ie$ dlsposltlons
еошгвпеа ~ сецев аи ргёвеш, d~cret, notamment
1е сёсгеь па 65-274 аи 11 потешше 1965 susvh>e.

Ап, 31 . - Le pre.oont dec.ret еега publ1e аи Journal
of/iciel пе lа шрuыlquеe al~nne demOCll'a-tJiquеet
роршагге,

Fa1ta A1ger, ю 18 aollt 198'1.

Chadl1 ввншвшо.

••
Decret по 87-181 du 18 aol1t 1981 portant cr6ation

d'une agence 'nati'Otn.a:le de reallsation et de
gesti'On des infrastructures h7drauliqoues роиж

l'iпigаtlопet le (bainage (A.G.I.D.).

Le 'Pr~slden't ае !]а Republlique,

Sur .1е rappoIt du mLnlistrede 1l"hydraUJ11qu.e. ае

l'envlironnement et des !orMs.

Vu 181 Constltutlon. no1Ja;mment ses мt1dles 111­
10" et 152 ;

V-ula [01 по. 83-1'1 du 16 J'u1ll.let 1983 portamt соое

c1es elaJих ;

Vu [е d~rret па 65-259 du 14 octDbre 1965 flm.nt
lеб obl1'igatlon\5 et lJ.es ,r8\5pOl118a.'biIlltes des comptabla> ;

ViU lJ.е· dёcretn° 6'5-260 du 14 octobre 1965 f1xant
100 condltdons ае nom1nat'lon des compta:blels publlcs ;

Vu lJ.е dec.тet 1Il0 84-1~6 d'U 19 mш 1984 fJixant
les aJt1Jrlbutions du mlJn1Stre ае '1"hуdmшlquе, de \1.'00­
v1roanement et des fогёtsеt c-elles dlU vlce-III1Jпlstге

OOax~ de \J.'env1rol!lnement eit des fOlI'~tJs ;.
Vu iedeoret по 85.Jl'19 du 21 maI1 11985 d~termllnla,nt

les mlsslons gen~mles des \5trUctJшеs et oi'g1ames de
l'adimlnlstrat1on ceDltrale des m'Шlst~геs ;

Vu lе decxet по 85-131 аи21 m18.1 1985 port&nt
OfgIaII1tэаtl0Пае l'a'd'mlnlstra,;tlon centгaJle аи m1n~re

de ,!'hydmuHque, de l'envLron,nement et des foМts ;

Vu 1е dooretn° 85..,259 du 29 octobre 1985 1Jnstl­
tuJaAnt иn сотlМ natlonal а'е coordl1Jnatlon 'des
actJ1vl~s des' ()Irn~ des 'P~r1m~'t1'es d'l:rtr1gЗJt1on et аез

оЩceg d'8ШМagemепtet de mfse en VI8i1eur ;

Vu ~e d~lfet.n· 85-260 du 29 ootobre 1985 portan,
арргоовцоп d'uitl: еашег пеэ cha.гges-type relati!f а

l'ООИ'оl ёев сопееэвюпв ае gest1<m, d·explol.tJat1on еl

d'entretlen des еЧJu:1lреmеnts hyd.ra.ullques dans les
рёпшёвгеаLrrtgues ;

Vu ledeclret по 85-261 du 29 осъооге 1985 fl.x.ant
ie statut-type des ошсев пее рёпшётгев d'1rrlga­
ыоп ;

Vu ье пёсгев п" 85-267 'du 29 оеюоге 1985 d~.In1.ssan'

les modal1tes de tаrШооt:l0П de (l'eau роюtilе tnd~

tI1elle, agrlcol1e et d"assa1!Ill'sseme:nif, ;

TIТ&E 1

DENOMINATION - PERSONNALIТE - SIEGE

Arrticlle Гег, - 11 евъ огеё воцв !Lao dООоmi['ш.tlО'11

d'а'gеПlсе паиопвле :de геацваыоп et de gestiQn des
ыигавъгцсшгев hyd,rnUlliqlues роцг l'1rrlgaMon eI1i те

drainage (A.G.I.D.) сг-аргёв de<sig'n~ « l'agence ~, un
etablisseme-nt pu,balca сагастеге мmiпlstгаtif do~

се 1а регзоппвшё cd.v1lle et де l"autonom1e iflnl3lIlcl~re.

Artt. 2. - L'agence еэt plac~e еоца 1а tutеИе du
шицвъге ch,arge de 'l'hydI'lаUШiquе. •

Агъ, з. -Le siege ёе [',a,genceest rlX'~ а AIlgeiГ, et
реш ёсге 'ыiiп5rег~~ сп tout вште Heu dlU terrtiJtolre
ПЭitiоrnш рат voie de d~cret, pr1iS вш pr0p051tdon du
m1:nlSlt.recha.rge ,de (l'hydmulJtque.

TIТRE 11

OBJET - BUT - MOYENS

A:rt. 4. - L"ageonce est charg(!e, dans [е cadre dU
plan ll1ational de dev,eloppemelI1t economlque et soclal,
d initleI' tt СО1lJjшге les activites 'de cOIlception
d'etudes ert de ,геlЭ.\J.isatiопsде.> inf:mstructu.res hydrau­
Hques pour l'1rтlgаtюп et le draLnage des ,teпes

a.griJcOlI00.

Е'Ше 85t, €'n оиие, chlalrg~e de !J.'~'3JЬOraltloa1 des
normes et cot1ts de premiecr:- ёitаЬ'Шssеmеm des~qul­

pements hуdго-аgгLсоiJеs a.!,Insi que du rееuеП des
d'onnees есоnоmiqщ:~s епtгruпt dans [Ia ltaJ1!lcatlon de
l'eau d'usage agгicOile.

L'agence estch'argee d'OII'lenter et де surperv1se'l'
les la.lC:bivlttes des organismes cQl!1cess1onilla1res des
геЭOOJUХen рlасеdашsае.> p~r1im~tres~I'Il"lgu~

Art. 5. -- En matl~e de conception d'etudes et
dе:reаl1эаtlоп des lпf,гаstruсlt,uгеs hydTaUn1ques
pour ['trrig,a!tlon et ,le dгаi'п'аgе, l',agence est mMtre .
d'cвuv,re pour tous les projets d'lnte-ret ll1a.tloi!1(l!J.
entrnnJt dan5 lе oo.dire ,дез ргоgгаmmеs 5ector'1e!e
oentrol1is~s.

A:Iit. 6. - E,n mtЭ.tl~re де collt etnoгmes ае

l'I6ailiэаtl0пdеs ~q'ulрemепtshуdго-'agiI'lсdlеs,et en
matJiere де prix de ;reVlerJJt ае }'eaJU lI. usage rag11­
co'le, '}"agence est ch,arg~e де rесuе1Шlr et d'~aboreJ

lев donn~es Idebase deV'a:nif; servl:r О. ~sseo1r 1& JPOI11­
ttq,ue igen~role des i·nrvestl'Ssements des i!nf'ГaStгtre­

tures hydro-agrl~ol~.
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Airt. '1. - L'l3gence теше 1\ Iha со:nserV'Э.tl0!)' - ое mettre en Plaoe prog~'Yemen, et d.
8U:ail1tJait1ve et quant1ltatlve ае lIa гееэоцгее en еав ще,ttге а j<:rш le ~tre aux M~ IQI;Ш

8Il ooncertat1on ауес lез organ1.'>mes et Ш1Sut,utlons ;reg1onal et mt10niЗl1.

toneero~.

Art. 14. - (L'lэgеnсе еэt 'dotef': 41'00 cOnS(!l!1 d'or1en­
tiatJlon c.h.arg~ d'еtпdier et \:Ie рrоро:эе:r i1 ~·ia.11t.orillt6 de
t·utelle, toute melSU!ТC soe гг.рроrtапt ~ l'o.rga<rltsat1on
et ,аu 'fonctlonnemeD't de l'э.';f."1се.

А cet eflfet, ~e CIO'пsеш 'd·or1e.rl!tat1on f5~Шj{}re, illotam..

ment зиг lJ.es questions Slll'lвл'tеs :

- Il'QIl"~aJпlS1ЗitlOiП et Qe fonсtl0nпеmеnt gOO~rnl de
l',аgелсе,

- lе prOgJro3lПlmе de tюаvаll IЗJnПJuеl eIt рll1ШФапIWe1

des l:ПУеstlssemеnlts se 'rapportaJnt А l1'O'bjet de ~'ageon.ce

a~nsl que '1еб 'rnodaJl1'OOs de Ileur Лnа.ш:еment,

- les etlats prevls10nneIs ide ,recettes et de d~pOШJIe8

et budget de l'agence,

- 1ез CIOnQltiO'n..~ gе.п~11ЗIles ide JjaSSa.t1on deз

mIЗlI"Ch~з, des accords et des conventlons,

- ,le reglement сomрtзiМеet tr1nancler,

- i1e$ рroЗеtз de cOl11strwctlan, 'd'acqulsitlon, d"al1~

natlon et d'~oonged'1immeu'Meв,

- ~'1aceepbaitJlon et ~~fectJatlOO1!des dons et des _з.

- le montoot des redeVlance5 et des retrlbu-
_ОП$ а poercevol!I' Ja J'occaslon de trav.aiUX et de
pr.estatlons effectu~s рат l'agence аи proflt des
аdmlп1эtmtlOlШ, des organlsmes, des entrepr1ses, des
caIlectlvl~ои des pa.l"Мcu!l1ers, .

- ~ез mesures А proposer '6. ~'ЗlUto~ de tutelle
susceptlbl~sde promouvolr, de аеуеl0Рре!et d'orlenter
Ges d1.fMrenJts domames d'laict1vl~sde l'agence,

- toutes mesures Jug~s ,n~esвa1res par ае eonse1J
et арргоиуеезраг l'autorite de tutеДе,

- 1es шesures susceptlbIes de ooтp1мer, de sim­
Pl~!fler ои de modHIl!E!i! lesd:tsposltlO'!15 ~~ls1atlves е'&

~mentlalresse :mpportJaint А son domalne d'QCt!1'V4JbI!,

Ап. 8 - En шапёге d,e gestlon et d'exploltation
des 1Jntmmruсl;iшгеs hydraullq1ues, d'Шт1gJаtlon et ае

d11aJi:nage, Il'agence est chargee de. ргёрагег l'i!5
donn:ees de 'base пёсевзанее а l'~1JalboI'la1tl()1n des
s;.ьзms de campagne d'lrrlgatlon. А се tltre, еИе

dtШmt en Ге'1'зtJlon агес les Olg1aIn1Smes еопсегпёв

Ie ploo de repartiJtlort et d'!utШsaltlon ае ::tJa гев­

воцгсе сп еац. Е!1lс уе1'1!1е А 113 ппзе en сецтге des
р1зlns a.rrnuell.s die 1X~al1tltюп et d"utJШd.эaI1Jlon des
l'eSSOurce.3 сп еац в !U.5зgе a~r1cole.

ЕНе etabllt еп relatlon ауее les organismes соп­

сееыоппапвя пеа гёзеацх, le ЬНап natlonal de
Ch'aqlUe campag'ne d'~Ьn'I1galtlon.

лrt. 9. - [,'agence est cha.rgee, da.ns [ез соnd1­

tl()!1;.) dtШ,пiеs рат ~'autor1lte de tute1J1e, de еошегпг,

o'eV1a!luer et d'~naдyser l~act1V'1te de.s organ1smes
ooncess1onnaLres.

А cet e:ff.et, f"agence est ch,a.rg6e n'dtJailltment :

1. d'assur:er lа coordinatlon des actlvltes d'explo1ta­
tJЮn de-sdits огgаlпi'smJеs;

2. ае d~vel()lpper lез syst~mes··?t ",иисФигез

d'organ1satl0n de gеstlоп, malIl'tenance реl'ПlеttJa,nt

d'assUJrer 1а renta'bJJ11S'a:tlon !konomlq,ue des 1or:..<;ta1­
llЭ.tl0nЗ d'lГТl~аtlоп et dJe dira:1'nage, ~insl qш~

l'effIcaclte des orga.nlsmes сопсеssl0плаlгеs des
~seaлIx ;'

3. d'ар]ЮI1;ег l'assist'8lnce tech,n1que n~es..c;.aire

~ 1а mal.trlse des dlfferentes activites des offices
~ pertme1mes 1rrl~ёs ;

4. de ratlOIl!aJl1ser, d'h'aJnmon1ser et d'iШlШег les
procetliuras e't aes systemes de gest10n et de con­
trOOe de gestlon darus lев оИlсез des per1met:res
lm1gtues ;

5. de conttJbuer А lIia mlse en p1lace progt'riesstve­
m,ent а'un systeme de gestlon lnformatlse de соmр­

tab1l1te generale etanalytlque, et de gestlon des
ouvmges CЩlOOdes ;

6. d'apporter зоп asslstan:ce аих offlot!lS doe рел­

Ш~ Wlgu&l <:oooerrms dЗins Ieu:rs Мl'а.t1Ь"Нs ~t
I'aPPOO'ts ауес ~ез tl~rs ;

'1. de ll'eCuellJd1r, ~ tl1Зl1ter, ide comerver et de
dlМuser Ь donп~, 1,nronn&tlons et documenta­
~! • C1aI1'taCt~N st'a.t1l3tlque, sc1entlt1que.· teehni­

'oue et ~n~и" I1n~SaJnt \1es irntmstruotUЖ'e5
b,dmuI1ques ~est1ln~ iL«'lr.r!glati1on.

М. 10. - L'чeneе est cbaq~ de ~'Ма1юfаtlО!1
de lа tenue et de тlзе А Зоur du cadastr,e des ln­
frastructures hyt\raullq'l.1es destm~es iL l'lmgatlon.

А ее ttt~, l"agence est l11ota.m,memc~ :

- de 'dМ1n1r аее dOiCument8 nоlТl1l8Лl~s et аез
~lons C!OIdJll~" eonst'tuant 8.е~.

Ап. 11. - L'agenoo est cba~~ de d~pper 1ее

moyens ае COnC6pt1on et d'~tude POUiI' ma.1tr1ser ie8
tecbnlques .mttach'6es А воп obJet et peut mener toutt
~tUd.e ои ееспегспе сп mpport 13у,оо ses doma1nea
d~a.ctlv~k.-s.s. Eli1e peut солсеюзг, ex'Pllol00r ои О6рооеl

toU!t brevet, 11Jcence, modelle оц proc~de ее llIapport&11
А зоп obJet,

Ап. 12. - Роцг <attel.ndтe ses оЬЗеоtJ1ltзet acco~
sa ппвеюп, l'agence met вп оепсге, dans lа l1mlte ае

ses attributlon.:s, сопгоппёшеоя ацх d151ю'Siti0D3

1eglS1talttves et lXeg1J.ementa:ires, tous moyens mоЫ1'1еа'з,

j,mmoЬШегs,commero1laux еъ flmnс1erз.

тттвв ш

ORGANISATION ЕТ FONCТIONNEМENТ

Aat. 1'3. -- ,L"agenICe est Iaidmlz11LSltrre р'а!!' иоп сюnsеtl

d'O!I\ientaМon et 'geree рагвп d'ш~'.te'.ll'g{т6rafi.

Сhз.рttrе 1

le соввей d(Hientatlon
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ЛN. 15. - Le сonreШ d'orlent'aJtJ!on comp.rend :

- loe mlnistre charge de l'hy.draullque ои воп

represenu8lDlt,presloenJt,

- le repr~n1Jantdumtntst~redes йпапеев,

- le Ifepresentantt du пышвтёгеde ~~LnterleUlI',

- l1е Tepresen1Jantt ди mlnlstere d'ucommerce,

- le represent,ant du пшпэвёге de La за.п~

pub'1Ilqце,

- le represent'alnt dumll'Jilst~re de Il',agrlculJ.tUJre
et de l'a рёспе,

: - ае repres'еntЗJn!t d,u mLnl3t~re de la pl.aI1!lfica1Jlon,

- ]е ,гергe:sеПЬЗJпt du m!Jпlstе-ге de il'energ1e et des
l!nd'usbr1es ch1mlques ,et реtroch'tmщues.

- ~e rерre.зеntanlt du. mlпlэt~ге deв tndlUstr'les
Mg~res,

- le l1'epI'esentant d,u Шillп1st~е dJes tI!ansports,

Aat. 16. - Le d'lrecteu,r geneI!ail et 1'.agentcompt:aJble
de 1"agence ,a:sslS1tenitaux гёцптопв du сопвей d'OIl1en­
tat1on, ~ tltre СОПSu'llt,ЗJtJI.'f.

Ап. 17. - Le сопвей 'd'orlentat1on peut f'З.i1lrе 'аррг']

А. toute регзоппе jugee competen,w рои'! des questdons
, dвЬЭ!ttге ои slliS~eptJlblels ае ll'ecf1lai'rer ааns ses
«Ш1Мr!at1ons.

AII't. 18. - Les 'fOO1ct1ons d'es membres ои со'пsеП
d'orl,entatlon sont gratultes ; toutefois, l'es f'гшis de
d~aoementet ое sejoU!r exposes ршг ses memb,res
а ll'OICcasIon ое ,]'exerc1'cede leu'rs fonctlto,ns lеиг sont
remlJюUll'~S contormement ~ lа 'r~gremen'tJatlon еп
~ueur.

AJm. 19. - Les mem,bres 'ди сопзеl!I d'огlепtlЭltl0П
sontnommes роит ,ипе duree де t,rols (3) ~Д'ts раг
Bl'rMe diU ml'ndstre dh'arge де 1l"h~dlI"a.uHqtUe,sur рropo_
ll1Jton де ~~autor100 dl{)lnt 1'115 d,epen'de'nt.

n est mls fln I~ leul'ls ,fon'ctlons dашs l-es mёmеs
tormes ; ,еп cas ое 'V1acatnced'tlnJ post·e, Iil 'est рroсМе
11. son poU.rv01, 'аи plus tar!d un ,('1) шоis арге-.';
constatatfton de ,1а vacalIlCe.

Art. 20. - Le conselll d'OI1e-I1JtatilOI1 se T~un1t sur
tonvooaJt'lon де :son prestdlent, en seSS!ion ord1lIlalre au
lJlo1m; ,ипе [o1s pa.r Ia!n.

I

Е peut, en oultre, ~tre iCOO1voq,ue еп sessloo extI!aor­
dl:n:alre а [а dem'antle du presl'dent, SiO'lt du tlers de
eesmembres. Le pres'!Jden,t tiota,ljllt Il'ordre d'u jour sш'

propoSitoIl ди dl1JrecteUlI' g~neral ае ll'зgeп'Се.

Les mr1'V'01CaWм accomраgn6ез де l"ordtre du joor
IOnt adressres iЗJU mdtns q,ulnze (15) joulГs 8JVa!l1t 1а
date де la т~ипlOiYl '; се d~lal peutMre Т'Миlt роиг les
8eSSfons ешаогdlТ1iаdres sarus ~tJre 1LТ1!~rI1еШ' А hult
jours.

QbaipJlbrеП

Le 4'lecJ,eUI с6пиаl

Ап. ~1. - Le d1recteuJr g6OOra<1 де I'agence est
попнпё par d.OOret pr1s эur proposlt'Юn du m.1.n1вtre

chalI'ge de l1'hydlШ111quе.

J1l est m4s flIn а зес:; 'fопсtiоЛ!S dшs les шёшев lmme.!.
n езt ass1stJ6 d''UJD dJ.recIteur generoa. ;adJolont lD.oonm~

pa;r de'cret.

мt. 22. - iIJe dflrecteur~ exec,ute [ев dieclsюnз

du соввей d'orlentatlon. Il est responsabledu Ifonc­
ыоопешепв gteneml de l'аgerюe et lа гергёеепье еп

just1ce et dJaInS les actes дe'!Jв 'V'le clvllle. Е a.ccompJ.lt
toute ~l'Iat1On d8/Ds lе cadre де3 attr1bUitlO1DS de
l''a,gence, cl-dessus rdetl!n1es.

m exerce l'autor1~ h1е1'1Зl1"сЫquе sur a'ensembae du
personnel !de ,1;ageruce oet попппе а t'Ous les: emploi's
рош !lеsquе1:з '\lIIl autre тO'd.е de nom1JnJaJtd.<m n'езt раз

ргёуц.

AI'It. 23. - i.e dI1recteur g~ est OII'dоrшate'Ur
du· budget g~nerral de l'agence dans les conditions
йхёевраг lJ.es '1Q1s et reglements еп 'Vlguеш'.

А се t'lbre,

- il ~talb~i lс pr,oJet d-e bud,get, :engage et ordonne
lев 'd~nses де forret'lкmnement et d'щuipement de
lJ.'1a,gence,

- 1Il рaэse tous [es maach~s, I8CCOrds, sauf сеих

роиг lesque9.sune IЩPргоЬа11loп 'de ~'a,.UItor1~ де i1;ute11e
езtпесе~,

- 1[ peut deqeguer за signature А ses pr1nclpail1X
adjol,nts da:ns Iles~lJ.tes de зез att'l"lbutlons.

Ап. 24. - L'ОО',gan'1:заtlon lnteme де lJ.'a.gence езt

:f.Ilxee par arr~te conjoLnt д,и m1nlstre chМ~ деа

f!Jn<ances, du mlnlstre сhiЗJrg~dе l.;'hydmul11que et du
ml'n'1stre chargede ILa fonctlon publllque.

TI'l1RE IV

DfSPOSIТIONSFINANCIERES

Chia.pltre 1

De 1Ja comptabilit~ et du contrt.le

AJrt. 25. - Les СlOпфtes de i'lagexree oont ltenuS
conform~ent аш: r~es de lа соmрta'Ь'Шlt6pu,b!l:iqWl
et laIU pIlan OOm~З!bIlе ,adiЗIР~ IJ1UX ~entз
pulbl1cs а Cla.гac~гe ,aJdm'LnlStI'latlf.

1Ja. ·tenue ае ~a comp:babl1lte et Ile mant1ementt; деа

fonds ооntt 1C00nfll.~ ~ iU,n lagent сошрta.Ыеnomm~ par
le mlnlstre дез t1mmces et еХ!егСlЗJnt ses f<mctlons
сопfогmеmепt аих dispositlonlS, des (iecret8' n,О8 65-12!59
et 65-260 du 14 octdЬгe 1965 sUlSV1'S~.

iL'agent comptatile peut, SOlUS sa regpoмabl~l~ et
d!э;пs 1ез condiitlons f:1x~s рм Iles \decrett.:s SUSlV'lIS~,

deMguer эа slgnature ~ UIIl ou plusleurs mапdiЗItlat!l'eS

3IPr~s 'agremem.t dJU d1.тecteUT gOOernВ. де ['agence.

:А'п. 26. - L'iagence est iSO'um1se ан c()lIltT6~e fImш­

cie,r de l'EtJat.
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Art. =n. -lLes сompteз8dmln1stl\at1fs et de geosti1on, I
6tablL1s re~vem.ent par l'ordоnnateш- et Il'agent
eompta~e de Il'зgenсе ront soumls, раг lе dlrootetш'

ren6ra.l а ll'8dopt1on diu соnsеШ d'OII'1eDJtJation а lta fi1n
du premler trtmestre qul su.1t l1a c'l~ture de l'exerc1ce
8lUqiUe'! 1Пs ве mpp<>l'Itent, ,oocom.pagn~s du mpport
conten'8lI1lt Iles d6veloppements et lез precls10ns зuт

!Ia gest10n tadm/1in'1stmt'1ve et [}nanC~~Te d'e ll'lagence.

Atrt. 28. - Leз compteз admlnlstra,Шs et ide ges:t1on
sont d~ aU'Pr~s des autorltes еопсешёев et вц

grette de lLa Саш des сошрвеа dlainS iles COlfidJ..tf.OnS
d11ementtallres.

Chap1ltlre п

Du budget des ressources et des dере,пsеs

Ап. 29. - Le budget d,e l'agence est ргёвепвё раг

cha:pltres et iМ't!1'd1es. 11 est ,prepaд-e раг Ilе dirooteur
g6neml1 de l'agence et est вошше рои!! dtШЬеratiоn

au conse1il !d'оrt1еntwtЮn.

Dl est ensu1te transmis pour .appro'batlon аи

IDItn:istre de tutetne et ац min!1stre des fi'l1Jance.s avant
le debut de l'е:юегсiсе 8IUqu1el 'Ы .se 'гарроп-е confor­
mlШlentА Ila 11'~g'lementwtlQn en V'igueur.

Аи cas ои l'approbation du budget n'intel'vien~, раб

а lа. dlЗJte nu d~ut de l'exercice, Ilе diJrecteulr g~eml
езt lautor1se а engager et А mandater Iles dерепsеs

IndJispenS>aibles IaU tonCftionneme'nt d'e ~'1a,genceet

l'exoecution de ses engagements d1ans lа Hmlte des
credits аllоиез alU t'itre ·de l'exercice ant'eri'e,u'r et се,

2usqu'!З. l'approbatl'Oin du Ino\.tveau budget.

Toutetpls, [ез de'P'enses ,nе роuггО'щ ~tre englag~s

et mandatees qu'A COnCUI1rence d'un douzleme раг

mots du moot:laiI1t des cred1tJs de 1'exereice p'r~cMent.

Loo mоdШсаtiоns eventuel1es du budget аи cours
de 'l'exere1ce {on'!; lJ.'o'bjet de d~tьerat:ion et son~

approuv~sdi8l11s100 m~me.s fOI"1Iles et selon Ilа lIn~те

procMlUre que lе budget i'nltlal.

.Ari. 30. - Las Il'essources de 'l'lЭ.:genсе sont cons­
t11'1OOes. pair :'

- 100 subventlons de !'Etat, des col1ectivlt~s locales
et des orgtan1smes ,pub!1ics,

- lез emprunts contractes раг l'agence dаnв lе

caidre де lJ.a 'r~gtlementaltiion en Vilgueulf,

- les dons, les legs et l1es d~vol1,utlons lЭ.iutоrtsееs,

- 1е prod:ul,t дез lredev'ances ои des ~rlb1UtJions

.ersees А l'occasion d'etud,es, de travaux ои d'e pres­
W1O/lls et1'ectlues рах l'lаgeпCle' au proflt de.:; tleI'l!l,

- аез autres lfessoUJrees d~оulJ.iЭ.Illt des ,activ1~ де

l'Вgenceen rappoot 'avec son objet.

Ат. 3'1. - Les а~реnэes де ~"agencecomprena:Len~.

- ies d~ses de fonclf11mmem:enJli.

- lesd~d'~Qu1pement.

ТIТRiE V

DISPOSITIO)!fS DIVID.SES ЕТ ТRANSIТOtaU

Art. 32. - Рои! atte1ndre ses ()Ibjec~lts et 8IOO0InpUt
sa mission, l'зgеnсе еетсоъее раг l'Etat, notamment
раг vo1e Ide tr8l11s1fert, des mоуens humWns, е'

шавёпета пёсеееалгеа ainsl que des droits, parts, оЫl..
gatlons et реевоппеёв'п~reз.

1\се tltre, son.. tJl'Iaoof~res ~ !'lЗgenсе :
- les actl!Vites 1'Ie,levant ргёсёёепппееп, de l'adml­

nJls1ira,tioo de l1'hydI1'laJuIlique, ехегеёев ри elile et ев­

tma'ntd"<lJnS 1е cadге a~ пцваюезв et OЬJec~1!s de
l'agenc,e, tels que definls аих articles 4 80 11 cl-dessus,

- les Ыеnз, les drOl1ts, les obl1'gatiI0lIl:s, lеЗI moyens
et lе,;; stгuсtшеs attJtaches ацх acttvitJes в.1ns1

1JnIm,sMres.

- lез регзоnnеlв l1ез ои affectes 80 lа ges'tion et аи
fonotloonementt des actJivites, des stnюtuгеs, dea
пюуепе et de.s biens a'ins! tDзnstегеs.

А,п. 33. - Letmns,!ert ides actlvdtt6s prevu а

l'article 32 сi-dгssusеmроrtе :
- s'U!Ьstitu<tlоп де 'l'agence а 'l''аdmШ[sltгаtlon де

['hydlmul1que lautitre des lactiv1tes exel1"Coos par e1le,

~ cessatlon des compet,ences exercees раг l'adml­
n1stl'latlon де l'hyd1mulJ.'iq,ue oons 'les domaines Ire!le­
V!3Int des mlss10ns et obJe:ctllfs де lI.'egence.,

Art. 34. - Le tra.nsfert, prevu A~'aI1'tlc11e 32 сl­

dеб'SUS, des moyens, des Ыеnз, de'S parts, des droits,
des obllgat[ons d,ete!niUS ои geres рат ll'admln!stratioD
de }'hytlmull1que, donne :ltеи :

- 3. l'etabllssement d'un inventaiгe quantltatlt,
qU'аШ1аtlfеt est1Jmwti'f d'resse conformement !З.uх 1ol.3
et геglеmепi1;s еп vllg.ueur, pa.rul11e сотт1sз1on dont
les membres 'Sont des'ign~s, conjointement ри le
ml'n:l:stre ch'arg~de ['hydJ.'lЭiull,iquе et Ilе mi!nistre
chal1ge ,de,;; ПnlВ'nсеs.

- 3. la deflnltlon d,e'S procedures de communlcation
des J:пfогша''tion'S et des doc,umel11lts se !l"appoirtlant
аих moyens, biens, рапз, drolt'S,et obllgations
t.:mnsfere.s,

А cet ertet, Ilе lIn'i,n!l9tre ch1axgede ll'hуdl'lЗJUlllque

3.l'Iгёt·е lез m6dal1tes nec'essa'lres 13. lа IS8'uvlegardeet
80 11а prote'Ctlon deis archives la1Jnsl q'u'8o Ilе,иг conser­
vation et 'leur commu,nlc'a!tiQl1 \80 l·,age~~.

Ап. 35. - Les реr50Пi!leIstl'lаns!~~s desdltferentes
categorles continuent d'~tre regls par les dlsposltl0nS
statutal'res et reg!lешеntаiгеs qui 1еиг sont аррl1­

C'a:lJles, jusq,u'a се q,u'aient ete 'Cleflln!es Ilе.'> condlt101118
de leur lnt,e~gratlcm. danlS lе cad're des srtatuts des
personne!ls de ['Iagence.

Ап. 36. - Le present .decret sera publie аи

Jooтnal of!tcte'l dle]ja lR~qlUJe аtgШ1Jettlll'l!e d~m-

t~lt1e leltpopullial1tre. .

Fa1t, 80 Alger. lе 18 aot1t 1987.

Сhа.сШ BENDJEDID.


